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Este articulo presenta parte de la evaluacion final del Proyecto Fondecyt
1070256: “Hacia un aprendizaje autonomo en el ambito cientifico. Insercion de la
dimensién metacognitiva en el proceso educativo” y se refiere al objetivo especifico,
que plantea: “evaluar, en conjunto, investigadores y profesorado de las comunas, la
totalidad del proceso investigativo llevado a cabo, enfatizando en el logro de los
objetivos propuestos y emergentes, a fin proyectar futuras lineas de accion”. En este
contexto, se da a conocer el proceso de investigacion desarrollado y la valoracién que
de dicho proceso realizaron profesores y estudiantes de cuatro comunas pobres de la
Regién de La Araucania, Chile.

Teniendo como antecedente la conceptualizacion de autonomia, se define el
concepto de metacognicion, se establece su importancia en el marco del proceso de
aprendizaje y ensefianza, se identifican sus dimensiones y se revisan los aportes
recientes sobre metacognicion en la ensefianza de las ciencias. A continuacion, se
describe la metodologia de investigacion empleada en el proyecto y, también, la
estrategia metodoldgica empleada para realizar la evaluacion general del proceso.

Luego, se presentan las valoraciones sobre el proceso de investigacion
realizado, particularmente en lo que se refiere al desarrollo de la metacognicion desde
la perspectiva de estudiantes y profesorado participantes. Finalmente, se establece
las principales conclusiones obtenidas en la investigacion

1. MARCO CONCEPTUAL
1.1 Autonomia en educacién

Etimolégicamente, el término autonomia se compone de dos conceptos: autos
— si mismo — y nomos — ley. Segun Mounier (1949), la autonomia, en tanto atributo,
solo existe en los seres humanos y con limitaciones. El ser humano es libre y en ello le
va la vida, pero dicha libertad la vive peligrosa y condicionadamente. Valenzuela
(1999:247) define la autonomia como “la cualidad de un ente de darse su propio
ordenamiento, de ser su propio duefio y de gozar de un libre albedrio capaz de
plasmarse en forma de vida que nace de él mismo.” En este marco, ser autbnomo
significa ser capaz de gobernarse a si mismo, esto es, que a partir de valores y
principios, de destrezas y capacidades cognitivas y sociales, la persona puede tomar
decisiones responsablemente.

Desde una perspectiva ética, la autonomia implica el uso de la libertad como la
capacidad de autodeterminacion de la voluntad, de la disposicién y la facultad de
involucrarse y comprometerse en la realizaciéon de un proyecto de vida. Desde una
perspectiva practica, en cambio, la autonomia supone que se ha alcanzado un grado
de madurez tal, que la persona sabe ejercer su libertad, conducirse en la vida por
cuenta propia, por propia iniciativa, sin necesidad de coerciones, ni de recurrir en todo
momento a otros para tomar sus decisiones.

Como sefiala Puig (1996:82), la autonomia es una capacidad en permanente
construccion y oscila desde “una heteronomia, moralidad eminentemente adaptativa o
reproductiva que se construye a partir de las pautas morales de la sociedad,
incorporando permanentemente elementos socioculturales, hasta la real autonomia de
la conciencia que permite, apoyandose en elementos socioculturales, elaborar
proyectos éticos netamente personales y originales.” En esta forma, heteronomia y



autonomia se alternan y suceden durante el proceso de desarrollo de las personas,
generandose, en los adultos, una relacién dialéctica entre ambas, con un constante
proceso de filtro critico de las normas heteronémicas.

1.2 Metacognicidon: un camino hacia la autonomia

Flavell (1976:232) define la cogniciobn como “el conocimiento que uno tiene
acerca de los propios procesos y productos cognitivos o cualquier otro asunto
relacionado con ello, por ejemplo, las propiedades de la informacion relevantes para el
aprendizaje” y, agrega, que “la metacognicion se refiere a la supervision activa y
consecuente regulacion y organizacion de estos procesos, en relacién con los objetos
0 datos cognitivos sobre los que actdan, normalmente, en aras de alguna meta u
objetivo concreto”. Brown (1978), inicialmente define la metacognicion como el control
deliberado y consciente de la propia actividad cognitiva para, posteriormente (Brown et
al, 1983; Brown, 1987), sefialar la distincion entre los componentes metacognitivos:
conocimiento de la cognicion y regulacion de la cognicion.

Esta ultima distincion entre conocimiento y regulacion o control metacognitivo,
se corresponde con la distincidn entre conocimiento declarativo - saber qué - y el
conocimiento procedimental - saber como -. En esta linea, Jacobs y Paris (1987) han
diferenciado tres tipos de conocimiento: declarativo (saber qué), procedimental (saber
cdmo) y condicional (saber cuando y por qué).

En este marco, adquiere relevancia el concepto de aprendizaje autorregulado
el que, de modo general, es comprendido por oposicion al aprendizaje incidental. En el
aprendizaje autorregulado el aprendiz competente o experto es un participante
intencional y activo, capaz de iniciar y dirigir su propio aprendizaje, en cambio en el
aprendizaje incidental, el aprendiz es esencialmente reactivo. Para Zimmermann
(1989), uno de los rasgos distintivos del aprendizaje autorregulado es el uso de las
estrategias por parte del aprendiz con el propdsito de optimizar su aprendizaje. Una
estrategia siempre supondra la eleccion de un plan de accion entre varios alternativos
para adaptarse a los objetivos que se persiguen y una evaluacion de su efectividad,
considerando que las estrategias tienen por objetivo aumentar y mejorar los productos
de nuestra actividad cognitiva, favoreciendo la codificacién y almacenamiento de
informacion, su recuperacion posterior y/o su utilizacién en la solucién de problemas.
Son estas caracteristicas de las estrategias cognitivas las que se vinculan
estrechamente al componente metacognitivo de control.

Las propuestas educativas mas recientes, junto con reconocer el valor de las
estrategias cognitivas, asignan un importante valor a la motivacién y la afectividad en
el desempefio de las tareas cognitivas. Ello se ha denominado transito de una
“cognicion fria” a una “cognicion caliente” (Pintrich, Marx y Boyle, 1993). Esta linea de
investigacion sostiene que el aprendizaje autorregulado se apoya tanto en las
estrategias especificas de la tarea y del control de ellas, como en la motivacion que
posee el aprendiz (Paris y Winograd, 1990; Pintrich y de Groot, 1990; Alonso, 1991,
1997).

1.3 Aprendizaje autbnomo en la Ensefianza de las Ciencias

El interés por la metacognicién en la Ensefianza de las Ciencias es reciente
(Soto, 2005), lo que explica la escasez de produccion intelectual en este campo, que
es extensa si se vincula la metacognicion a psicologia y a aprendizaje en general. A
continuacion, se describen algunos hallazgos de la investigacion en el ambito
metacognitivo.



* Respecto del cambio conceptual, Posner et al. (1982) establecen como condiciones
necesarias la insatisfaccion del estudiante con sus concepciones previas; la
inteligibilidad de las nuevas concepciones y, la plausibilidad inicial de las mismas. Asi,
las formulaciones mas recientes sobre el cambio conceptual destacan su caracter
metacognitivo, teniendo en cuenta la reflexion sobre el propio conocimiento y el control
de los procesos cognitivos de parte del estudiante, como componentes indispensables
en dicho cambio.

* Las variables metacognitivas son componentes esenciales del proceso de
aprendizaje, como lo sefialan diversos autores (Costa, 1986; Novak y Gowin, 1988;
Spring, 1985; Zimmerman, 1990) Los estudiantes que utilizan estrategias de
aprendizaje autorregulado, consideran la adquisicion de conocimiento como un
proceso sistematico y controlable; suelen aceptar su responsabilidad en los resultados
de su tarea de aprendizaje (Brown, 1988; Zimmerman y Martinez-Pons, 1990);
evallian su progreso en relacién con los objetivos que se proponen; ajustan su
actividad acorde con los resultados de la evaluacion; suelen ser conscientes de sus
destrezas y limitaciones para el abordaje de determinadas tareas; realizan una
busqueda activa de la informacién relevante para el aprendizaje, y demuestran
disposicion para vencer los obstaculos que se presentan en el desarrollo de las tareas
(Ertmer y Newby, 1996).

* Con relacion al aprendizaje de las Ciencias, se comienzan a incorporar lentamente
los factores metacognitivos que explican en parte las dificultades del estudiantado en
la resolucién de problemas en las ciencias. Asi, por ejemplo, Genyea (1983) indica que
uno de esos factores son las concepciones epistemoldgicas sobre la ciencia y el
conocimiento cientifico, de tal forma que el proceso de resolucion de problemas
consiste en aplicar férmulas a unas variables que deben aparecer en el enunciado
dificultando la resolucién de problemas abiertos o en los cuales hay que seguir un
procedimiento més indirecto. Incluso pueden considerar que los problemas abiertos,
sin datos numéricos, no son auténticos problemas.

2. METODOLOGIA DE INVESTIGACION
2.1. Disefo de investigacion

La presente investigacion es, centralmente, cualitativa®. El disefio general de la
investigacion corresponde a una investigacion — accién cuyo objetivo general busca,
simultaneamente, impulsar el desarrollo de procesos metacognitivos en estudiantes de
liceos de comunas pobres de la Region de la Araucania, Chile, a la vez que
profundizar en el conocimiento de dichos procesos en el marco de la ensefianza de las
ciencias. Para ello, se elabor6 mddulos de aprendizaje incluyendo estrategias
cognitivas que favorecieran el desarrollo de la metacognicién en el proceso educativo
en biologia. Los resultados que aqui se presentan corresponden a los grupos focales
realizados al cierre del proyecto y dan cuenta del proceso realizado, asi como de los
resultados obtenidos, segun la percepcion de estudiantes y docentes.

2.2. Escenario de investigacion
Para la seleccién del escenario de investigacion se revis6 la Propuesta de

Clasificacién de las Comunas del pais segun la situacién de la Infancia de UNICEF,
Chile, y los indices de pobreza e indigencia de la regién de La Araucania, cifras que

® Decimos centralmente cualitativo ya que también se considera la aplicacion de instrumentos de caracter
cuantitativo, como una escala Likert.



ascienden a 14% y 6,1% respectivamente, cifras superiores a los promedios
nacionales de 10% y 3,2% (CASEN, 2006). Sobre la base de dichos antecedentes se
seleccionaron cuatro comunas en las cuales la pobreza, la indigencia y la
vulnerabilidad mostraban indicadores elevados. Las comunas seleccionadas fueron:

* Saavedra, cuyo indice de pobreza es 26% e indigencia de 9,1%;

* Carahue, cuyo indice de pobreza es 16% e indigencia de 11,6%,

* Ercilla cuyo indice de pobreza es 24% e indigencia de 10%, vy,

* Lonquimay, indice de pobreza es 11,1% e indigencia igual a 14,5%.

Una caracteristica significativa y comuln a estas comunas es contar sélo con un
anico establecimiento municipalizado de ensefianza media. Otro factor que se tuvo
presente en la seleccion del escenario de investigacion fue la favorable disposicion del
profesorado de dichas comunas a participar del proyecto.

2.3. Participantes

Los participantes de la investigacién accion, corresponden a tres colectivos
claramente diferenciados, a saber:

a) Cuatro profesoras/es de biologia que se desempefian en los liceos municipales de
las comunas de Saavedra, Carahue, Lonquimay y Ercilla. Son considerados
investigadores de primer orden, desempefiando un rol central en el proceso de
fortalecimiento de aprendizaje autbnomo de los estudiantes, implementando el trabajo
en aula y monitoreando el proceso directamente.

b) Un total de 355 estudiantes de terceros y cuartos de ensefianza media de las
mismas comunas, segun la siguiente distribucion:

Tabla N° 1
NUMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES

Comuna Tercero Ensefianza Media Cuarto Ensefianza Media

N° Cursos N° Alumnos N° Cursos N° Alumnos
Saavedra 1 45 1 35
Carahue 2 90 2 70
Ercilla 1 30 1 20
Lonquimay 1 35 1 30
Totales 5 200 5 155

¢) Un equipo de seis académicos, pertenecientes, cinco de ellos, a universidades
chilenas (Universidad de La Frontera, 3; Universidad de Chile, 1; Universidad Austral
de Chile, 1) y un académico de la Universidad de Upsala, Suecia. Considerados
investigadores de segundo orden, apoyan el proceso, impulsan la reflexiébn acerca de
las acciones implementadas y generan conocimiento sobre el aprendizaje autbnomo
en la Ensefianza de las Ciencias.

2.4. Material de aprendizaje




Se elabor6 un médulo de aprendizaje entre el profesorado de las comunas vy el
equipo de investigacién, sobre la base del enfoque constructivista del aprendizaje, y la
dimension ciencia/tecnologia/sociedad, cuyo principal proposito fue desarrollar los
procesos metacognitivos del estudiantado.

A cada estudiante se le entregé un médulo de aprendizaje, como material de
trabajo y aprendizaje personal, el cual debia permanecer en el centro educativo. Cada
actividad propuesta en el mddulo de aprendizaje contaba con instrucciones claras, los
temas eran motivadores ya que tenian una estrecha relacion con su vida cotidiana y
eran coincidentes con los intereses propios de su etapa de desarrollo.

2.5. Estrategia e instrumentos de recogida de datos

Se optd por realizar grupos focales, dado que esta técnica permite la
recoleccion directa de informacién de los participantes y, a la vez, focaliza la atencion
y el interés en un tema especifico - en este caso el aprendizaje autbnomo- buscando
la pluralidad de actitudes, creencias y vivencias de los participantes con relacion al
tema (Martinez, 2009). Se realizé cinco grupos focales entre los meses de noviembre
y diciembre de 2009. Un grupo se constituy6é con los cuatro profesores de biologia y
los otros cuatro grupos con estudiantes, uno por cada establecimiento participante.
Los alumnos fueron invitados por su profesor a participar voluntariamente en el grupo
focal. A continuacion, se presenta el nUmero de participantes en cada uno de los
cinco grupos:

Tabla N° 2
CONFORMACION GRUPOS FOCALES

Comuna Profesores N° Alumnos
Saavedra 1 12
Carahue 1 9
Ercilla 1 13
Lonquimay 1 11
Total participantes 4 45

Los datos se recogieron segun dos guiones tematicos diferenciados para la
valoracién general del proceso, uno para el profesorado y otro para estudiantes. Las
preguntas de los guiones se organizaron en funcion de las dos dimensiones centrales
del aprendizaje autbnomo: conocimiento metacognitivo y autoregulacién y buscaron
mantener equivalencia en los contenidos a fin establecer las comparaciones
necesarias entre las repuestas de ambos colectivos de investigacion: profesorado vy
estudiantado. El siguiente cuadro presenta los guiones tematicos, segun dimension y
colectivo de investigacion.



Cuadro N° 1
GUIONES TEMATICOS PARA GRUPOS FOCALES

GUION TEMATICO PROFESORADO

GUION TEMATICO ESTUDIANTADO

DIMENSION CONOCIMIENTO METACOGNITIVO

1.-

sConsideran que las estrategias
metacognitivas incluidas en los mddulos
producen efectos en el desarrollo del

aprendizaje de los nifios? ¢Por qué, en qué
aspectos concretos los ven estos efectos?

2.- Los diagramas o dibujos que realizan en el
desarrollo de las actividades ¢facilitan el
aprendizaje? ¢ Por qué?

3.- ¢Cudles son las principales fortalezas y
debilidades incorporadas en las actividades
propuestas en los médulos?

1.- Los diagramas o dibujos que realizan en
el desarrollo de las actividades ¢ facilitan el
aprendizaje?. ¢, Por qué?

2.- ¢Por qué utilizan estas estrategias de
aprendizaje? (elaboracion de diagramas,
subrayado de ideas centrales)

3.- ¢Utilizan sus fortalezas y/o debilidades al
momento de desarrollar las actividades
propuestas en el médulo?

DIMENSION AUTORREGULACION O CONTROL METACOGNITIVO




4.- Los alumnos ¢incorporan estrategias
planificacion para desarrollar las actividades
en los médulos?

5.- Las estrategias seleccionadas por los
grupos, ¢les permitieron avanzar en los
tiempos establecidos en los modulos de
aprendizaje?

6.- Los alumnos ¢incorporaban estrategias
cognitivas —subrayado, esquemas, dibujos
etc.- para facilitar el desarrollo de la tarea?
7.- Al finalizar las actividades del modulo, los
alumnos ¢reconocen haber aprendido de
acuerdo al objetivo planteado en la clase?

8.- Los alumnos ¢ son capaces de relacionar
los contenidos tratados con situaciones
cotidianas de su entorno? ¢, Cuales?

9.- ¢Creen que las estrategias utilizadas
favorecen la motivacion en el aula? ¢Por qué

4.- ¢ Qué estrategias planificacion utilizan para
desarrollar las actividades en los médulos?

5.- Las estrategias seleccionadas en el grupo,
Jles permiten avanzar en el tiempo
establecido por la profesora?

6.- Las estrategias cognitivas —subrayado,
esquemas, dibujos etc.- utilizadas ¢ les facilita
el desarrollo de la tarea? ¢ COmo? ¢ por qué?

7.- Al finalizar las actividades del mddulo,
ésreconocen haber aprendido de acuerdo al
objetivo planteado en la clase?

8.- ¢, Son capaces de relacionar los contenidos
tratados con situaciones cotidianas de su
entorno? ¢ Cuales?

9.- Las estrategias utilizadas ¢favorecen la
motivacion en el aula? ¢Por qué si y por qué
no?

10.-Al finalizar las actividades del maodulo,
creflexionan sobre su propio proceso de
aprendizaje?

11.- ¢;De qué manera influye el tiempo en el
desarrollo de las actividades programadas en
los médulos? El tiempo ¢es suficiente? si no
lo es ¢en qué influye?

siy por qué no?

10.- Al finalizar las actividades del médulo,
¢reflexionan sobre su propio proceso de
aprendizaje? ¢Pueden contar como se
expresaban en acciones concretas esas
reflexiones de los alumnos?

Los grupos focales se iniciaron con la presentacion de la /el moderador/a, quien
dio las garantias de anonimato a los participantes, solicitdé autorizacién para grabar,
present6 los temas que se abordarian en la sesion y destacO la importancia de
conocer la opinién de cada uno de los participantes.

2.6. Procedimientos y analisis de los datos

Las grabaciones de audio realizadas fueron transcritas y con ellas se formé dos
unidades discursivas procedentes de los datos obtenidos en profesores y en
estudiantes. Posteriormente, con el software Atlas-ti, se procedié a la segmentacién y
reduccién de los datos, para, luego, iniciar el proceso de disposicion de éstos
(Rodriguez y cols., 1996) de acuerdo a las dos dimensiones identificadas en los
referentes tedricos-conceptuales del aprendizaje autbnomo, a saber: conocimiento
metacognitivo y autorregulaciéon o control metacognitivo.

3. RESULTADOS

Se presenta, en primer lugar, la dimensién conocimiento metacognitivo, con las
subdimensiones identificadas, desde la percepcién del profesorado, luego en la
percepcion del estudiantado y, posteriormente, el analisis comparado entre docentes y
estudiantes. En segundo lugar, se aborda la dimension autorregulacién o control
metacognitivo, con las subdimensiones propuestas, desde la perspectiva de
profesores y estudiantes, para, finalmente, analizar comparativamente.

3.1. Dimension conocimiento metacognitivo

Como se ha sefialado en el marco conceptual, se comprende la cognicion
como “el conocimiento que uno tiene acerca de los propios procesos y productos
cognitivos o cualquier otro asunto relacionado con ello, por ejemplo, las propiedades



de la informacion relevantes para el aprendizaje” (Flavell,1976:232). Se distingue,
entonces, los tres componentes esenciales en el concepto de conocimiento
metacognitivo: la persona que conoce, la tarea y las estrategias. El andlisis que se
presenta a continuacién se refiere al conocimiento metacognitivo desde estos tres
componentes, segun la percepcidn de profesores y alumnos, para luego establecer un
analisis comparado entre las percepciones de ambos colectivos.

a) Segun la percepcion del profesorado
*Persona

Los estudiantes participantes de la investigacion- accidén, son adolescentes, y
presentan las dificultades propias de su edad. En juicio del profesorado las principales
dificultades identificadas son las relativas a la organizacion de la tarea la distribucién y
aprovechamiento del tiempo. El reconocimiento activo de parte del profesorado de la
libertad del estudiante, de su singularidad e individualidad - relativa a capacidades,
intereses, inquietudes - y las acciones del profesor, que en el aula ponen en valor y
posibilitan el ejercicio real de la libertad, queda de manifiesto en el siguiente
fragmento: “...siempre necesitan ellos que tu le presentes un abanico de alternativas, dentro
de ese abanico de alternativas o estrategias ellos dicen: ahh eso es lo que me conviene o
con esto yo funcionaria mejor y empiezan al tiro, o sea, le falta el vamos y ya., pueden hacerlo.”
Estas acciones del profesor mantienen la atencién y motivacién del estudiante, a la
vez que le permiten tomar decisiones relativas a su aprendizaje.

Las actividades de los modulos estaban disefiadas para ese grupo etario y

respondian a sus requerimientos e intereses y esas mismas actividades impulsaban
los procesos de reflexion metacognitiva, aspecto que requiere una intencion explicita
de parte del /la profesora: “...cuando tu los logras centrar o llevar a que hagan reflexiones
respecto de ¢qué aprendieron? y ¢cémo lo aprendieron?, ellos son capaces de hacerlo y
logran sacar las ideas ¢por qué? ¢como?y ¢qué fue lo que les causo dificultad? ¢como las
superaron? ¢coémo se organizaron?”
Asi, el reconocimiento de parte del profesorado de las caracteristicas singulares de las
y los estudiantes, relativas a la etapa de desarrollo en que se encuentran, a los
procesos motivacionales involucrados en el aprendizaje en un encuadre fundamental
de ejercicio de la libertad a través de la toma de decisiones en las estrategias de
aprendizaje, favorecen el desarrollo de conocimiento metacogntivo.

*Tarea

Al revisar los fragmentos relativos a la tarea, el profesorado destaca dos
aspectos interesantes de tener presentes en el analisis:

La organizacion que cada estudiante se da en torno a administracion de su tiempo, la
valoracién del desafio que la tarea implica y las actividades complementarias que la

tarea implica. El siguiente fragmento ilustra este aspecto: “... es propio de los adolescentes
que ellos no saben organizar bien su tarea, no saben priorizar los tiempos, por lo tanto, como que siempre
se les repite lo que tienen que hacer, no tienen un estructura de organizacion eso les cuesta mucho y
ellos lo asumen asi.

La reflexién realizada durante la ejecucién de la tarea sobre el proceso de
aprendizaje. De la complejidad de ello da cuenta el siguiente fragmento: “...en todo este
tiempo que venimos trabajando con los modulos, yo pude captar que los alumnos
conscientemente no se dan cuenta, pero si en forma inconscientemente los perciben::”

*Estrategias



Esta dimensién reconoce la importancia de que el profesorado disponga de un
conjunto amplio y diverso de estrategias de aprendizaje, las que, frente a cada
actividad de aprendizaje, estén a disposicion del alumnado. El siguiente fragmento
pone en relieve este hecho: “...ellos tenian que trabajar, tenian que exponer ellos,... ellos
seleccionaban estrategias que les permitian presentar mejor su trabajo a sus compafieros”

Entre las dificultades que las y los profesores identificaron para avanzar en el
desarrollo del conocimiento metacognitivo, puede sefalarse los siguientes:

Cuadro N° 2

DIFICULTADES PARA EL DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO METACOGNITIVO
IDENTIFICADAS POR EL PROFESORADO

INDICADORES

FRAGMENTO ILUSTRATIVO

Dominio conceptual

“...vocabulario, problemas de... no conocen muchas palabras ¢me
entiendes?”

Dominio de estrategias

de aprendizaje

“... siempre necesitan ellos que tu les presentes un abanico de
alternativas o estrategias y ellos dicen, jjahh!! eso es lo que me
conviene o con esto yo funcionaria mejor y empiezan a trabajar, o
sea, les falta el vamos y ya., pueden hacerlo.”

Inasistencia

“...me ocurria a mi, es que yo tuve alta inasistencia y para formar los
grupos, de repente me quedaban grupos con dos alumnos.”

Falta de continuidad

en las clases

“No hubo continuidad, eso fue. De repente pasaban dos semanas y
no teniamos clases entonces no nos veiamos, entonces el alumno
se desconecta totalmente...”

Contextos sociales y/o

politicos

“...que tuvimos por paro de profesores, yo tengo alla el problema del
conflicto mapuche que influye en forma increible, porque los nifios
andan nerviosos, andan pensando en otra cosa entonces como que
tampoco se concentran en lo que estan haciendo.”

b) Segln la percepcién de los estudiantes

* Persona

Para los estudiantes el hecho que los contenidos abordados se relacionen con
sus experiencias e intereses facilita el proceso de aprendizaje. La siguiente afirmacion
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ilustra esta idea: “... se administra mejor la informacién, tiene que ver con lo que uno ha
vivido, eso facilita también...” Desde la perspectiva del desarrollo de las personas, la
responsabilidad individual se fortalece y comienza a ser valorada por el estudiantado.
Los siguientes fragmentos permiten apreciar esta idea:

Alumno: La mayoria era responsable, porque cuando nos asigndbamos los roles, veiamos
gue, por ejemplo, se te hace mas féacil a ti hacer, entonces era como que todos haciamos
algo, pero que cada uno comprendia.

Moderador: (Y qué pasaba con la persona que no respondia o no cumplia con el rol
asignado?

Alumno: Decia y lo trataba de ayudar todo el grupo. O sea en mi grupo la persona que no
sabia, se encargaba a otra persona que si podia hacerlo y la otra se encargaba de hacer
otra actividad.

*Tarea

De acuerdo a la percepcién de los estudiantes, los aspectos que principalmente
dificultaban la tarea- en avance y rendimiento- era la falta de comprensién de los
conceptos contenidos en los modulos, las dificultades para la comprensién lectora y la
elaboracion de resumenes. En un principio, también se sumaba la dificultad para
elaborar esquemas, aspecto que luego del entrenamiento y repeticion, fue superadoy
transferido a otras asignaturas con éxito.

La organizaciéon: Para los estudiantes adquiere sentido la organizacion previa al
desarrollo de la tarea como un aspecto importante de cuidar, en lo relativo a los
conocimientos previos que tienen del tema a desarrollar, en el tiempo disponible y en
la planificacibn misma de la tarea. Al respecto un/a estudiante sefiala: “...nos
asignabamos roles, por ejemplo deciamos tal persona hace ésto, y la otra hace esto otro y asi.
Después nos unimos y comentamos y haciamos el trabajo y lo armamos.”

La reflexién: se organiz6 en torno a tres ejes centrales: Un primer eje de reflexion se
genera en torno a cudl (es) estrategia(s) empleada(s) es mas util para su propio
proceso de aprendizaje. Otro eje de reflexibn importante ocurre en torno a la utilidad
practica de lo aprendido, tal como sefiala a continuacién: “Podriamos prevenir algunas
enfermedades, por ejemplo, si un compafero con gripe nosotros ya sabemos lo que es,
entonces hay que tener cuidado y ahi estamos aplicando la materia.” Y, finalmente, el
tercer eje organizador de los procesos de reflexion es la valoracién de los
contenidos aprendidos, de cara a la rendicién de la Prueba de Seleccién Universitaria
(PSU)

*Estrategias

Desde la perspectiva del desarrollo del conocimiento metacognitivo para los
estudiantes, es importante poder contar con un repertorio amplio y diverso de
estrategias. De las estrategias propuestas en las actividades del modulo de
aprendizaje, destacan para el aprendizaje, las ilustraciones: fotos, esquemas, dibujos.
El siguiente fragmento ilustra la idea: “Yo creo que si porque es un tipo de ensefianza
mas didactica, con mas fotos, dibujos y menos palabras que los textos, generalmente muy
tediosos. Y no es facil comprender a la primera, pero con imagenes es mas sencillo.”

En la misma direccion de la idea anterior, se destaca la posibilidad de elegir una
estrategia - de acuerdo a las habilidades y preferencias personales — para el
aprendizaje de un determinado contenido. En ello, la flexibilidad de las actividades de
los médulos es valorada por el estudiantado, tal como lo refleja el siguiente fragmento:
Yo creo que igual nos sirven los modulos, porque nosotros como que nos damos cuenta de
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cuales son las estrategias que tenemos que usar para aprender mejor. Vemos la estrategia que
nos funcione mejor y asi a nosotros nos queda mas claro.

Cuadro N° 3
DIFICULTADES PARA EL DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO METACOGNITIVO
IDENTIFICADAS POR EL ESTUDIANTADO

INDICADORES FRAGMENTO ILUSTRATIVO

Dominio conceptual “...los conceptos que aparecian en el texto, a veces no los
entendiamos y teniamos que buscar por otros lados.”

“...lo mas dificil eran los significados...”

Dominio de estrategias de | “La comprension lectora, saber hacer resimenes 'y también los
aprendizaje esquemas, porque hay que saber hacer un esquema...”

Inasistencia Sin registro

Falta de continuidad en las | Sin registro
clases

Contextos sociales y/o | Sin registro
politicos

c) Anédlisis comparado de la dimension conocimiento metacognitivo

Los datos presentados en la dimensiébn conocimiento metacognitivo permiten
establecer las siguientes recurrencias para profesorado y estudiantado en las
subdimensiones estudiadas:

*Persona

La consideracion inicial de la etapa del proceso de desarrollo en que se
encuentran los estudiantes — adolescencia- y del término de la educacion media son
elementos centrales para la determinacion del enfoque que debe tener el proceso de
ensefianza y de las actividades educativas propuestas. Es muy relevante, para ambos
colectivos, la expresién que asume en la dimensidon persona la valoracion por la
libertad personal y por el fomento y desarrollo de la responsabilidad personal ante el
grupo de trabajo.
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*Tarea

Dos aspectos relativos a la tarea destacan de los discursos de profesores y
estudiantes: la organizacion y la reflexion. El reconocimiento que la tarea requiere de
un proceso organizativo previo a su desarrollo y la reflexion acerca de la relevancia,
significancia y utilidad del tema abordado. Es también relevante en el desarrollo de la
tarea la calidad y pertinencia del material de apoyo al proceso de aprendizaje asi como
el que los contenidos de los médulos sean de interés y tengan aplicacion practica en la
vida cotidiana de los estudiantes.

*Estrategias

El reconocimiento explicito de parte de ambos colectivos que el sentido y
orientacion del desarrollo del conocimiento metacognitivo esta ligado de modo directo
a que el estudiantado domine un conjunto de estrategias de aprendizaje, tales como
mapas conceptuales, esquemas, dibujos, los que a la base son sustentados por el
dominio conceptual, la comprension lectora y las capacidad de sintesis. El
estudiantado logré durante el proceso hacer transferencia de las estrategias utilizadas
a las diferentes asignaturas que cursaban.

Desde la perspectiva de las dificultades enfrentadas en el proceso de
aprendizaje, estudiantes y profesores reconocen la falta de vocabulario y el dominio de
estrategias de aprendizaje. El profesorado, de modo particular, agrega la
inasistencia, la falta de continuidad en las clases y los problemas sociales y/o politicos
del contexto.

3.2. Dimension autorregulacion o control metacognitivo

Considerando que Zimmermann (1989), sefiala como uno de los rasgos
distintivos del aprendizaje autorregulado el uso de las estrategias por parte del
aprendiz con el propdésito de optimizar su aprendizaje, el levantamiento de los datos
primarios relativos a esta dimensién buscé identificar cuales son las estrategias que
favorecen el aprendizaje en la ensefianza de las ciencias, como y por qué. Se
presentan a continuacion las respuestas obtenidas del profesorado, luego las
obtenidas en los grupos de estudiantes, para luego proponer un analisis comparado de
ambos grupos. De acuerdo a la revisién bibliografica realizada (Flavell, 1976; Brown,
1978, 1987) las subdimensiones que componen la autorregulacion o control
metacognitivo son planificacion, supervision y evaluacion. El siguiente analisis refiere a
los datos de campo recopilados

a)Desde la perspectiva del profesorado

En lo general, las respuestas obtenidas en el profesorado para la dimension
autorregulaciéon remiten a la explicitacion de factores relevantes en el aula y a aquellos
asociados tradicionalmente a la motivacion en los procesos educativos.

*Planificacion

Segun el profesorado, son factores facilitadores de la planificacion el
conocimiento de las propias habilidades, la confianza y la colaboracién existente entre
ellos. Estos dos ultimos factores conforman un clima de trabajo que facilita el
aprendizaje y el desarrollo de las tareas. También para el profesorado es importante
sefialar que la planificacion de las actividades se veia altamente favorecida ya que
cada estudiante, desde el inicio del afio escolar, contaba con su propio mdédulo de
aprendizaje y eso permitia que estudiantes y profesores tuviesen certeza de los
contenidos a desarrollar, asi como una cierta flexibilidad para los estudiantes para
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desarrollar el trabajo. El siguiente fragmento asi lo establece: “...su material lo tienen ellos a
la mano, pueden trabajar en su casa si tienen ganas o si estan motivados...”

También expresan que los modulos utilizados fortalecen el aprendizaje
colectivo, aunque al mismo tiempo ponen de manifiesto las diferencias entre los
estudiantes dado que no todos responden con el mismo nivel de responsabilidad y
compromiso.

*Supervision

Los datos de campo recopilados indican que, para los profesores participantes
de la investigacion, la supervisién se asocia al rol del profesorado en el aula y que
este papel centralmente debe ser de facilitacién, orientacién y moderacién grupal. La
facilitacion se comprende como el conjunto de actividades que realiza el profesorado
tendiente a proporcionar recursos — sugerir diferentes estrategias, proponer modos de
organizacién grupal- manteniendo la atencidon del estudiantado en la tarea. La
orientacion fue comprendida como la resolucion oportuna de las dudas de los
estudiantes y las sugerencias acerca del abordaje del trabajo. La moderacion grupal,
por su parte, se entiende por el colectivo como el proceso por el cual el profesorado
facilita la integracion y participacion de todos los estudiantes en el desarrollo de la
tarea. Los siguientes fragmentos permiten la construccién de las definiciones
presentadas previamente.

Cuadro N° 4

DIMENSIONES DE LA SUPERVISION Y FRAGMENTOS ASOCIADOS

DIMENSIONES DE FRAGMENTOS ASOCIADOS
LA SUPERVISION

Facilitacion “Yo creo que si tu le dices, le recuerdas o al menos haces un poco énfasis de
cual va a ser el objetivo de la tarea, ellos ahi si se meten...”

“...eso es lo que ocurre actualmente, yo les anotaba en el pizarrén, tema tanto,
objetivos Xy ahi estan las actividades.”

“...la primera parte yo la trabajé asi, donde leimos los objetivos primero, para
que ellos fueran entendiendo primero lo que ibamos a hacer, y, una vez que
ellos ya tenian todo eso leido, ibamos comentando y después empezabamos a

trabajar...”

Orientacion “Yo vuelvo a insistir que ellos logran ver el camino de las estrategias cuando
uno les presenta un abanico de alternativas, porque a ellos solos no se les
ocurre, no..."

Moderacion grupal | “...eso les falta, no pueden solitos, no son autbnomos en eso, cien por ciento,

hay que ayudarles.”

“Si habia algunos grupos que trabajaban mejor que otros, siempre los mas
organizados, los mas interesados, los mas motivados en entregar un trabajo
mejor, mas afiatados como grupo...”

“...lo que mas les insistia yo que aprovecharan las habilidades que tiene cada
uno. Entonces si uno es bueno para dibujar, entonces es el tiene que hacer el
dibujo, el otro que le gusta leer que lea, resuma y haga la sintesis, el que tiene
buena letra que escriba la lamina, etc,”
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Las tres funciones asociadas a la supervision identificadas implican que la/el
profesor domine un conjunto de estrategias cognitivas para favorecer el aprendizaje y
las ponga a disposicion de las y los estudiantes. En la ensefianza de las ciencias
destacan por su utilidad el mapa conceptual, diagramas, dibujos y esquemas.

*Evaluacion

Para el profesorado esta subdimension encuentra pleno sentido cuando se
desarrolla la metacognicion, considerando que el foco esta en el proceso de
aprendizaje, la reflexion evaluativa se organiza en torno a cuales son las condiciones
que favorecen el aprendizaje. La siguiente tabla da cuenta de ello:

Cuadro N°5

FACTORES DE INCIDENCIA EN EL APRENDIZAJE Y FRAGMENTOS

ILUSTRATIVOS
FACTORES DE FRAGMENTO ILUSTRATIVO
INCIDENCIA EN EL

APRENDIZAJE
Clima en el aula “...entre ellos mismos también hay més confianza...”
Locus de control “... en alguna medida ellos en el grupo se obligaban a que todos tenian

que trabajar.”

Colaboracion “...se dan cuenta que es importante la participacibn de todos y el

compromiso, porque si es un trabajo de grupo o de equipo o colaborativo
no tiene que quedarse la mitad sin hacer nada”

“.. hay dos o tres que trabajan y son muy solidarios y dicen voy a apoyar
porque él no pudo”

Competicién “Ellos competian a quién daba el mejor trabajo y eso fue bien
interesante. Algunos que nunca hacen nada, ahi quisieron mostrar lo que
habian hecho, ensefiarle a sus compafieros lo que les habia parecido
interesante,”

Organizacion grupal “...grupos que trabajaban mejor que otros, siempre los mas organizados,
los mas interesados, los mas motivados en entregar un trabajo mucho
mejor ...”

“...asignarse roles: tu vas a hacer esto, tu vas a hacer esto otro, dentro
del poco tiempo que teniamos, pero si yo considero que ellos si han
aprendido bastante...”

Valoracion de | “...que tratando que cada uno tenga su rol de acuerdo a su habilidad,
competencias y talentos | porque a veces los chicos tampoco eso lo perciben.”
personales.

Rol del profesorado en el | “..el alumno no puede aprender solo y que es slUper importante nuestra
aula presencia con lo que estamos diciendo recién, o sea debemos estar y
tenemos que estar con ellos, acompafarlos como guia.”

En sintesis, los profesores valoraron la reflexion que realizan los propios
alumnos para identificar cuales fueron las dificultades que le permiten aprender o le
impiden el aprendizaje como una de las estrategias mas importantes para la insercion
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de la dimensién metacognitiva. Esta reflexiébn se organiza en torno a dos preguntas:
¢qué aprendo? y ¢cdmo aprendo?

b) Desde la perspectiva del estudiantado
*Planificacion

Las actividades de planificacion adquieren relevancia en el trabajo de los
estudiantes. El siguiente fragmento ilustra esta idea: “dividirnos las tareas, por ejemplo,
uno que se encargara de leer, el otro de escribir, el otro de buscar la informacién y el otro
podia preocuparse de hacer la tapa para entregar el trabajo en buen estado” Los discursos
de los estudiantes asignan gran valor a la planificacion inicial de la tarea y al desarrollo
de la siguiente secuencia:

*Conocer los objetivos

*Informarse de la tarea y sus actividades

*Clarificar las dudas — apoyo del profesor

*|dentificar recursos complementarios para su desarrollo
*Identificar las partes de la tarea

*Distribuir roles y tareas en el grupo

*Supervision

Con respecto a la reflexion sobre la supervision, los estudiantes indican que las
mayores dificultades para el logro de aprendizajes significativos estan en la
comprension de nuevos conceptos, en mantener la concentracion y las dificultades en
la comprension lectora. Por otra parte, la practica de estrategias cognitivas como el
subrayado, la confeccién de esquemas y dibujos favorecen la comprensién de los
contenidos asi como la retencion de estos. También destacan que los moédulos
aborden los diferentes contenidos a partir de situaciones de la vida cotidiana, favorece
la comprensién, la motivacion vy la cercania con el tema. El rol del profesorado en el
aula, segun la percepcién de los estudiantes se caracteriza por la clarificacion de
dudas, facilitar la comprension de los contenidos y sugerir materiales de consulta
complementaria. Ello coincide con las funciones que los propios profesores se
asignan: facilitacién, orientaciéon y moderacion grupal.

*Evaluacion

En el estudiantado, como en el profesorado, se observa los mismos referentes
para acercarse a la comprensién de la autorregulacion. La principal diferencia estriba
en los contenidos que se les atribuyen por uno y otro colectivo. La siguiente tabla
muestra los contenidos asignado por estudiantes a los factores de incidencia en la
autorregulacion.
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Cuadro N° 6

FACTORES DE INCIDENCIA EN LA AUTORREGULACION Y FRAGMENTOS

ILUSTRATIVOS

FACTOR DE INCIDENCIA EN
LA AUTORREGULACION

FRAGMENTO ILUSTRATIVO

Clima en el aula

“Claramente a todos nos agrada...”

“...nos motivaba a trabajar y a realizar las tareas porque es
una forma diferente de aprender...”

Locus de control

“La mayoria era responsable, porque cuando nos
asigndbamos lo roles, veiamos que por ejemplo se te hace
mas facil a ti hacer, entonces era como que todos
haciamos algo, pero que cada uno comprendia.”
“...estuvimos conociendo a las personas y nos dimos cuenta
quienes son los que realmente quieren trabajar y lo que no y
tratar de no hacer grupos con ellos, los que no quieren,
esta en uno eso no mas.”

Colaboracion

“...el trabajo en grupo es méas facil de hacer, porque asi
uno distribuye el rol que tiene que cumplir cada integrante
del grupo, para asi lograr un buen trabajo, entonces es
mas facil el trabajo grupal que el trabajo individual.”
“...podiamos en cierta forma relajarnos un poco porque al
momento de terminar el trabajo que nos habian asignado
se daba el tiempo de conversar un poco, o ayudarle al
compairiero.”

Competicién

NO REGISTRA FRAGMENTOS

Organizacion grupal

“... podiamos organizarnos asignando tareasy asi
haciamos las tareas en el tiempo asignado.”

Valoracion de competencias y
talentos personales.

“...el que mas dominaba sobre el tema, con el grupo lo
realizabamos con la persona que lo dominaba mas,”
“...se me hace mas facil aprender a mi haciendo los dibujos,

se me va quedando, el cerebro capta mejor las ideas que ir
leyendo una materia.”

Rol del profesorado en el aula

“Le pediamos apoyo al profesor y si podiamos conseguir
un libro de biologia en la biblioteca y asi desarrollar el
trabajo que se nos habia asignado a nosotros”

“Las consultas o dudas se producen aca, donde esté la
profesora para preguntar.”
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¢) Andlisis comparado de la dimension autorregulacién
*Planificacion

De los discursos de profesores y estudiantes relativos a la planificacién, se
puede establecer las siguientes condiciones comunes que favorecen el desarrollo del
conocimiento metacognitivo:

Cuadro N° 7

CONDICIONES QUE FAVORECEN EL DESARROLLO DEL CONOCIMIENTO
METACOGNITIVO

ASPECTO CONDICION

Sentido Vinculacién de los contenidos y la tarea a realizar con la vida
cotidiana de los estudiantes y su utilidad.

Objetivos Comprensién cabal de los objetivos

Actividades Identificacion de las diferentes actividades que el desarrollo de la
tarea implica

Recursos Identificacion de recursos — bibliogréficos, personales,
referenciales u otros - que pueden favorecer el desarrollo de la
tarea.

Estrategias Resolucion practica de como se abordara la tarea

En una adecuada resolucién de cada una de las condiciones precedentes el
papel del profesorado es central facilitando u orientando a los estudiantes y dedicando
el tiempo necesario para que cada estudiante o grupo de estudiantes tenga la
suficiente claridad antes del inicio de la actividad. En ello los médulos fueron un
elemento central facilitando los procesos de planificacion.

*Supervision

La supervisidon se asocia centralmente al papel del profesorado en el aula. Para
estudiantes y profesores las funciones de facilitacion, orientacién y moderacién de
grupos facilitan la creacion de un clima de colaboracién y reflexion en el aula,
altamente favorecedor del aprendizaje.

*Evaluacién

En los grupos de estudiantes puede encontrarse practicamente los mismos
factores asociados a la autorregulacion que en el grupo de profesores, salvo el factor
competicion que no aparece en los discursos de los estudiantes. Para el profesorado,
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una moderada competicion es un factor que incide positivamente en la motivacién, en
el compromiso con la tarea y también promueve una orientacién hacia la excelencia.
Los factores identificados interacttan de forma sinérgica favoreciendo la
autorregulacion. De ellos es determinante el papel del profesor en el aula: media en la
creacion de un clima favorable hacia el aprendizaje, facilita la organizacion grupal,
favorece la valoracion y utilizacion de los talentos personales, a la vez que equilibra la
colaboracién con la competicion intergrupal (Figura N° 1). El resultado de una
combinacion optima de estos factores en un aula se traduce en la oportunidad de
contar con estudiantes con intencibn de aprender, que planifican su aprendizaje,
reconocen sus talentos y sabe cdmo ponerlos en accion para el logro de sus objetivos.
Las estrategias cognitivas, acompafiadas de flexibilidad en su utilizaciéon, son una
herramienta que facilitara el proceso de aprendizaje.

FiguraN° 1

ROL DEL PROFESORADO EN EL AULA: GUIA, FACILITADOR, CLARIFICADOR

( )
COLABORACION
CLIMA EN EL AULA ! j ! !
\_ J
( )

LOCUS DE CONTROL

) COMPETICION
AUTORREGULACION <:|
_ /
VALORACION DE TALENTOS @, ORGANIZACION GRUPAL
\_ J

4. CONCLUSIONES

* En esta Ponencia se ha presentado evidencias del cumplimiento del objetivo
especifico del Proyecto FONDECYT 1070256: “evaluar en conjunto, investigadores y
profesores de las Comunas, la totalidad del proceso investigativo llevado a cabo,
enfatizando en el logro de los objetivos propuestos y emergentes a fin de proyectar
futuras lineas de accion.

* Se ha considerado a profesores y estudiantes, cuyas percepciones permitieron
hacer un analisis profundo del desarrollo metacognitivo en torno a la experiencia
pedagdgica llevada a cabo.

* Con relacion a la dimensién conocimiento metacognitivo, se ha encontrado temas
coincidentes en profesores y estudiantes. En lo que se refiere a la persona,
manifiestan una alta valoracién por la libertad para realizar el trabajo y el desarrollo de
la responsabilidad personal y de grupo. En cuanto a la tarea, se destaca: el
reconocimiento de la organizaciébn que requiere un proceso antes de ponerlo en
practica y la reflexion acerca de la relevancia, significatividad y utilidad del tema
abordado. Respecto de las estrategias, ambos colectivos reconocen que el desarrollo
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del conocimiento metacognitivo esta directamente relacionado con el dominio de un
conjunto de estrategias.

* En cuanto a la dimensién autorregulacion o control metacognitivo, alumnos y
docentes coinciden en algunos aspectos a considerar y en sus respectivas
condiciones, para el desarrollo de la metacognicion. De sus discursos respecto a la
planificacion, se desprenden algunas condiciones que favorecen el desarrollo del
conocimiento metacognitivo, a saber: el sentido, es decir, la vinculacién de los
contenidos con la vida cotidiana de los estudiantes; la comprensién cabal de los
objetivos, la identificacion de recursos que pueden favorecer el desarrollo de la tarea;
las estrategias como formas practicas de abordar la tarea. En cuanto a la supervision,
se asocia principalmente al papel del docente en el aula. En ambos colectivos las
funciones de: facilitacion, orientacion y moderacion de grupos, facilitan la generaciéon
de un clima de colaboracién que favorece el aprendizaje. Respecto de la evaluacion,

organizada en torno a las condiciones que favorecen el aprendizaje, tanto profesores
como estudiantes coinciden en considerar: el clima del aula, el locus de control, la
colaboracién, la organizacion grupal, valoracibn de competencias y talentos
personales y el rol del profesorado en el aula. Llama la atenciéon e invita a la reflexion,
el hecho de que la competicibn moderada aparece en los profesores como un factor
positivo de motivacién en los alumnos, el cual no esta presente en los discursos de los
estudiantes.
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