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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte

9 RESOLUCION de 20 de septiembre de 2016, de la Direcciéon General de Recur-
sos Humanos, por la que se realiza una convocatoria extraordinaria para la se-
leccion de aspirantes a ocupar puestos docentes en régimen de interinidad en de-
terminadas especialidades del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria,
para el curso escolar 2016-2017.

El Acuerdo de 10 de mayo de 2016, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba
expresa y formalmente el Acuerdo de 3 de mayo de 2016, de la Mesa General de Negocia-
cién del Personal Funcionario, por el que se ratifica el Acuerdo de 11 de marzo de 2016, de
la Mesa Sectorial de Personal Docente no Universitario, sobre seleccion de candidatos a
ocupar puestos docentes en régimen de interinidad, composicién y ordenacién de las listas
de funcionarios interinos docentes en el dmbito de la Comunidad de Madrid, establece en
su articulo 9 que, cuando las listas que resulten de los procesos selectivos se agoten o se
prevea que se van a agotar, la Consejeria competente en materia de educacién podréd con-
vocar, con cardcter extraordinario, procedimientos para la seleccién de aspirantes a ocupar
puestos docentes en régimen de interinidad, que se ordenardn conforme al baremo estable-
cido en el articulo 7.1 de dicho Acuerdo, con las adaptaciones correspondientes, previa con-
sulta de la Mesa Sectorial.

A fin de contar con los candidatos suficientes en las listas de aspirantes a interinidad
de las especialidades de los cuerpos docentes no universitarios que se relacionan en el
Anexo I, con objeto de poder atender las posibles necesidades para el curso 2016-2017 se
considera necesario convocar procedimiento para la elaboracién de listas extraordinarias de
estas especialidades.

En virtud de lo anteriormente expuesto, de conformidad con el articulo 47 de la Ley 1/1983,
de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de Madrid, y en el ejer-
cicio de las atribuciones conferidas por el articulo 11 del Decreto 198/2015, de 4 de agos-
to (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID del 6), del Consejo de Gobierno, por
el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacién Juventud y Depor-
te, esta Direccién General, una vez realizada la consulta a la Mesa Sectorial,

RESUELVE

Primero
Objeto

La presente Resolucién tiene por objeto cubrir las posibles necesidades de las especia-
lidades del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria que se relacionan en el Anexo I,
que no se puedan cubrir por resultar insuficientes las listas de aspirantes a interinidad del cur-
so escolar 2016-2017, en esas especialidades.

Segundo
Requisitos de los aspirantes para formar parte de las listas extraordinarias

2.1. Todos los participantes en este procedimiento deberdn poseer los requisitos ge-
nerales y especificos establecidos en el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que
se aprueba el Reglamento de Ingreso, Accesos y Adquisicién de Nuevas Especialidades en
los Cuerpos Docentes, a que se refiere la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cidn, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicién transitoria
decimoséptima de la citada Ley, asi como los requisitos generales recogidos en la base se-
gunda de la Resolucién de 12 de mayo de 2016, de la Direccién General de Recursos Hu-
manos, por la que se regula la formacién de las listas de aspirantes a desempefiar puestos
docentes en régimen de interinidad de los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria,
Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
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mas, Profesores de Miusica y Artes Escénicas y Profesores y Maestros de Taller de Artes
Plasticas y Disefio, para el curso escolar 2016-2017, y ademas:

2.2. Para cada especialidad, los participantes deberdn acreditar alguna de las titula-
ciones recogidas en el Anexo I de la Resolucién de la Direccién General de Recursos Hu-
manos de 12 de mayo de 2016, por la que se regula la formacién de las listas de aspirantes
a desempefiar puestos docentes en régimen de interinidad en el Cuerpo de Profesores de En-
seflanza Secundaria, Profesores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escue-
las Oficiales de Idiomas, Profesores de Miusica y Artes Escénicas y Profesores y Maestros
de Taller de Artes Plasticas y Disefio, para el curso escolar 2016-2017.

2.3. Los aspirantes de las especialidades bilingiies deberan acreditar el conocimien-
to del idioma correspondiente por una de las dos vias siguientes:

— Por haber obtenido la habilitacién lingiiistica en la Comunidad de Madrid, y mantener
la vigencia de la misma de conformidad con lo establecido en la Orden 1012/2015,
de 14 de abril, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte, por la que se
modifica la Orden 1275/2014, de 11 de abril, de 1a Consejeria de Educacidn, Ju-
ventud y Deporte, por la que se regula el procedimiento de obtencién de la habi-
litacién lingiiistica en lengua extranjera para el desempefio de puestos bilingiies en
centros docentes puiblicos y en centros privados sostenidos con fondos publicos,
de Educacién Infantil, Educacién Primaria y Educacién Secundaria, de la Comu-
nidad de Madrid.

— Por estar en posesidén de los titulos o certificados de conocimiento del idioma que
se recogen en el Anexo VI de la Resolucién conjunta de 27 de noviembre de 2015,
de las Direcciones Generales de Innovacién, Becas y Ayudas a la Educacién y de
Recursos Humanos, por la que se convocan procedimientos para la obtencién de
la habilitacién lingiiistica en idiomas extranjeros, para el desempefio de puestos
bilingiies en centros publicos y privados concertados de la Comunidad de Madrid,
que se hayan obtenido en un plazo inferior a cinco afios a la fecha de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Igualmente serd requisito de participacién en esta convocatoria no ser funciona-
rio docente de carrera.

Tercero
Baremacion de méritos y ordenacion de los participantes en este procedimiento

Los méritos que se tendrdn en consideracion y su correspondiente baremo son los que
figuran en el Anexo II de esta Resolucion.

Los participantes admitidos serdn ordenados de mayor a menor puntuacién obtenida,
de acuerdo con lo indicado en el articulo 7 del Acuerdo de 10 de mayo de 2016, dentro de
los limites de puntuacion sefialados en el citado articulo:

Apartado 1. Baremo de méritos:

— Experiencia docente: La puntuacién obtenida en el apartado 1.2 del Anexo II se
multiplicard por 0,45 puntos. Mdximo 4,5 puntos.

— Formacién académica: Para la valoracion de este apartado se aplicard el baremo de
méritos de los procedimientos selectivos convocados por la Resolucién de 6 de abril
de 2016 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 6 de abril de 2016),
utilizando la puntuacién obtenida en el correspondiente apartado de formacién
académica. Esta puntuacién se multiplicard por 0,1 puntos. Mdximo 0,5 puntos.

— Otros méritos: Para la valoracién de este apartado se aplicard igualmente el bare-
mo de méritos de los procedimientos selectivos, convocados por la Resolucién de 6
de abril de 2016 (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID 6 de abril
de 2016), utilizando la puntuacién obtenida en el correspondiente apartado de otros
méritos. Esta puntuacion se multiplicard por 0,25. Mdximo 0,5 puntos.

Apartado 2. Puntuaciones adicionales:
— Puntuacién por haber trabajado previamente en la Comunidad de Madrid, 1 punto.

Los desempates se dirimirdn por la puntuacién obtenida en cada uno de los puntos del
apartado 1 del baremo, por el orden en que aparecen en el Anexo II. De continuar el empa-
te se dard prioridad a quienes tengan puntuacién en el apartado 2.2 del Anexo II.

Si persistiera el empate, se ordenardn por la mayor puntuacién en la nota media del ex-
pediente académico de la titulacién por la que se participa en esta convocatoria.
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Cuarto
Presentacion de solicitudes y documentacion

1. Las solicitudes de participacién se cumplimentardn exclusivamente por medios
electrénicos, a través del modelo de solicitud, que se ubicard en la direccion de Internet de
la Comunidad de Madrid: http:/www.madrid.org, pestafia “Servicios al ciudadano”, opcién
“Gestiones y Tramites”, donde se encuentran todas las utilidades propias de la Administracién
Electrénica de la Comunidad de Madrid. Se podrd acceder a través del portal Personal+
Educacioén, siguiendo la siguiente secuencia: www.madrid.org/edu_rrhh, “Funcionarios
docentes, “Interinos”, “Secundaria, FP y RE”, “Nuevas convocatorias”.

La presentacién puede hacerse:

a) De forma telemadtica, a través del Registro Telematico de la Consejeria de Educa-
cién, Juventud y Deporte, utilizando el formulario disponible en www.madrid.org.
De acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Elec-
trénico de los Ciudadanos a los Servicios Pablicos, y demds normativa autonémi-
ca aplicable, para presentar la solicitud por Internet, a través del Registro Telemé-
tico, es necesario disponer de uno de los certificados electrénicos reconocidos por
la Comunidad de Madrid. En esta modalidad de presentacion se permite el envio
electrénico de toda la documentacion justificativa que acompaifia a la solicitud o
autorizar a la Administracién la consulta de los datos contenidos en los certifica-
dos, en aquellos casos en que exista esta opcion.
Los documentos justificativos de los méritos alegados deberdn digitalizarse me-
diante escaneo y conversién a formato PDF.
Igualmente, podrdn aportarse documentos durante la tramitacion del expediente, a
través de la opcién “Aportacion de Documentos”, disponible en el portal de Admi-
nistracion Electrénica de www.madrid.org.

b) Los participantes que no dispongan de certificado electrénico, una vez cumpli-
mentada su solicitud, deberdn imprimirla, firmar el documento de solicitud obte-
nido y presentarla preferentemente en alguno de estos lugares:

— En el Registro Auxiliar de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte,
calle Santa Hortensia, nimero 30, 28002 Madrid.

— En el Registro General de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte,
sito en Gran Via, nimero 20, 28013 Madrid.

— Enel Registro General de la Comunidad de Madrid, Gran Via, nimero 3, 28013
Madrid.

— En los Registros de las Direcciones de Area Territorial de la Consejerfa de
Educacién, Juventud y Deporte.

— En las Oficinas de Registro de la Comunidad de Madrid, relacionadas en la
Resolucién de 14 de julio de 2016, cuya relacién estd disponible en el portal
www.madrid.org, a través de la secuencia: “Servicios al Ciudadano”, “Aten-
cién al Ciudadano™, “Red de oficinas”, “Oficinas de Registro.”

Juntamente con esta solicitud, los aspirantes aportaran la documentacion justificativa
de los méritos alegados, asi como los documentos justificativos de que retnen los requisi-
tos de titulacién exigidos para el desempeifio del puesto al que participa.

Solamente se tomardn en consideracién aquellos méritos debidamente justificados que
se aporten durante el plazo de presentacion de solicitudes.

2. Documentacién:

Junto con la solicitud, deberdn presentar:

— Copia del DNI o autorizar su consulta.
— Documentacién justificativa de los méritos alegados.

Si presenta la solicitud mediante representante:

— Copia del DNI del representante o autorizar su consulta.
— Documento de otorgamiento de la representacion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, los interesados podrdn actuar por medio de representante, entendiéndose
con este las actuaciones administrativas, salvo manifestacién expresa en contra del intere-
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sado. La representacion deberd acreditarse por cualquier medio vdlido en derecho que deje
constancia fidedigna o mediante declaracién en comparecencia personal del interesado.

3. Certificado de delincuentes sexuales: Dado que los puestos objeto de la convoca-
toria implican contacto habitual con menores, deberd acreditarse por el participante no ha-
ber sido condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad se-
xual, conforme a lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Orgdnica 1/1996, de 15 de enero,
de Proteccion Juridica del Menor, de modificacién parcial del Cédigo Civil y de la Ley de
Enjuiciamiento Civil.

Este requisito deberd mantenerse durante la prestacion de los servicios, quedando obli-
gado el docente a comunicar aquellas sentencias firmes en las que fuera condenado por los
delitos a los que hace referencia el citado articulo.

Todos los aspirantes que no autoricen a la Direccién General de Recursos Humanos a
realizar la consulta al Registro Central de Delincuentes Sexuales deberdn recabar directa-
mente el certificado negativo expedido por el Ministerio de Justicia y presentarlo, junto con
el resto de documentacidn, en la Direccion de Area Territorial correspondiente para forma-
lizar el nombramiento.

Los docentes cuya nacionalidad sea distinta de la espafiola deberdn acreditar, ademads
de la certificacién negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales, la certificacion
negativa de condenas penales expedido por las autoridades de su pais de origen o de donde
sean nacionales, respecto de los delitos relacionados en el apartado 1 del articulo 3 del Real
Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, por el que se regula el Registro Central de Delin-
cuentes Sexuales.

La autorizacion otorgada a la Administracién para consultar el Registro Central de De-
lincuentes Sexuales se entiende para la comprobacién de los datos en cualquier nombra-
miento en puestos docentes puiblicos no universitarios de la Comunidad de Madrid e inclu-
ye la consulta al documento nacional de identidad.

Quinto
Plazo de presentacion

El plazo de presentacién de solicitudes serd de diez dias naturales, contados a partir del
siguiente a la publicacion de esta convocatoria. Concluido dicho plazo, no se admitirdn so-
licitudes ni modificacidn alguna a las peticiones formuladas, ni documentacién referida a
los méritos aportados.

Sexto
Publicacion provisional de admitidos y relacion provisional de excluidos

Una vez trascurrido el plazo de presentacion de solicitudes y baremados los méritos de
los participantes admitidos, por Resolucion de esta Direccién General de Recursos Huma-
nos se procederd a la publicacién de las puntuaciones provisionales obtenidas por dichos
participantes, asi como la relacion de excluidos, indicando la causa de exclusion.

Contra esta Resolucion podrdn presentarse alegaciones en el plazo de cinco dias hdbi-
les a contar desde el siguiente a su publicacidn, en los mismos lugares relacionados en el
apartado cuarto de esta Resolucidn, que se dirigirdn a la Directora General de Recursos Hu-
manos.

Séptimo
Publicacion de los listados definitivos

Resueltas las alegaciones se procederd a publicar, por Resolucion de esta Direccion
General, los listados definitivos de los integrantes de las listas derivadas de este proce-
dimiento, ordenados por puntuacién, con las puntuaciones definitivas de cada aspirante en
los distintos apartados del baremo, asi como los listados definitivos de excluidos, declardn-
dose desestimadas las alegaciones no recogidas en la misma.

Contra dicha Resolucién los interesados podrdn interponer recurso de alzada ante la
Viceconsejera de Organizacién Educativa, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 114y 115
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Octavo
Regulacion de las listas

La regulacion de estas listas se ajustard a lo establecido en el Acuerdo de 10 de mayo
de 2016 y a la Resolucién de 12 de mayo de 2016, de la Direccién General de Recursos Huma-
nos, por la que se regula la formacion de las listas de aspirantes a desempefiar puestos docen-
tes en régimen de interinidad de los cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria, Profe-
sores Técnicos de Formacion Profesional, Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
Profesores de Miusica y Artes Escénicas y Profesores y Maestros de Taller de Artes Pldsticas
y Disefio, para el curso escolar 2016-2017.

Para el llamamiento de los aspirantes integrantes de esta lista extraordinaria, tanto para
las necesidades ordinarias como voluntarias, se respetard siempre el orden de prelacion de
sus componentes. Estos listados definitivos se afiadirdn a los existentes de la correspondien-
te especialidad y no tendrdn efecto en tanto no se hayan agotado los anteriores. En ningin
caso se alterard el orden establecido.

Los aspirantes seleccionados en esta convocatoria no podrdn acogerse durante el cur-
so escolar 2016-2017 a la baja temporal de las listas, prevista en la base décima de la Reso-
lucién de 12 de mayo de 2016.

Noveno
Lugares de publicacion

Las publicaciones sefialadas en los apartados anteriores se expondrdn en los tablones
de anuncios de las Direcciones de Area Territorial y en el Punto de Informacién y Atencién
al Ciudadano de esta Consejeria (Gran Via, nimero 20, y calle Santa Hortensia, nimero 30).
Igualmente, podran consultarse en la Oficina Virtual de Atencién al Ciudadano de la Co-
munidad de Madrid (Gran Via, nimero 3) y con cardcter meramente informativo y sin efec-
tos administrativos (Decreto 21/2002, de 24 de enero), en el portal “Personal + Educacion”,
al que podrd accederse siguiendo la siguiente secuencia: www.madrid.org/edu_rrhh, la si-
guiente secuencia: www.madrid.org/edu_rrhh, “Interinos”, “Secundaria, FP y RE”, “Nuevas
convocatorias”.

Los listados que se consulten por este medio contendrdn la misma informacién que los
publicados en los tablones de anuncios, sin que contengan datos relativos al documento na-
cional de identidad de los participantes.

Estos listados se ajustan a la legislacién de proteccion de datos, no constituyen fuente
de acceso publico y no podran ser reproducidos ni en todo ni en parte, ni transmitidos ni re-
gistrados por ningtn sistema de recuperacion de informacion, sin el consentimiento de los
propios afectados.

Décimo
Recursos

De conformidad con los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdin, esta Resolucién, que no agota la via administrativa, podrd ser recurrida en alzada

ante la Viceconsejera de Organizacion Educativa en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de su publicacién.

Madrid, a 20 de septiembre de 2016.—La Directora General de Recursos Humanos,
Maria Teresa Martinez de Marigorta y Tejera.
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ANEXO |

ESPECIALIDADES CONVOCADAS

0590 - CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

010 - FRANCES
061 - ECONOMIA
103 - ASESORIA Y PROCESOS DE IMAGEN PERSONAL

124 - SISTEMAS ELECTRONICOS

0590 - CUERPO DE PROFESORES DE ENSENANZA SECUNDARIA

ESPECIALIDADES BILINGUES

821 - GEOGRAFIA E HISTORIA-ALEMAN
824 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA-ALEMAN
825 - FISICA Y QUIMICA-FRANCES

827 - FISICA Y QUIMICA-ALEMAN

835 - EDUCACION FiSICA-INGLES

836 - EDUCACION FiSICA-ALEMAN

839 - TECNOLOGIA-ALEMAN

840 - FILOSOFIA-FRANCES

843 - FILOSOFIA -ALEMAN
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ANEXO Il

Convocatoria extraordinaria para el curso escolar 2016-2017

APARTADO 1- PUNTUACIONES POR NOTA EN LA PRUEBA PRACTICA Y BAREMO DE MERITOS

MERITOS PUNTUACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
PONDERADA

Apartado 1.1 Nota obtenida en la prueba prdctica.

. ., Total puntos X 0,45
(no aplicable en esta convocatoria)

APARTADO 1.2 EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA.
(maximo 10 aflos)

Maximo 4,5

A los efectos de este apartado no podran acumularse las
puntuaciones cuando los servicios se hayan prestado
simultaneamente en mds de un centro docente.

Se tendra en cuenta un mdximo de diez arnos, cada uno de
los cuales debera ser valorado en uno solo de los apartados

siguientes:

Certificacion acreditativa de los servicios
1.2.1Experiencia docente en especialidades del Cuerpo al docentes prestados, emitida por el organo
que opta, en centros publicos. competente de la Administracion Educativa,

Por cada afio................cceee. 1,000 indicando cuerpo, especialidad y fechas de
Por cada mes se sumara 1/12 de la puntuacion anterior. toma de posesion y ceses.

Los servicios prestados en la Comunidad de
Madrid seran certificados por las Direcciones
de Area Territorial mediante la correspondiente
hoja de servicios.

1.2.2 Experiencia docente en especialidades en distintos

Cuerpos al que opta el aspirante, en centros publicos. Ponderacién: Total
Porcadaafio ...............ooo 0,800 puntos X 0,45
Por cada mes se sumara 1/12 de la puntuacion anterior
1.2.3 Experiencia docente en especialidades del mismo Certificacion del Director del centro con el
nivel educativo que el impartido por el Cuerpo al que visto bueno del Servicio de Inspeccion
opta, en otros centros. Educativa, en el que figure la categoria por la
Por cada afio..............oooeiin. 0,300 que ha sido contratado y haciendo constar la

especialidad y duracion real de los servicios,
con las fechas exactas de comienzo y
terminacion de los mismos.

En el caso de centros que no estén actualmente
en funcionamiento, la experiencia podra
justificarse, en defecto del certificado del
Por cada afio..............coeeeiiiieniinnnn. 0,200 Director del centro, con el visto bueno del
Por cada mes se sumara 1/12 de la puntuacion anterior. Servicio de Inspeccion mediante certificacion
expedida por dicho Servicio, de conformidad
con los datos que existan en dicha unidad.

Por cada mes se sumara 1/12 de la puntuacion anterior.

1.2.4 Experiencia docente en especialidades de distinto
nivel educativo que el impartido por el Cuerpo al que
opta, en otros centros.

* Los servicios prestados dentro de un mismo curso escolar, sélo podrdn ser valorados por uno solo de los apartados anteriores.

* Se entiende por centros publicos los centros integrados en la red puiblica de centros creados y sostenidos por las Administraciones educativas.
* Los servicios docentes prestados en Universidades espaifiolas y centros adscritos a las mismas, serdn justificados mediante certificado
expedido por la Administracion académica o administrativa a quien corresponda esta competencia, acompaiiado de certificado de vida laboral.
* Los servicios prestados en el extranjero se acreditardn mediante certificados por los Administraciones Educativas de los respectivos paises, en
los que deberd constar el tiempo de prestacion de servicios y el cardcter del centro: publico o privado y el nivel educativo. Dichos certificados
deberdn presentarse acompaiiados de su traduccion oficial al castellano, sin perjuicio de que por la Direccion General de Recursos Humanos
puedan recabarse informes complementarios para verificar la autenticidad de los documentos presentados.

* La hoja de servicios podrd solicitarse en las Direcciones de Area Territoriales o a través de la Direccién del centro, a cuyo efecto se
habilitard un procedimiento informdtico para la expedicion de las mismas, siempre que no suponga modificacion alguna de los datos que
obran en dicha certificacion. El Director, con su firma, certificard que dicha hoja de servicios ha sido emitida a través del procedimiento
anteriormente descrito. Cualquier modificacion en la citada hoja de servicios serd tramitada en la Direccion de Area Territorial
correspondiente.
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APARTADO. 1.3- FORMACION ACADEMICA Miximo 0,5 puntos

1.3.1 Expediente académico en el titulo alegado: . . (o ..
Certificacién académica personal, original o

Se valorard la nota media del expediente académico del titulo fotocopia, en la que consten la nota media
siempre que el titulo alegado se corresponda con el nivel de del expediente, asi como las puntuaciones
titulacion exigido con cardcter general para el ingreso en el obtenidas en todas y cada uno de las

Cuerpo, del modo que a continuacion se indica: Tol:z:)lnlflfll;?:sm)l(l :0’1 asignaturas y cursos exigidos para la
NOTA DEL EXPEDIENTE obtencion del titulo alegado

Escalade0a 10  Escalade 0 a4 (en créditos)

Desde 6,00 hasta 7,5 Desde 1,25a2....... 1,000

Desde 7,51 hasta 10 Desde 2,01 a4.......... 1,500

Para la obtencion de la nota media del expediente académico, en los casos en que no figure la expresion numeérica concreta, se aplicardn las
siguientes equivalencias:

Escalade 0a 10 Escala de 0 a 4 ( créditos)
Aprobado: 5 puntos Aprobado: 1

Notable: 7 puntos Notable: 2
Sobresaliente: 9 puntos Sobresaliente: 3
Matricula de Honor:10 puntos Matricula de Honor: 4

Las calificaciones que contengan la expresion literal de “bien” se considerardn equivalentes a 6 puntos y las de “apto” y “convalidadas”, a 5
puntos (o 1), salvo que en el caso de las “convalidadas” se aporte certificacion en la que se acredite la calificacion que dio origen a la
convalidacion, considerdndose en este caso la calificacion originaria.

s

En ningun caso se tomardn en consideracion para obtener la nota media del expediente ac ico, las calificaciones correspondientes a

materias complementarias, proyectos de fin de carrera, tesinas o andlogos.

1.3.2 Postgrados, doctorado y premios extraordinarios:

1.3.2.1. Por el Certificado-Diploma acreditativo de Estudios
Avanzados (R.D.778/1998, de 30 de abril, BOE de 1 de mayo), Certificacion académica o fotocopia del titulo
el Titulo Oficial de Master, expedido segin Real correspondiente.

Decreto1393/2007, de 29 de octubre,( BOE del 30), la
Suficiencia investigadora o cualquier otro titulo equivalente,

siempre que no sean requisito para el ingreso en la funcion Certificacion académica o fotocopia del titulo

de Doctor o, en su caso, certificacion del

ublica docente...................cuee
P . . 1,000 abono de los derechos de su expedicion
1.3.2.2 Por poseer el titulo de Doctor siempre que no haya sido conforme a la Orden de 8 de julio de 1988
alegado para el ingreso.............. 1,000 (Boletin Oficial del Estado del 13).
1.3.2.3.Por haber obtenido premio extraordinario en el
doctorado........oveuiiiiiiii 0,500

Documento justificativo.

1.3.3 Otras titulaciones universitarias de caracter oficial. Ponderacion: Las titulaciones que vengan consignadas en
Por este apartado no se valorara el titulo alegado para Total puntos X 0,1 | [a parte posterior de otra titulacién anterior
participar en esta convocatoria mediante diligencia, necesitaran aportar, para

su valoracion, la correspondiente

1.3.3.1 Titulaciones de primer ciclo:

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura
Técnica o titulos declarados legalmente equivalentes y por los
estudios correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura

certificacion académica oficial.

Certificacion académica o fotocopia  del
titulo alegado para ingreso en el cuerpo, asi
como de cuantos presente como mérito o, en

Arquitectura o Ingenieria............ 1,000 su caso, certificacion del abono de los
derechos de expedicion conforme a la Orden

* No se valorardn, en ningin caso, el titulo o estudios de esta de 8 de julio de 1988 (Boletin Oficial del

naturaleza que haya sido necesario superar para la obtencion Estado del 13).

del primer titulo que se posea de Licenciado, Arquitecto o En el caso de estudios correspondientes al

Ingeniero que presente el aspirante. primer ciclo, certificacion académica en la

que conste de forma expresa que se han
superado todas las asignaturas o créditos
conducentes para la obtencién de dichos
titulos o ciclos.
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1.3.3.4 T1tu1ac19nes de segundo. ciclo: . Certificacién académica o fotocopia  del
Pgr lqs estudios gorfespondle_ntes al segundo ciclo de titulo alegado para ingreso en el cuerpo, asi
Licenciaturas, 'Ingemerlas, Arquitecturas o titulos declarados como de cuantos presente como méritos o, en
legalmente equivalentes............ 1,000 su caso, certificacion del abono de los
* No se valorardn, en ningiin caso, los estudios que haya sido derechos de expedicion conforme a la Orden
necesario superar (primer ciclo, segundo ciclo o en su caso, de 8 de julio de 1988 (Boletin Oficial del
enserfianzas complementarias) para la obtencion del primer Estado del 13).
titulo que se posea de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero que
presente el aspirante.
1.3.3.5 Por titulaciones de ensefianzas de régimen especial
y de la Formacion Profesional Especifica:

* Las titulaciones de las ensefianzas de régimen especial
otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas, P s

. . . A onderacion:
Conservatorios Profesionales y Superiores de Musica y Total puntos X 0,1
Escuelas de Arte, asi como las de la formacion profesional ’
especifica, en el caso de no haber sido las alegadas como
requisito para ingreso en la funcion publica docente, o que . . o
no hayan sido necesarias para la obtencion del titulo alegado, Certificacion académica en la que conste el
se valorardn de la forma siguiente: titulo obtenido o fotocopia del titulo que se
Por cada titulo de Misica y Danza, Grado posea.
Medio.......... e e e 0,500 En el caso de alegar un titulo de Técnico
Por cada CerFlﬁcado de; nivel avanzado o equivalente de las Superior deberé aportarse fotocopia del titulo
Escuelas Oficiales de Idiomas .............cooeeiiiiiiiiiiniinnn, 0,500 de Bachiller o equivalente que utilizo el
Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y aspirante para el acceso a la Universidad.
DiSeio.....cocucvieiciciiieicicicicies 0,200
Por cada titulo de Técnico Superior de Formacion
Profesional...........c..coooviiii. 0,200
Por cada titulo de Técnico Deportivo
SUPCTIOT. ..ottt 0,200

APARTADO 1.4 OTROS MERITOS

Miximo 0,5 puntos

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

1.4.1 Por cursos, seminarios, jornadas, grupos de trabajo y
proyectos de formacién en centros, superados, convocados
por Administraciones Educativas, Universidades o
Instituciones que tengan firmados convenios de
colaboraciéon con las Administraciones Educativas o
Universidades.

Certificado en el que conste el niimero de
horas de duracion o el nimero de créditos, las
fechas exactas de inicio y fin de la actividad
con el reconocimiento de la correspondiente

Se puntuara por cada crédito de diez horas 0,050 Administracion Educatlv.a o Institucion que
tengan firmados convenios de colaboracion
1.4.2 Por participar en cursos o actividades de formacién con  Administraciones  Educativas o
en calidad de directos, coordinador, ponente o profesor en Universidades.
las actividades enumeradas en el apartado anterior
Se puntuara por cada crédito de diez horas 0.070
)
1.4.3 Dominio de .Idiomas Extranjeros.............. 1.000 Ponderacién:
b
Por el nivel C1 0 S . Total puntos X . )
or el nive O DUPETIOL.ceeeeceeccsessccsscsscssccsssas 0.500 0.25 Titulo correspondlente con el certificado de
k) . .y . .
Otros certificados de nivel equivalente al B2 ...... acredlt.acmn d? conocimientos de una lengga
extranjera calificado por el Marco Comun
Para los idiomas: Inglés, Francés y aleman puntuaran solo Europeo de Referencias para las Lenguas
los certificados que se relacionan en la notas 3.3.1 y 3.3.2 (MCER).
del Anexo V de la Resolucion de 6 de abril de 2016
(procedimientos selectivos).
Se valoraran los certificados oficiales de conocimiento de
una lengua extranjera, que acrediten un nivel de
conocimiento de idiomas, expedidos por centros oficiales,
segun la clasificacion del Marco Comin Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCER).
1.4.4 Por premio extraordinario fin de carrera 1,000 Documento justificativo
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APARTADO 2 — PUNTUACIONES ADICIONALES

Apartado 2.1 - Puntuaciéon por buenos resultados en prueba practica
(no aplicable en esta convocatoria)

2.1.1. Por la nota obtenida en la prueba practica (n

- Si la nota fuera igual o superior a 5 e inferior a 6.

0,5 puntos
- Si la nota fuera igual o superior a 6 ¢ inferior a 7,5. 1 punto
- Si la nota fuera igual o superior a 7,5 e inferior a 9. 1,5 puntos
- Si la nota fuera igual o superior 9. 2 puntos
2.1.1. Por haber aprobado la prueba practica 1 punto
Apartado 2.2 — Puntuacién por haber trabajado previamente en la Comunidad de Madrid
Tener al menos un nombramiento de funcionario interino docente no universitario en la Comunidad de Madrid de
duracion igual o superior a cinco meses y medio en un mismo curso escolar en los ultimos diez aflos. 1 punto

NOTA

Segun lo establecido en el Decreto 21/2002, de 24 de enero, por el que se regula la atencion al ciudadano en la Comunidad de Madrid, las fotocopias no
tendran que ser compulsadas, sin perjuicio de que en cualquier momento se podran requerir los documentos originales de las mismas. Cualquier diferencia
entre el documento original y su fotocopia supondra la no validez del mérito alegado y exclusion del procedimiento, sin perjuicio de las responsabilidades

que se puedan derivar.
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Direccion General de Recursos Humanos
e Consejeria de Educacion,
fafiabol Juventud y Deporte

Comunidad de Madrid

Etiqueta del Registro

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO PARA CUBRIR NECESIDADES TEMPORALES Em
REGIMEN DE INTERINIDAD EN DETERMINADAS ESPECIALIDADES DEL CUERPO DE PROFESORES DE

ENSENANZA SECUNDARIA, PARA EL CURSO ESCOLAR 2016-2017 )

1. Datos de la convocatoria

Cuerpo Cadigo 0 ’ 5 ’ ’
Especialidad Codigo |
Titulacién exigida Cédigo

2. Datos del interesado

Apellido 1° Apellido 2°

Nombre NIF/NIE

Fecha de nacimiento U A A O Hombre (@) Mujer
Direccion |Tipo via Nombre via N°
Provincia Localidad CP
Correo electrénico Teléfono fijo Teléfono movil

3. Datos del representante

Apellido 1° Apellido 2°

Nombre NIF/NIE

Direccion |Tipo via Nombre via N°
Provincia Localidad CP
Correo electronico Teléfono fijo Teléfono movil

4. Documentacion

Tipo de documento Se aporta Autoriza su consulta”
DNI del solicitante O O
DNI del representante O O
Otorgamiento de la representacion |
Documentacion justificativa de los requisitos de titulacion: O

- Documentacion justificativa de los méritos alegados:

Experiencia docente en centros publicos

Experiencia docente en otros centros

Expediente académico

Postgrado, doctorado y premios extraordinarios

Otras titulaciones universitarias

Titulaciones de Régimen especial y FP

Otra formacion de Administraciones educativas, Universidades o
Instituciones con convenios de colaboracion (apartado 1.4.1y
1.4.2 del baremo)

O oOojojoojoio

Dominio de idiomas extranjeros O

(*) Autorizo a la Comunidad de Madrid a recabar los datos relativos a los documentos seleccionados, eximiéndome de la necesidad de
aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los
Servicios Publicos

Péagina 1 de 3 Modelo: 1918F2
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Direccion General de Recursos Humanos
e Consejeria de Educacion,
L8 Juventud y Deporte

Comunidad de Madrid

5.- Resumen de los méritos aportados

1. Experiencia docente previa

Anos | Meses

1.1 Experiencia docente en especialidades del cuerpo al que opta el aspirante, en centros publicos

1.2 Experiencia docente en especialidades de distintos cuerpos al que opta el aspirante, en centros
publicos

1.3 Experiencia docente en especialidades del mismo nivel educativo que el impartido por el cuerpo al
que opta el aspirante, en otros centros

1.4 Experiencia docente en especialidades de distinto nivel educativo que el impartido por el cuerpo al
que opta el aspirante, en otros centros

2. Formacion Académica

2.1 Nota media del expediente académico

2.2 Postgrado, Doctorado y Premios extraordinarios

2.2.1 Certificado E Avanzados RD778/1998, Titulo Oficial de Master RD 56/2005 y RD 1393/2007

2.2.2 Titulo de Doctor

2.2.3 Premio Extraordinario en el doctorado

i

2.3 Otras titulaciones universitarias

2.3.1 N° de titulaciones de primer ciclo

2.3.2 N° de titulaciones de segundo ciclo

2.4 Titulaciones de régimen especial y FP

2.4.1 N° de Titulos Profesionales de Musica o Danza

2.4.2 N° de Certificados de nivel avanzado o equivalente de las Escuelas Oficiales de Idiomas

2.4.3 N° de Titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio

2.4.4 N° de Titulos de Técnico Superior de Formacion Profesional

2.4.5 N° de Titulos de Técnico Superior Deportivo

3. Acreditacién Lingiiistica (Segun baremo en cada convocatoria)

Nivel C1

Nivel C2

0|0

6. Autorizacion consulta al Registro Central de Delincuentes Sexuales

Si autorizo consulta. Incluyendo la comprobacién del Documento Nacional de Identidad.

NO autorizo consulta. El interesado debera aportar el certificado en el momento en el que le sea
requerido, de conformidad con el apartado quinto de la convocatoria.

Datos del interesado necesarios para su consulta

Pais de nacimiento Nacionalidad
, . - Provincia de
Comunidad Auténoma de nacimiento L
nacimiento
Municipio de nacimiento
Nombre del padre Nombre de la madre

Péagina 2 de 3
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Direccion General de Recursos Humanos
L e Consejeria de Educacion,
L8588 Juventud y Deporte

Comunidad de Madrid

Informacion Institucional
Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacién Institucional de la Comunidad de Madrid.

I No deseo recibir Informacion Institucional de la Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacién Institucional” cuya finalidad es ofrecerle aquellas
informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted podra revocar el consentimiento
otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion General de Calidad de los Servicios y Atencion al
Ciudadano, ante este érgano podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién, todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

El abajo firmante declara que son ciertos los datos consignados en la solicitud y que retine todos los requisitos establecidos en el procedimiento
correspondiente, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “GESTION DE PERSONAL DOCENTE” cuya finalidad
es la gestion del personal docente dependiente del 6rgano responsable del fichero, pudiendo ser cedidos conforme a lo previsto en
la Orden 7798/2002, de 26 de diciembre, BOCM de 30/01/2003. Los datos para la protecciéon juridica del menor seran
incorporados y tratados en el fichero “INHABILITACION DEL PERSONAL DE CENTROS DOCENTES NO UNIVERSITARIOS Y
VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO Y DE TERRORISMO?”, cuya finalidad es verificar el cumplimiento de la normativa de
proteccién juridica del menor y disponer de informacién para supuestos de victimas de violencia de género y terrorismo del
personal dependiente del 6rgano responsable del fichero. Podran ser cedidos conforme a lo previsto en la Orden vigente. El
organo responsable de ambos ficheros es la Direccion General de Recursos Humanos, ante él podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Direccion General de Recursos Humanos.
DESTINATARIO Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte
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