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Consejeria de Empleo y Economia

Orden de 18/04/2013, de la Consejeria de Empleo y Economia, por la que se aprueba la convocatoria para el
ejercicio 2013, de las ayudas recogidas en el Decreto 97/2012, de 19 de julio, por el que se establecen en el
marco del emprendimiento, las bases reguladoras de subvenciones relativas al Plan de fomento al emprendedor
autéonomo y pyme destinadas a las iniciativas de autoempleo en Castilla-La Mancha. [2013/5360]

En el afio 2012 se aprobd la primera convocatoria de ayudas recogidas en el Decreto 97/2012, de 19 de julio, por el que
se establecen en el marco del emprendimiento, las bases reguladoras de subvenciones relativas al Plan de fomento al
emprendedor auténomo y pyme destinadas a las iniciativas de autoempleo en Castilla-La Mancha.

A la vista de los resultados obtenidos, los poderes publicos autonémicos son conscientes y confirman, que el autoem-
pleo es una salida de futuro para acceder al mercado laboral, a la vez que constituye uno de los pilares productivos de
la economia de la Comunidad de Castilla La Mancha, debido a la capacidad que tiene para generar riqueza y empleo
de calidad.

De acuerdo con el articulo 9.2 del referido Decreto, el procedimiento se iniciara mediante Orden de convocatoria de la
persona titular de la Consejeria competente en materia de empleo, publicada en el Diario Oficial de Castilla La Mancha,
donde concrete anualmente el calendario de presentacion de solicitudes, asi como las disponibilidades presupuestarias
para cada ejercicio.

En este sentido, la disposicion final primera del Decreto faculta al titular de la Consejeria competente en materia de
empleo a dictar cuantas disposiciones sean precisas para el desarrollo, interpretacion y ejecucion del citado Decreto,
asi como, a actualizar y modificar en la correspondiente Orden de convocatoria las cuantias de las ayudas establecidas
en el articulo 12 del mismo.

En aplicacion de las disposiciones anteriores se dicta la presente Orden de convocatoria para el afio 2013, en la que
se establecen las disponibilidades presupuestarias, cuantias, calendario y plazo de presentaciéon de las solicitudes,
documentacion necesaria, plazo maximo de resolucion y cuantas disposiciones son precisas para el desarrollo, inter-
pretacion y ejecucion del Decreto.

Los créditos con los que se financiaran las ayudas reguladas en esta Orden de convocatoria se financiaran tanto con
la distribucion territorializada de los fondos finalistas realizadas por el Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 14.1 de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo, como con cargo al Programa
Operativo Regional del Fondo Social Europeo 2007-2013 de Castilla-La Mancha y, en su caso, con cargo a los fondos
propios de la Consejeria competente en materia de empleo.

Estas ayudas seran otorgadas mediante el procedimiento de concesién directa de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, segun el cual podra concederse de
forma directa las subvenciones en las cuales se acrediten razones de interés publico, social, econémico, humanitario, u
otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

En virtud de lo anterior, y en base a las competencias que me atribuye el articulo 1 del Decreto 121/2012, de 2 de agosto,
por el que se establece la estructura organica y se fijan las competencias de los 6érganos integrados en la Consejeria de
Empleo y Economia,

Dispongo:

Articulo 1.- Objeto y bases reguladoras.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar para el ejercicio presupuestario de 2013, en régimen de concesion di-
recta, la concesion de las subvenciones establecidas por el Decreto 97/2012, de 19 de julio, por el que se establecen en

el marco del emprendimiento, las bases reguladoras de las subvenciones relativas al Plan de fomento al emprendedor
auténomo y pyme destinadas a las iniciativas de autoempleo en Castilla-La Mancha (DOCM n° 143, de 23/07/2012).
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2. Seran subvencionables las siguientes lineas de ayuda:

a) Empléate.- Ayuda al establecimiento por cuenta propia del emprendedor:
Esta linea de ayuda tiene como finalidad el apoyo inicial al establecimiento de la actividad emprendedora que con-
tribuya al sostenimiento y relanzamiento del trabajador autbnomo o por cuenta propia.

b) Consolidate.- Ayuda a la consolidacion del emprendedor:

Esta linea de ayuda esta destinada al apoyo y mantenimiento de la actividad emprendedora a través de dos clases
distintas de ayudas econdémicas:

1°. La ayuda destinada a conciliar la vida laboral, familiar y personal a la mujer titular del establecimiento en Alta en
el Régimen Especial de la Seguridad Social de Trabajadores Autdnomos o en la Mutualidad del Colegio Profesional
correspondiente, promoviendo el mantenimiento de la actividad empresarial en los supuestos de maternidad, adop-
cién o acogimiento preadoptivo.

La concesién de la ayuda estara condicionada a que la titular emprendedora contrate por primera vez, a jornada
completa o a tiempo parcial, a una persona desempleada e inscrita como demandante de empleo en las oficinas
de empleo de Castilla La Mancha, que realice su trabajo en la actividad emprendedora sustituyendo a la misma,
pudiéndose iniciar el contrato desde ocho semanas con anterioridad al nacimiento, o cuatro semanas antes de la
adopcion internacional.

Se excluye en estos casos la contratacion de familiares hasta el segundo grado por consanguinidad o afinidad.

2°. La ayuda destinada al auténomo colaborador del titular del establecimiento, que causa Alta en el Régimen
Especial de la Seguridad Social de Trabajadores Auténomos (en adelante RETA) o en la Mutualidad del Colegio
Profesional correspondiente, por ser éste conyuge o persona con relacién analoga de convivencia, ascendiente o
descendiente por consanguinidad o afinidad hasta segundo grado inclusive, y en su caso por adopcion.

c) Tutélate.- Ayuda para asistencia técnica al emprendedor:

Consiste en financiar parcialmente la contratacion, durante la puesta en marcha de la actividad, de los servicios
externos necesarios para mejorar el desarrollo de la actividad profesional, asi como para la realizacién de estudios
de viabilidad, organizacién, comercializacién, diagnosis u otros de naturaleza analoga. En este sentido, el interesado
debe acreditar la conveniencia de realizar la contratacion de la asistencia técnica mediante la presentacion de una
memoria o informe justificativo de su necesidad.

No seran subvencionables los servicios de gestoria administrativa y de asesoria fiscal, laboral y contable.

Los servicios de asistencia técnica asi definidos, deberan ser prestados por:

1°. Las asociaciones de trabajadores autbnomos con caracter intersectorial y con suficiente implantacion en el am-
bito territorial correspondiente.

2°. Otras personas juridicas o fisicas especializadas que reinan garantias suficientes de solvencia profesional.

3. Seran objeto de estas ayudas las acciones cuyas fechas de alta en los correspondientes regimenes se hubieran
producido entre el 1 de agosto de 2012 y el 30 de junio de 2013, de la forma siguiente:

a) Por los trabajadores por cuenta propia a titulo principal pertenecientes a las lineas empléate y tutélate, en el RETA
o Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente.

b) Por el trabajador contratado o colaborador pertenecientes a la linea consolidate, en el Régimen General de la
Seguridad Social o en el RETA o Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, respectivamente.

Articulo 2.- Crédito presupuestario.

1. La cuantia total maxima a conceder, en régimen de concesion directa, para las lineas de ayuda en esta convoca-
toria sera de 3.533.175,00 euros, distribuidos por partidas del modo siguiente:

a) Financiadas con fondos finalistas:

- G/322B/4761A, Empleo Autbnomo de hombres: 1.686.125,00 euros.
- G/322B /4761B, Empleo Autonomo de mujeres: 1.627.650,00 euros.
- G/322B/4761C, Empleo Auténomo Discapacitados: 39.000,00 euros.
b) Financiadas con fondos propios:

- G/322B/4761D, Empleo Autbnomo Hombres: 50.000,00 euros.
- G/322B/4761E, Empleo Auténomo Mujeres: 125.000,00 euros.
- G/322B/4761F, Empleo Auténomo Discapacitados: 5.400,00 euros.

2. La distribucion anterior tiene caracter estimado, y su alteracion no precisara de nueva convocatoria ni publicacion,
pero si de las modificaciones que procedan en el expediente de gasto antes de la resolucion de concesioén, de con-
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formidad con lo dispuesto en el articulo 23.4 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el Regla-
mento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de subvenciones,
aprobado por Decreto legislativo 1/2002, de 19 de noviembre.

3. La cuantia total maxima a conceder, podra incrementarse motivadamente, previo informe favorable de la Interven-
cion General y tramitacion del oportuno expediente de gasto, antes de resolver la concesion de la subvencion sin
que ello implique abrir un nuevo plazo de presentacion de solicitudes. El nuevo importe que resulte del incremento
debera ser objeto de publicacion antes de la resolucién de la convocatoria.

Articulo 3. Beneficiarios

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 97/2012, de 19 de julio, podran ser beneficiarios de
estas ayudas:

a) Las personas desempleadas e inscritas como demandantes de empleo, en la correspondiente Oficina de Empleo
de Castilla-La Mancha, con caracter previo al inicio de la actividad como trabajador autbnomo o como colaborador.
b) En el caso de solicitar la ayuda destinada a conciliar la vida laboral, familiar y personal de la titular del estable-
cimiento, con el fin de promover el mantenimiento de la actividad empresarial en los supuestos de maternidad,
adopcién o acogimiento preadoptivo, sera persona beneficiaria la mujer que se encuentre en alta en el RETA o en
la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, y contrate por primera vez a jornada completa o a tiempo
parcial a una persona desempleada e inscrita como demandante de empleo en las oficinas de empleo de Castilla-La
Mancha, con objeto de realizar su actividad emprendedora, sustituyendo a la titular.

2. Se entendera como fecha de inicio de la actividad y por fecha de alta en el RETA, la que conste como fecha real
de alta en el fichero de afiliacién de la Tesoreria General de la Seguridad Socia RETA o, en caso de realizar una
actividad profesional que exija la colegiaciéon en un Colegio Profesional, en la Mutualidad de dicho Colegio.

No obstante, si debido a la retroaccién de los efectos del alta en el RETA al primer dia de cada mes, el interesado
no pudiera acceder a la subvencion por no cumplir el requisito exigido en este apartado, se entendera por fecha de
alta la que figure como fecha de registro de la solicitud de alta en dicho régimen.

3. La actividad empresarial que pretenda desarrollar el emprendedor no podra simultanearse en ninguiin caso con
cualquier otra actividad por cuenta ajena.

4. En el supuesto de que el emprendedor sea una persona con discapacidad, seran beneficiarios de estas ayudas
los que, ademas de cumplir todos los requisitos establecidos, tengan reconocido un grado de minusvalia igual o
superior al 33 por ciento, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1.2 de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de
Igualdad de Oportunidades, no Discriminacion y Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 97/2012, de 19 de julio, no podran ser beneficiarios de
las presentes ayudas:

a) Los socios de sociedades mercantiles y de cooperativas.

b) Los trabajadores auténomos o por cuenta propia cuando formen parte de comunidades de bienes o sociedades
civiles.

¢) Los Socios Trabajadores o de Trabajo de las empresas de Economia Social, aunque hubieran sido encuadrados
en el Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos de la Seguridad Social.

d) Aquellos trabajadores que en los dos afios anteriores al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del Colegio
Profesional que corresponda, hubieran ejercido la misma o similar actividad como emprendedor auténomo a titulo
principal, o como auténomo colaborador. A estos efectos, se entendera por misma o similar actividad la coincidencia
con el codigo nacional de actividad econémica declarado del Alta en el Censo.

e) Aquellos trabajadores que en el afio anterior al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del Colegio Profesional
que corresponda, hubieran ejercido cualquier actividad como emprendedor auténomo a titulo principal, o como au-
tébnomo colaborador.

f) Aquellas personas que hayan sido beneficiarias de ayudas econdmicas al autoempleo, concedidas por la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha, en los cinco afios anteriores a la fecha de la solicitud de la ayuda, para el
ejercicio de la actividad emprendedora auténoma a titulo principal, o como auténomo colaborador.

g) Los proyectos empresariales que se encuadren en los sectores agrario, ganadero o forestal.
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Articulo 4. Requisitos de los beneficiarios.
Para acceder a la condicién de beneficiaros, los solicitantes deberadn cumplir los siguientes requisitos:

a) Establecerse por cuenta propia y ubicar su centro de trabajo o lugar de ejercicio de su actividad empresarial o
profesional y su domicilio fiscal en el territorio de la Comunidad de Castilla-La Mancha.

b) Hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como encon-
trarse al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones publicas.

¢) No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de sep-
tiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de conformidad con lo expuesto en el articulo
74.2 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion
electoral de aplicacion.

d) No encontrarse incurso en ninguna de las otras de las circunstancias que determina el articulo 13 apartados 2 y
3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

e) En el caso de solicitar la ayuda destinada a conciliar la vida laboral, familiar y personal del titular del estableci-
miento, disponer de un plan de prevencién de riesgos laborales, en el supuesto de efectuar la contrataciéon de un
trabajador por cuenta ajena.

f) Si se solicita la ayuda para actuar como colaborador de un auténomo a titulo principal, el beneficiario debera ser,
respecto del titular principal, su conyuge o persona con relacién analoga de convivencia, ascendiente o descendien-
te por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado y, en su caso, por adopcion.

Articulo 5. Obligaciones de los beneficiarios.
1. Son obligaciones de los beneficiarios:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de la ayuda.

b) Para las lineas de ayuda recogidas en el articulo 1.2. a) y b). 2°, mantener la actividad econémica y el alta en la
Seguridad Social o equivalente durante al menos tres afos ininterrumpidos, contados a partir de su alta en el régi-
men de la Seguridad Social, o en la Mutualidad del Colegio Profesional que corresponda.

c) Para la linea de ayuda recogida en el articulo 1.2 b). 1°, mantener el contrato de trabajo hasta la finalizacién de la
sustitucion de la prestaciéon por maternidad, adopcion o acogimiento preadoptivo. En el supuesto de que el contrato
subvencionado, hubiera sido resuelto por cualquier causa, se procedera a la sustitucion del trabajador en ese mismo
puesto con las mismas circunstancias de esta linea de ayuda y con igual jornada, en el plazo de 15 dias, desde la
baja, por el resto del tiempo pendiente por cumplir del contrato de interinidad.

d) Comunicar a la Direccion General competente en materia de empleo en un plazo no superior a 30 dias, cualquier
modificaciéon que se produzca respecto a los datos identificativos o a las circunstancias tenidas en cuenta en el mo-
mento de la concesidn, asi como de los compromisos y obligaciones asumidas por el beneficiario.

e) Cumplir el resto de las obligaciones contenidas en el art. 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. Para las obligaciones especificas de cada uno de las distintas lineas de ayudas, se estara a lo que para cada una
de ellas dispone el Decreto 97/2012, de 19 de julio.

Articulo 6. Solicitudes: plazo y forma de presentacion.

1. El periodo de presentacion de las solicitudes de ayuda, se extendera desde el dia de entrada en vigor de esta
Orden hasta el dia 10 de octubre de 2013.

2. No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo establecido, resolviéndose la inad-
mision de las mismas, previa resolucidon que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Coman.

3. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General competente en materia de empleo de la Consejeria de Empleo
y Economia de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, mediante la cumplimentacién de los modelos nor-
malizados de formulario establecidos que figuran como anexos en esta Orden y se podran presentar por cualquiera
de los siguientes medios:
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a) Preferentemente, mediante el envio telematico de los datos a través del formulario incluido en la sede electrénica
de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, en la siguiente direccién http://www.jccm.
es. Al presentarse de esta forma, los documentos originales podran ser digitalizados y presentados junto a la solici-
tud como archivos anexos a la misma

b) En el registro de la Consejeria competente en materia de empleo, en sus Servicios Periféricos o en cualquiera de
los registros y por los medios previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

4. Sila solicitud no acompafia todos los documentos e informaciones establecidas en la presente Orden, o estos pre-
sentasen defectos de forma, el 6rgano competente requerira al interesado para que lo subsane en el plazo maximo e
improrrogable de 10 dias, indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion
expresa que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 7. Acreditacion del cumplimiento de requisitos.

La acreditacion del cumplimiento de los requisitos en la presente convocatoria se realizara de las siguientes
formas:

1. Mediante las siguientes declaraciones responsables incluidas en los formularios de solicitud:

a) Que no se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin. En el supuesto
de haber solicitado y/o recibido ayuda o ingreso, debera cumplimentar el anexo correspondiente del formulario.

b) Que el importe de las ayudas concedidas en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en con-
currencia con subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

En el supuesto de haber recibido durante los ultimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, debera
cumplimentar los datos que figuren en el anexo correspondiente del formulario.

c¢) Que el auténomo/profesional, su centro de trabajo o lugar de ejercicio de su actividad empresarial o profesional y
su domicilio fiscal en el territorio de la Comunidad de Castilla-La Mancha.

d) Que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en su caso en la Mutuali-
dad de Previsién Social correspondiente, y de las obligaciones por reintegro de subvenciones, en virtud del articulo
12.1.d) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

e) Que no se halla incurso en los supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley 11/2003, de 25 de septiembre,
del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de conformidad con lo expuesto en el articulo 74.2
del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion electoral
de aplicacion.

f) Que en el emprendedor auténomo o en el colaborador no concurre ninguna de las circunstancias establecidas en
los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

g) Que se compromete a cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesion de la ayuda.

h) Que se compromete a comunicar a la Direccion General competente en materia de empleo en un plazo no su-
perior a 30 dias, cualquier modificacion que se produzca respecto a los datos identificativos o a las circunstancias
tenidas en cuenta en el momento de la concesion, asi como de los compromisos y obligaciones asumidas por el
beneficiario

i) Que se compromete el emprendedor o colaborador al cumplimiento de las obligaciones contenidas en el articulo
14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

j) Que se compromete a cumplir con todas las obligaciones establecidas en cada una de las distintas lineas de ayu-
da reguladas en el Decreto 97/2012, de 19 de julio y en la presente Orden.

k) Que el emprendedor o colaborador, en los dos afos anteriores al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del
Colegio Profesional que corresponda, no ha ejercido la misma o similar actividad, como emprendedor auténomo/
profesional a titulo principal o como auténomo colaborador. A estos efectos, se entendera por misma o similar acti-
vidad la coincidencia con el cédigo de actividad econémica declarado del Alta en el Censo.

[) Que el emprendedor o colaborador en el afio anterior al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del Colegio
Profesional que corresponda, no ha ejercido cualquier actividad, como emprendedor auténomo/profesional a titulo
principal o como auténomo colaborador.

m) Que no ha sido beneficiario de ayudas econdmicas al autoempleo, concedidas por la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha, en los cinco afios anteriores a la fecha de la solicitud de la ayuda, para el ejercicio de la activi-
dad emprendedora auténoma a titulo principal o como auténomo colaborador.
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n) Que los proyectos empresariales no se encuadran en los sectores agrario, ganadero o forestal.

0) Que la actividad empresarial a desarrollar por el emprendedor no se simultaneara con cualquier otra actividad por
cuenta ajena.

p) Que el solicitante es conocedor de que la ayuda solicitada esta siendo objeto de cofinanciacioén, en aplicacion del
Programa Operativo para Castilla-La Mancha 2007/2013, en el marco del Fondo Social Europeo.

g) Que las acciones se lleven a cabo por trabajadores por cuenta propia a titulo principal en las lineas empléate
y tutélate, y por el trabajador contratado o colaborador en la linea consolidate, con fecha de alta entre el 1 de
agosto de 2012 y el 30 de junio de 2013, en los distintos regimenes o Mutualidad del Colegio Profesional corres-
pondiente.

r) En el supuesto de solicitar la ayuda destinada a conciliar la vida laboral, familiar y personal de la titular del esta-
blecimiento por efectuar la contratacion de un trabajador o trabajadora por cuenta ajena, que cuenta con el plan de
prevencion de riesgos laborales, o compromiso de formalizarlo con anterioridad al pago de la subvencion.

s) En el supuesto de solicitar la ayuda destinada a conciliar la vida laboral, familiar y personal de la titular del esta-
blecimiento por efectuar la contratacion de un trabajador o trabajadora por cuenta ajena, que éstos no son, respecto
a la titular del establecimiento familiares hasta el segundo grado por consanguinidad o afinidad.

t) En el supuesto de solicitar la ayuda destinada a conciliar la vida laboral, familiar y personal de la titular del esta-
blecimiento por efectuar la contratacién de un trabajador o trabajadora por cuenta ajena, que la titular del estableci-
miento, contrata por primera vez a una persona desempleada e inscrita como demandante de empleo en las oficinas
de empleo de Castilla La Mancha sustituyéndola por maternidad, adopcién o acogimiento preadoptivo.

u) En el supuesto de solicitar ayuda destinada al auténomo colaborador del titular del establecimiento que cause alta
en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, que éste es, respecto del auténomo titular
principal, su conyuge o persona con relacion analoga de convivencia, ascendiente o descendiente por consanguini-
dad o afinidad hasta segundo grado y, en su caso, por adopcion.

2. Mediante las autorizaciones incluidas en los formularios de solicitud:

a) Autorizacioén a la Direccion General de Empleo y Juventud de la Consejeria de Empleo y Economia para que
pueda proceder a la comprobacion y verificacién de los datos acreditativos de identidad, vida laboral, y datos o do-
cumentos emitidos o que se encuentren en poder de la Administracion regional, en los términos establecidos en los
articulos 4 y 5 del Decreto 33/2009, de 28 de abiril, por el que se suprime la aportacion de determinados documentos
en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y de
sus organismos publicos vinculados o dependientes, comprometiéndose, en caso de no autorizacién, a aportar la
documentacion pertinente.

b) Autorizacion a la Direccion General de Empleo y Juventud de la Consejeria de Empleo y Economia del uso del
correo electronico y teléfono fijo o mévil sefialado en la solicitud para que se pueda informar de la situacién y estado
de tramitacién de las ayudas.

3. Mediante la aportacién de la siguiente documentacion en original o copia compulsada, necesaria para verificar el
cumplimiento de los requisitos para acceder a la condicion de beneficiario:

a) Alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente del titular o del colaborador en su
caso. Si pertenece a un Colegio Profesional, se acompanara certificacién del periodo en alta en dicha Mutualidad.
b) En los supuestos de ayuda por establecimiento: se acomparara una memoria del proyecto empresarial compren-
siva de la actividad a realizar, conforme al formulario que figura como anexo V, en el que se detalle:

1°. El tipo de actividad, explicando el proceso de produccion o las caracteristicas del servicio a prestar.

2°. La descripcion del mercado al que va dirigido con las previsiones de clientela, contratos o compromisos suscritos
con posibles clientes, formas de publicidad, etc.

3°. Tipo de capacitacion obtenida para el desarrollo de la actividad a realizar: si lo ha sido por ensefianza reglada,
ocupacional o por su propia experiencia profesional.

4°. Localizacion donde se desarrolle la actividad: si dispone de local, régimen de alquiler o compra, etc.

5°. Coste del proyecto.

6°. Necesidad de creacion de puestos de trabajo y nimero en su caso.

Se indicara en la solicitud, si el cédigo nacional de actividad econdmica a realizar, pertenece a uno de los relaciona-
dos en el anexo VII.

c¢) En el supuesto de ayuda destinada a conciliar la vida laboral, familiar y personal para la consolidacion de la acti-
vidad emprendedora:

1°. Contrato de trabajo de la persona que realice el trabajo en dicha actividad sustituyendo a la titular.

2°. Solicitud de prestacion de maternidad al INSS u 6rgano correspondiente.
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3°. Libro de familia o certificacion de la inscripcion del hijo o hijos en el Registro Civil si el descanso se ha iniciado
con anterioridad al parto.

4°. Resolucion judicial en caso de adopcién y decisidon administrativa o judicial en el acogimiento.

5°. Declaracion del trabajador como conocedor que la ayuda solicitada esta siendo objeto de cofinanciacion, en apli-
cacion del Programa Operativo para Castilla-La Mancha 2007/2013, en el marco del Fondo Social Europeo.

6°. Escrito de autorizacién del trabajador a la Direccion General de Empleo y Juventud a examinar sus datos de
vida laboral para comprobar los requisitos establecidos en la orden, para obtener, percibir y mantener la subvencion
solicitada por su contratacion. Los datos obtenidos estaran sujetos a la normativa contemplada en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

d) En los supuestos de ayuda por asistencia técnica:

1°. Memoria descriptiva del proyecto o estudio contratado que acredite la conveniencia de contratar la asisten-
cia técnica conforme al formulario que figura como anexo VI, y en el que constara la informacioén relevante de la
entidad seleccionada: acreditacion de su solvencia profesional, memoria econémica detallada de la asistencia
técnica que permita comprobar que el precio se ajusta al valor de mercado, resultados obtenidos y calendario de
realizacion.

2°. Asi mismo debera aportar, en su caso, el contrato u otra documentacién acreditativa de la prestacion de
servicio.

3°. En todo caso las facturas efectivamente abonadas u otros documentos contables de valor probatorio equivalente,
que seran relacionadas a su vez en el formulario que figura como anexo IV.

e) La acreditacion del grado de minusvalia, en su caso, se realizara mediante la aportacion de la documentacion a la
que se refiere el articulo 2 del Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se determina la consideracion
de persona con discapacidad a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades, no
Discriminacion y Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad.

f) Documentacion acreditativa del poder de su representante en su caso.

4. En cualquier momento del procedimiento podra requerirse al solicitante para que aporte aquellos datos o docu-
mentos complementarios que resulten necesarios para la adopcion de la resolucién que proceda y para el segui-
miento de las ayudas.

Articulo 8. Cuantia de las ayudas.

Las cuantias de las ayudas variara en funcion de las diferentes lineas de subvenciones y del colectivo en que esté
encuadrada la persona beneficiaria:

1. Empléate. Ayuda por el establecimiento por cuenta propia:

a) 2.000 euros, si el tiempo de las personas desempleadas, no ocupadas e inscritas como demandantes de empleo
no es superior a un mes cuando se formalice el alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional.

b) 2.500 euros, si el tiempo de las personas desempleadas, no ocupadas e inscritas como demandantes de empleo
es superior a un mes cuando se formalice el alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional.

Las cuantias citadas anteriormente se incrementaran acumulativamente en los importes y supuestos que se indican
a continuacion:

c) Si la persona que se establece por cuenta propia se encuentra dentro de algunas de las siguientes circunstancias,
sin que puedan considerarse acumulativas, 1.000 euros adicionales:

1°. Joven desempleado menor de 30 afos.

2°. Mujer que con anterioridad no haya tenido un trabajo remunerado y realice su primera actividad.

3°. Mujer que realice una actividad con menor indice de empleo femenino, es decir, todas las profesiones u oficios
de la Clasificacion Nacional de Ocupaciones, excepto en aquellas que figuren relacionadas en el Anexo de la Orden
de 16 de septiembre de 1998, del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, para el fomento del empleo estable de
mujeres en las profesiones u ocupaciones con menor indice de empleo femenino.

4°. Desempleados de larga duracion, entendiendo por tales los trabajadores que hayan extinguido por agotamien-
to su prestacion o subsidio por desempleo, y cuyo periodo de inscripcion como demandantes de empleo en el
Servicio Publico de Empleo sea, al menos, de 12 meses ininterrumpidos dentro de los ultimos 18 meses anteriores
al alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional.

d) Sila persona que se establece por cuenta propia tiene reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33%,
500 euros adicionales.
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e) Si el establecimiento se lleva a cabo en alguno de los siguientes sectores, 500 euros adicionales:

1°. De vida cotidiana: Servicios a domicilio, atencién a la infancia, ayuda a los jévenes en dificultades, mediacion
y resolucion en la solucion de conflictos, nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion y prevencion de
riesgos laborales.

2°. De mejora de la calidad de vida: Mejora de la vivienda, servicios de seguridad, transportes colectivos locales,
revalorizacion de espacios urbanos, comercios de proximidad y gestion de la energia.

3°. De ocio: Turismo, deporte, sector audiovisual, valorizacion del patrimonio cultural, actividad cinegética y desa-
rrollo cultural local.

4°. De medioambiente: Gestion de residuos, gestion del agua, proteccion y mantenimiento de zonas naturales, con-
trol de la contaminacion y gestién medioambiental.

2. Consolidate. Ayudas a la consolidacién del emprendedor:

a) El importe de la ayuda destinada a conciliar la vida laboral, familiar y personal de la titular del establecimiento,
sera de 250 euros/semana hasta un maximo de 24 semanas, si el contrato de trabajo es a tiempo completo, desde
la fecha de inicio del contrato del trabajador hasta dieciséis semanas posteriores al parto, adopcién o acogimiento,
ampliable en caso de parto multiple y de adopcién o acogimiento de mas de un menor en 2 semanas por cada hijo
a partir del segundo. En el caso de contrato a tiempo parcial, la cuantia de reducira proporcionalmente.

Esta ayuda en ningun caso podra ser superior al importe de los gastos derivados del contrato que se formalice, que
en todo caso incluiran los costes laborales y sociales.

b) La ayuda destinada al auténomo colaborador del titular del establecimiento, desempleado e inscrito como deman-
dante de empleo, que causa Alta en el RETA o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente, por ser
este su cényuge o persona con relacién analoga de convivencia, ascendiente o descendiente por consanguinidad o
afinidad hasta segundo grado inclusive, y en su caso por adopcién, sera de 1.000 euros.

3. Tutélate. Ayuda para Asistencia técnica:

La cuantia de esta subvencién, que se concedera de una sola vez, sera de hasta el 75 por ciento del coste de los
servicios prestados, con un maximo de 2.000 euros. En todo caso se excluye el IVA recuperable.

Articulo 9. Procedimiento de concesion de las ayudas.

Las ayudas reguladas en la presente Orden se otorgaran en régimen de concesion directa, de conformidad con lo
dispuesto por el Decreto 97/2012, de 19 de julio, otorgandose segun el orden de entrada de las solicitudes, siempre
que se cumplan los requisitos establecidos y se acomparie la totalidad de la documentacién exigida para cada tipo
de ayuda, hasta agotar la disponibilidad presupuestaria establecida para la presente convocatoria.

Articulo 10. Instruccion y resolucion del procedimiento.

1. La instruccion del procedimiento administrativo correspondera al Servicio Periférico de la Consejeria de Empleo
y Economia respecto de los procedimientos correspondientes a su propio ambito territorial donde tenga lugar el
establecimiento del trabajador auténomo a titulo principal o como colaborador, pudiéndose dirigir a los interesados
para cualquier comprobacién, conocimiento y determinacion de los datos en la valoracion del cumplimiento de los
requisitos exigidos en la obtencién de la condicion de beneficiario.

Una vez valoradas las solicitudes en cada convocatoria, y antes de elaborar la propuesta de resolucion por el érgano
instructor, que sera debidamente motivada y se elevara en el plazo de diez dias a la Direccion General competente
en materia de empleo para su resolucion, desde el Servicio competente en materia de incentivos al empleo de la
citada Direccion General, se emitira informe relativo al resultado del conjunto de solicitudes a nivel autonémico con
la finalidad de establecer un orden de entrada general entre todas las solicitudes presentadas.

2. Las propuestas de resolucion no crean derecho alguno a favor de la persona beneficiaria propuesta, frente a la
Administracién, mientras no se le haya notificado la resolucién de concesion

3. El expediente de concesion de subvenciones contendra el informe del érgano instructor, en el que conste que de
la informacién que obra en su poder se desprende que los beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios
para acceder a las mismas.

4. El 6rgano competente para la resolucion de estas ayudas sera la persona titular de la Direccion General de Empleo
y Juventud, que emitira su resolucion definitiva, motivandola de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 97/2012, de
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19 de julio y con la presente Orden, procediendo a su notificacion individual, junto a los compromisos asumidos por
los beneficiarios, de acuerdo con lo establecido en el articulo 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, mediante
correo certificado con acuse de recibo, en el lugar sefialado por los interesados en su solicitud.

En la resolucion de concesion se hara constar, como contenido minimo, los siguientes extremos: la identificacion del
beneficiario, la cuantia de la ayuda concedida, la justificacién y demas circunstancias exigibles para el pago de la
misma, y cualesquiera otras condiciones particulares que deba cumplir el beneficiario. Asi mismo, se hara constar la
participacion de la Unién Europea en la financiacion, a través del Fondo Social Europeo (FSE).

5. El plazo maximo de resolucion y notificacion de las solicitudes sera de seis meses desde la fecha de publicacion
de la convocatoria. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado resoluciéon expresa, legitima a las perso-
nas interesadas que hubieran presentado solicitud para entenderla desestimada por silencio administrativo.

6. Contra la resolucién, que no agota la via administrativa, se podra interponer recuso de alzada en el plazo de un
mes ante la persona titular de la Consejeria competente en materia de empleo, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114 y 115 Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

7. Las solicitudes que se denieguen por falta de crédito, no causaran derecho alguno en sucesivas convocatorias.
Articulo 11. Compatibilidad y concurrencia de ayudas.

1. Las ayudas contempladas en el apartado 2, letras a), b).2° y c) del articulo 1 seran compatibles con cualquier otra
que pudiera percibir el interesado por su establecimiento como trabajador auténomo de otras lineas de ayuda.

2. Las ayudas contempladas en el apartado 2, b) 1° del articulo 1, seran incompatibles con otras subvenciones
publicas que pudieran percibir las personas beneficiarias para la misma finalidad. No obstante, se excluyen de esta
incompatibilidad las desgravaciones fiscales o deducciones de cuotas a la Seguridad Social establecidas con ca-
racter general.

3. El importe de las ayudas concedidas en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia
con subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

Articulo 12. Comprobacién y seguimiento de las ayudas.

1. Con motivo de las actuaciones contempladas en la presente Orden, la Consejeria competente en materia de em-
pleo podra comprobar e inspeccionar las ayudas concedidas en cualquier momento, pudiendo solicitar de la persona
beneficiaria las aclaraciones y documentaciéon que se considere oportuna, en el estricto marco de esta Orden y de
sus bases reguladoras. El incumplimiento de lo requerido por la Administracién podra considerarse causa suficiente
para proceder al reintegro total o parcial de las cantidades percibidas.

2. En particular, las personas beneficiarias deberan aportar:

a) Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, en el plazo de 30 dias contados a
partir de la finalizacion de cada uno de los tres periodos anuales desde el alta de auténomo, para las subvenciones
concedidas en el marco del la lineas de ayuda, Empléate, Consolidate por auténomo colaborador, o por Tutélate.
b) Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, en el plazo de 30 dias contados a
partir de la finalizacion del contrato o contratos de trabajo por sustitucién de la prestacién por maternidad, adopcion
0 acogimiento preadoptivo.

No sera necesario aportar la referida documentacion cuando los beneficiarios hubieran otorgado la autorizacion
a la Administracion para la consulta de sus vidas laborales de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7.2.a), y
cuando el trabajador hubiera otorgado la autorizacion para su consulta de vida laboral de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 7.2.c).

c¢) Justificacion del ingreso de la subvencién en una contabilidad separada a través del correspondiente registro
contable en el libro diario, o en el libro de ingresos y gastos en su caso, segun el régimen fiscal en alta de dicha
entidad, junto con informacion relativa a la fecha del asiento contable, importe percibido, cuenta contable y nu-
mero de asiento. Dicha justificacion debera presentarse en el plazo de 90 dias desde la realizacion del pago de
la subvencion.
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4. El Consejo Interadministrativo del Observatorio Regional de Mercado, con el apoyo técnico de la Direccion Gene-
ral competente en materia de empleo, llevara a cabo un seguimiento y evaluacioén de las acciones de fomento del
emprendimiento auténomo contempladas en esta Orden, con el fin de hacer una evaluacién ex post de los resulta-
dos que permita revisar o redefinir los programas dirigidos al emprendimiento.

Articulo 13. Devolucion de la ayuda a iniciativa del beneficiario emprendedor

El beneficiario que voluntariamente proceda a la devolucion total o parcial de la ayuda, cualquiera que sea su causa,
sin previo requerimiento por parte de la Direccién General competente en materia de empleo, deberd realizar una
transferencia a la C/C de este organismo en el Banco de Castilla-La Mancha, con n° 2105 3038 42 1290012736,
indicando en el concepto el “n° de expediente de la subvencion y la identificacion del beneficiario”.

Cuando se produzca dicha devolucion, el 6rgano gestor calculara los intereses de demora de acuerdo con lo previs-
to en la normativa estatal de aplicacion y hasta el momento en que se produjo la devolucién efectiva por el benefi-
ciario, procediendo a su requerimiento.

Articulo 14. Cofinanciacién del Fondo Social Europeo (FSE).

1. El Fondo Social Europeo cofinancia la presente accion de empleo contribuyendo en la ejecucién de las priorida-
des de la comunidad por lo que respecta al refuerzo de la cohesion econémica y social mejorando el empleo y las
oportunidades de trabajo favoreciendo un alto nivel de empleo y la creacion de mas y mejores puestos de trabajo.
El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro.

2. La presente accion sera objeto de cofinanciacion mediante el Programa Operativo Regional FSE 2007/2013 de
Castilla-La Mancha a través del Eje uno, “Fomento del espiritu empresarial y mejora de la adaptabilidad de trabaja-
dores, empresas y empresarios” Tema Prioritario 68 “Apoyo al trabajo por cuenta propia y a la creaciéon de empresas”
en un porcentaje maximo del 80% sobre los costes totales de la misma.

3. La presente accion de empleo podra ser cofinanciada por el futuro Programa Operativo Fondo Social Europeo
Castilla-La Mancha que sea objeto de aprobacion para el periodo de programacion 2014-2020, de acuerdo con los
requisitos y normativa de aplicacion.

Articulo 15. Publicidad comunitaria y custodia documental.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 69 del Reglamento (CE) n° 1083/2006, se instituye la obligacion de infor-
mar y difundir las operaciones y los programas objeto de cofinanciacién europea en beneficio de los ciudadanos de
la Unién Europea y de los beneficiarios con el fin de destacar el papel que desempefa la Comunidad y en garantia
de maxima transparencia de toda ayuda procedente de los Fondos de Cohesion.

En cumplimiento de lo establecido en el Reglamento (CE) n° 1828/2006, de la Comision Europea, de 8 de diciembre
de 2006 y su correccion de errores del 15 de febrero de 2007 que fija normas para el desarrollo del Reglamento (CE)
n°® 1083/2006 del Consejo por el que se establecen las disposiciones generales relativas al Fondo Social Europeo ,
las entidades beneficiarias haran constar en la publicidad que realicen de los proyectos ejecutados y a los participan-
tes de los mismos conforme a este Decreto del hecho de su cofinanciacién por el Fondo Social Europeo y la Junta
de Comunidades de Castilla-La Mancha.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 del Reglamento (CE) n® 1083/2006 del Consejo de 11 de julio
de 2006, y sin perjuicio de las normas aplicables a las ayudas estatales con arreglo al articulo 87 del Tratado de la
Union Europea, todos los documentos justificativos relacionados con gastos y con las auditorias correspondientes a
un programa operativo se deberan mantener a disposicion de la Comision y del Tribunal de Cuentas hasta el 31 de
agosto de 2020, tres afios a partir del cierre del programa operativo, tal y como se define en el articulo 89, apartado
3 del mismo texto legal.

La participacion en las acciones de formacién/empleo concedidas al amparo de esta Orden de Convocatoria supone
la aceptacion a ser incluido en la lista publica que se recoge en el articulo 7 apartado 2 letra d del Reglamento (CE)
1828/2006 de la Comision de 08 de diciembre de 2006.

La participacion en las acciones de empleo y formacion concedidas al amparo de este Decreto conlleva la obligacion
de mantener un sistema de Contabilidad Separado o un cédigo contable adecuado, en relacién con las transaccio-
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nes relacionadas con la operacién, sin perjuicio de las normas de contabilidad nacional, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 60.d del Reglamento (CE) 1083/2006 del Consejo de 11 de julio de 2006.

Articulo 16. Ayudas de “minimis”.

Las ayudas concedidas en el marco de esta convocatoria tienen el caracter de ayudas de “minimis” y estan sujetas
a lo dispuesto en el Reglamento (CE) 1998/2006 de la Comision de 15 de diciembre de 2006 relativo a la aplicacion
de los articulos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas minimis (DOUEL 379 de 28.12.2006).

Segun dicho Reglamento las ayudas totales de “minimis” obtenidas por una empresa durante un periodo de tres
afos no deberan exceder de 200.000 euros. En caso de superar esta cantidad, la empresa beneficiaria procedera
al reintegro del exceso obtenido sobre el citado limite asi como del correspondiente interés de demora de acuerdo
con lo establecido en el articulo 76 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por
el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre (DOCM n° 149 de 29/11/2002).

Disposicion final primera. Recurso procedente.

La presente Orden pone fin a la via administrativa de acuerdo con el articulo 109.c) de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y contra
la misma podra interponerse recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente a su publicacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Casti-
lla-La Mancha, con sede en Albacete, de conformidad con lo estipulado en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o bien recurso potestativo de reposicion
ante la Consejera de Empleo y Economia, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su publicacién, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Disposicion final segunda. Efectos.
Esta Orden surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Toledo, 18 de abril de 2013
La Consejera de Empleo y Economia
P.A. (Decreto 22/2013, de 12 de abril)
El Consejero de Presidencia y Administraciones Publicas
LEANDRO ESTEBAN VILLAMOR
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N° Procedimiento / \

DEEMmLED 030499
UNION EUROPEA ESELHEAD R F
FONDO SOCIAL EUROPEO
INVIERTE EN TU FUTURO

Cédigo SIACI

SERVICIO PUBLICO

EJ‘ o SJVs \_ =

Castilla-1a Mancha

Consejeria de Empleo y Economia
Direccion General de Empleo y Juventud

ANEXO1
SOLICITUD DE AYUDA POR ESTABLECIMIENTO
POR CUENTA PROPIA DEL EMPRENDEDOR

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Persona fisica [ ] NIF[] NIE[] Numero de documento
Nombre: 1° Apellido: 2° Apellido:
Domicilio:
Provincia: ‘ ‘ CP. ’ ‘ Poblacién: ‘ ‘

Teléfono: I:l Teléfono movil: l:l Correo electrénico:l ‘

Horario preferente para recibir llamada: ‘ ‘

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

NIF[] NIE[] Numero de documento: |
Nombre: ‘ 1° Apellido: ‘ 2° Apellido: ‘ ‘
Domicilio: ‘

Teléfono: I:l Teléfono movil: I:l Correo electrénico:‘

Horario preferente para recibir llamada: |

Provincia: ‘ ‘ C.P.:l ‘ Poblacion: ‘ l

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

Los datos de caracter personal que se faciliten mediante este formulario quedaran registrados en un fichero cuyo responsable es la Direccién
General de Empleo y Juventud, con la finalidad de gestionar este expediente. Por ello pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicién ante dicho responsable, o mediante tramitacion electrénica. Para cualquier cuestion relacionada con esta materia puede

dirigirse a las oficinas de informacién y registro o al correo electrénico protecciondatos @jccm.es
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&

UNION EUROPEA ES

FONDO SOCIAL EUROPEO
INVIERTE EN TU FUTURO

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEC ESTATAL

Castilla-1a Maneha

Consejeria de Empleo y Economia
Direccién General de Empleo y Juventud

DATOS DE LA SOLICITUD
1. Sexo: [ Hombre [ Mujer
2. Fecha de inscripciéon como Demandante de Empleo (dd/mm/aaaa)
3. Oficina de Empleo
4. Fecha de Alta en el RETA o Mutualidad Profesional (dd/mm/aaaa)

(debe ser posterior a la fecha de inscripcién como demandante de empleo)

5. Cédigo nacional de actividad econémica del titular auténomo

1. CONDICIONES QUE PODRIAN AUMENTAR EL IMPORTE DE LA AYUDA (Seiialar lo que proceda):

[~ Joven desempleado menor de 30 afios

[ Mujer que anteriormente no haya tenido un trabajo remunerado y realice su primera actividad
[ Mujer en oficio subrepresentada

[ Parado de larga duracién que agota PD o SD

[ Persona discapacitada: Tipo de discapacidad F— PI— SI— Invalidez T— %Discapacidad

(Si se cumplimenta este apartado, se debe de aportar el certificado de discapacidad o la Resolucién de Invalidez)
Sector de establecimiento (en su caso):

[~ De vida cotidiana

[ De mejora de la calidad de vida
[~ De ocio

[ De medioambiente

2. INFORMACION ADICIONAL OBTENIDA DE LA MEMORIA DEL PROYECTO EMPRESARIAL (Seiialar lo que proceda):

1. Tipo de capacitacién obtenida para el desarrollo de la actividad (sefialar):
[ Reglada

[ Ocupacional

[ Por experiencia profesional
2. Necesidad de local y régimen del mismo:
En alquiler Por compra  En propiedad
[ Si [ [ [

[~ No

3. Coste del proyecto (importe):
Creacion de puestos de trabajo (sefialar e indicar su n° en su caso)

[~ Si
[~ No

N° de trabajadores:
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ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO

1. Declaraciéon responsable de ayudas solicitadas o recibidas de las administraciones piiblicas, concurrencia y minimis:

[ Declaracién responsable que no se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la
Unién Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.

En el supuesto de haber solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, deberd cumplimentar los siguientes datos:

Fecha de solicitud o
recepcion

Importe

de la
ayuda/ingreso

Estado de

ayuda/ingreso

(Solicitada/Concedida)

la | Entidad concedente

[ Declaracién responsable de que el importe de las ayudas concedidas en ningtn caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Publicas, o de otros entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

En el supuesto de haber recibido durante los tltimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, deberd
cumplimentar los siguientes datos:

Entidad

Fecha de Concesion

Cuantia

Importe Total :

aplicacion.

de la ayuda.

2. Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos los datos
consignados son veraces, declarando expresamente :

[ Que el auténomo/profesional, su centro de trabajo o lugar de ejercicio empresarial o profesional y su domicilio fiscal
estan radicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha.

[ Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en su caso en la Mutualidad de
Prevision Social correspondiente, y de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

[ No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre,

del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de conformidad con lo expuesto en el articulo 74.2 del
texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion electoral de

[~ Que en el emprendedor auténomo no concurre ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del
Art.13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones.

[ Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesién
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[ Comunicar a la Direccién General competente en materia de empleo en un plazo no superior a 30 dias, cualquier
modificacién que se produzca respecto a los datos identificativos o a las circunstancias tenidas en cuenta en el momento
de la concesidn, asi como de los compromisos y obligaciones asumidas por el beneficiario.

[ Que el emprendedor deberd cumplir las obligaciones contenidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

[ Cumplir con todas las obligaciones establecidas en cada una de las distintas lineas de ayuda reguladas en el Decreto
97/2012, de 19 de julio, y en la orden de convocatoria.

[~ Que el emprendedor, en los dos afios anteriores al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del Colegio Profesional que
corresponda, no ha ejercido la misma o similar actividad como emprendedor auténomo/profesional a titulo principal. A
estos efectos, se entenderd por misma o similar actividad la coincidencia con el cédigo nacional de actividad
econdmica declarado del Alta en el Censo.

[ Que el emprendedor, en el afio anterior al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del Colegio Profesional que
corresponda, no ha ejercido cualquier actividad como auténomo/profesional a titulo principal.

[ No haber sido beneficiario de ayudas econémicas al autoempleo, concedidas por la Junta de Comunidades de Castilla La
Mancha, en los cinco aflos anteriores a la fecha de la solicitud de la ayuda, para el ejercicio de la actividad
emprendedora auténoma a titulo principal.

Que los proyectos empresariales no se encuadren en los sectores: agrario, ganadero o forestal.
La actividad empresarial a desarrollar el emprendedor no se simultaneard con cualquier otra actividad por cuenta ajena.

El solicitante es conocedor que la ayuda solicitada estd siendo objeto de cofinanciacién, en aplicacién del Programa
Operativo para Castilla-La Mancha 2007/2013, en el marco del Fondo Social Europeo,

[~ Que las acciones se lleven a cabo por trabajadores por cuenta propia a titulo principal con fecha de alta entre el 1 de

agosto de 2012 y el 30 de junio de 2013 en Seguridad Social o en la Mutualidad del Colegio Profesional
correspondiente.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacion
aportados u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencién de engafio en beneficio propio o ajeno,
podra ser excluida de este procedimiento de concesién de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancién (que puede
incluir la pérdida temporal de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracién) y, en su caso, los
hechos se pondran en conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.
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AUTORIZACION EXPRESA

1. AUTORIZA  aeste 6rgano gestor de la Consejeria de Empleo y Economia, para que pueda proceder a la comprobacion
y verificacién de los siguientes datos:

[JSI[JNO: Los acreditativos de identidad.

[ SICINO: La informacién sobre vida laboral.

CJSIINO: Los siguientes datos o documentos emitidos por la Administracién Regional:
- Documento

- Documento

- Documento

[JSI]NO: Los siguientes datos o documentos que se encuentran en poder de la Administracién Regional:

- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime la
aportacion de determinados documentos en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, comprometiéndose, en caso
de no autorizacidn, a aportar la documentacién pertinente.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencion
objeto de la presente solicitud, todo ello de conformidad con la Ley Orgdnical5/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Carécter Personal.

2. AUTORIZA [1sI [CINO el uso por parte de la a la Direccién General competente en materia de Empleo, de
la direccién de correo electrénico y teléfono fijo o mévil sefialado en la solicitud para que se pueda informar de la situacién y
estado de tramitacion de las ayudas.
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DOCUMENTACION

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:

[ Alta en el régimen Especial de la Seguridad Social de trabajadores auténomos o en la Mutualidad del Colegio Profesional
correspondiente (en este tltimo caso se acompaiara certificacion del periodo en alta en dicha Mutualidad).

Memoria del proyecto empresarial comprensiva de la actividad, conforme se define en la Orden de convocatoria.
Certificado acreditativo y vigente de la discapacidad del trabajador auténomo, en su caso.

Documentacién acreditativa del poder de su representante en su caso.

A O O 0

Otros documentos (indicar cuales):

En caso de no otorgar la autorizacién a que se hace referencia en la AUTORIZACION EXPRESA anterior,
debera presentar la documentacion pertinente.

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION.

Nombre de la entidad bancaria

1) 11T 1 e
Codigo entidad Sucursal DC | Nimero de cuenta
PAGO DE TASAS
Este procedimiento conlleva una tasa de | Euros.

Podra acreditar el pago realizado:

[] Electrénicamente, mediante la referencia.

[] Presencialmente, adjuntando copia del modelo 046, cumplimentado por la entidad bancaria.

Firma (DNI electrénico o certificado valido):

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO Y JUVENTUD DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y
ECONOMIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA.
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ANEXO IT
SOLICITUD DE AYUDA A LA CONSOLIDACION DEL EMPRENDEDOR PARA
LA CONCILIACION DE LA VIDA LABORAL, FAMILIAR Y PERSONAL

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Persona fisica [ ] NIF[] NIE[] Numero de documento
Nombre: 1° Apellido: 2° Apellido:
Domicilio:
Provincia: ‘ ‘ C.P. ‘ ‘ Poblacién: ‘ ‘

Teléfono: :\ Teléfono movil: S Correo electrénico:‘ ‘

Horario preferente para recibir llamada: ‘ ‘

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

NIF[] NIE[] Nimero de documento: |

Nombre: | 1° Apellido: | 2° Apellido: | |
Domicilio: ‘

Provincia: ‘ ‘ C.P. | ‘ Poblacion: ‘

Horario preferente para recibir llamada: ‘

Teléfono: S Teléfono movil: :\ Correo electrénico:‘ ‘

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

Los datos de caracter personal que se faciliten mediante este formulario quedaran registrados en un fichero cuyo responsable es la Direccion
General de Empleo y Juventud, con la finalidad de gestionar este expediente. Por ello pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion ante dicho responsable, o mediante tramitacion electrénica. Para cualquier cuestion relacionada con esta materia puede

dirigirse a las oficinas de informacién y registro o al correo electrénico protecciondatos @jccm.es
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DATOS DE LA SOLICITUD

DATOS DE LA TITULAR

. Fecha de baja maternal, adopcién o acogimiento preadoptivo de la titular (dd/mm/aaaa)
. Cddigo nacional de actividad econdémica del titular

. Fecha de Alta en el RETA o Mutualidad Profesional (dd/mm/aaaa)

DATOS DE LA PERSONA CONTRATADA

. DNI/NIE del trabajador
. Sexo: [~ Hombre [ Mujer
. Nombre del trabajador

. Oficina de empleo de inscripcién

ler Apellido del trabajador 2° Apellido del trabajador

. Fecha de inscripcidn de la demanda de empleo (dd/mm/aaaa)

. Fecha de inicio del contrato de trabajo (dd/mm/aaaa)
10.

Fecha final del contrato de trabajo (dd/mm/aaaa)

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO

-

1. Declaracion responsable de ayudas solicitadas o recibidas de las administraciones piublicas, concurrencia y minimis:

Declaracion responsable que no se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales,
de la Unién Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.

En el supuesto de haber solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, deberd cumplimentar los siguientes datos:

Fecha de solicitud o Importe de la Estado de la ayuda/ingreso | Entidad concedente
recepcion ayuda/ingreso (Solicitada/Concedida)

Declaracion responsable de que el importe de las ayudas concedidas en ninglin caso podrd ser de tal cuantfa que,
aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Publicas, o de otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

En el supuesto de haber recibido durante los tltimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, deberd
cumplimentar los siguientes datos:

Entidad Fecha de Concesion Cuantia

Importe Total :
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2. Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos los
datos consignados son veraces, declarando expresamente :

I Que el auténomo/profesional, su centro de trabajo o lugar de ejercicio empresarial o profesional y su domicilio fiscal
estdn radicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha.

[~ Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en su caso en la Mutualidad de
Prevision Social correspondiente, y de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

[ No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre,
del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de conformidad con lo expuesto en el articulo 74.2 del
texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion electoral de
aplicacion.

™ Que en el emprendedor auténomo no concurre ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del
Art.13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones.

[~ Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de la ayuda.

[ Comunicar a la Direccién General competente en materia de empleo en un plazo no superior a 30 dias, cualquier
modificacién que se produzca respecto a los datos identificativos o a las circunstancias tenidas en cuenta en el
momento de la concesion, as{ como de los compromisos y obligaciones asumidas por el beneficiario.

™ Que el emprendedor deberd cumplir las obligaciones contenidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

[ Cumplir con todas las obligaciones establecidas en cada una de las distintas lineas de ayuda reguladas en el Decreto
97/2012, de 19 de julio, y en la orden de convocatoria.

[~ Que el emprendedor en los dos afios anteriores al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del Colegio Profesional
que corresponda, no ha ejercido la misma o similar actividad como emprendedor auténomo/profesional a titulo
principal. A estos efectos, se entenderd por misma o similar actividad la coincidencia con el cédigo de actividad
econdmica declarado del Alta en el Censo.

[ Que el emprendedor en el afio anterior al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del Colegio Profesional que
corresponda, no ha ejercido cualquier actividad como emprendedor auténomo/profesional a titulo principal.

[ No haber sido beneficiario de ayudas econémicas al autoempleo, concedidas por la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha, en los cinco afios anteriores a la fecha de la solicitud de la ayuda, para el ejercicio de la actividad
emprendedora auténoma a titulo principal.

[ Que los proyectos empresariales no se encuadren en los sectores: agrario, ganadero o forestal.
[ La actividad empresarial a desarrollar el emprendedor no se simultanearé con cualquier otra actividad por cuenta ajena.

™ Que la titular del establecimiento, contrata por primera vez a una persona desempleada e inscrita como demandante de
empleo en las oficinas de empleo de Castilla La Mancha sustituyéndola por maternidad, adopcién o acogimiento
preadoptivo.
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[~ Que es conocedor de que la ayuda solicitada estd siendo objeto de cofinanciacién, en aplicacion del Programa
Operativo para Castilla-La Mancha 2007/2013, en el marco del Fondo Social Europeo.

[ Que en el supuesto de contratar a un trabajador o trabajadora por cuenta ajena, éstos no son respecto a la titular del
establecimiento, familiares hasta el segundo grado de consanguineidad o afinidad.

[ De contar con el plan de prevencién de riesgos laborales, o compromiso de formalizarlo con anterioridad al pago de la
subvencidn, en el supuesto de solicitar la ayuda destinada a conciliar la vida laboral, familiar y personal de la titular
del establecimiento, por efectuar la contratacion de un trabajador por cuenta ajena.

[ Que las acciones se llevan a cabo por el trabajador contratado, con fecha de alta entre el 1 de agosto de 2012 y el 30
de junio de 2013 en el régimen general de la Seguridad Social.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacién
aportados u ocultamiento de informacion, de la que pueda deducirse intencién de engafio en beneficio propio o ajeno,
podré ser excluida de este procedimiento de concesién de ayuda o subvencién, podrd ser objeto de sancién (que puede
incluir la pérdida temporal de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracién) y, en su caso, los
hechos se pondran en conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.
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AUTORIZACION EXPRESA

1. AUTORIZA a este organo gestor de la Consejeria de Empleo y Economia, para que pueda proceder a la
comprobacién y verificacion de los siguientes datos:

[JSI[JNO: Los acreditativos de identidad.

[ SICINO: La informacién sobre vida laboral.

[ SIINO: Los siguientes datos o documentos emitidos por la Administracién Regional:
- Documento

- Documento

- Documento

[CJSI[INO: Los siguientes datos o documentos que se encuentran en poder de la Administracién Regional:

- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime
la aportacién de determinados documentos en los procedimientos administrativos de la Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, comprometiéndose, en
caso de no autorizacion, a aportar la documentacion pertinente.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencién
objeto de la presente solicitud, todo ello de conformidad con la Ley Orgédnical5/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccién de Datos de Cardcter Personal.

2.AUTORIZA []SI [CINO el uso por parte de la a la Direccién General competente en materia de Empleo,
de la direccién de correo electrénico y teléfono fijo o movil sefialado en la solicitud para que se pueda informar de la
situacion y estado de tramitacion de las ayudas.

DOCUMENTACION

Ademas de la informacién antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:

[~ Alta en el régimen Especial de la Seguridad Social de trabajadores auténomos o en la Mutualidad del Colegio
Profesional correspondiente (en este tltimo caso se acompaiiara certificacion del periodo en alta en dicha Mutualidad).

Contrato de trabajo de la persona que realice el trabajo en dicha actividad sustituyendo a la titular.
Solicitud de prestacion de maternidad al INSS u 6rgano correspondiente.

Libro de Familia o certificacion de la inscripcién del hijo o hijos en el Registro Civil si el descanso se ha iniciado con
anterioridad al parto.

Resolucioén judicial en caso de adopcién y decisién administrativa o judicial en el acogimiento.

[~ Documentacion acreditativa del poder de su representante en su caso.
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™ Declaracién del trabajador como conocedor que la ayuda solicitada estd siendo objeto de cofinanciacién, en aplicacién
del Programa Operativo para Castilla-La Mancha 2007/2013, en el marco del Fondo Social Europeo.

[ Escrito de autorizacidn del trabajador a la Direccion General de Empleo y Juventud a examinar sus datos laborales para
comprobar los requisitos establecidos en la orden, para obtener, percibir y mantener la subvencién y/o ayuda solicitada
por su contratacion. Los datos obtenidos estardn sujetos a la normativa contemplada en la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de proteccion de datos de cardcter personal.

[~ Otros documentos (indicar cudles):

En caso de no otorgar la autorizacion a que se hace referencia en la AUTORIZACION EXPRESA anterior,
debera presentar la documentacion pertinente.

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION.

Nombre de la entidad Dancaria.....ccceveiiiieieiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiietetatttettesesetecesasecsesesssssasassene
000 11110 (N
Codigo entidad Sucursal DC | Nimero de cuenta
PAGO DE TASAS
Este procedimiento conlleva una tasa de | | Euros.

Podra acreditar el pago realizado:

[] Electrénicamente, mediante la referencia.

[] Presencialmente, adjuntando copia del modelo 046, cumplimentado por la entidad bancaria.

Firma (DNI electrénico o certificado valido):

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO Y JUVENTUD DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y
ECONOMIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA.
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N° Procedimiento

030499

Cédigo SIACI

SJv7

ANEXO III

SOLICITUD DE AYUDA A LA CONSOLIDACION DEL
EMPRENDEDOR POR AUTONOMO COLABORADOR

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Persona fisica [] NIF[] NIE[]

Numero de documento

Nombre: 1° Apellido: 2° Apellido:
Domicilio:
Provincia: ‘ ‘ C.P.: ‘ ‘ Poblacion: ‘

Teléfono: |:| Teléfono movil: l:| Correo electrénico:’

Horario preferente para recibir llamada: ‘

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Teléfono: I:l Teléfono movil: l:l Correo electr(’)nico:‘

NIF[] NIE[ ] Nuimero de documento: |

Nombre: ‘ 1° Apellido: ‘ 2° Apellido: ‘

Domicilio: ‘ ‘
Provincia: ‘ ‘ CP.: ’ ‘ Poblacién: ‘

Horario preferente para recibir llamada: ‘

|

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

Los datos de cardcter personal que se faciliten mediante este formulario quedaran registrados en un fichero cuyo responsable es la Direccién

General de Empleo y Juventud, con la finalidad de gestionar este expediente. Por ello pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,

cancelacion y oposicion ante dicho responsable, o mediante tramitacion electrénica. Para cualquier cuestion relacionada con esta materia puede

dirigirse a las oficinas de informacién y registro o al correo electrénico protecciondatos @jccm.es




ANO XXXII Naum. 84 2 de mayo de 2013

12246

&

DE EMPLEO

UNION EUROPEA e ot
FONDO SOCIAL EUROPEO
INVIERTE EN TU FUTURO

?@' SERVICIO PUBLICO

DE EMPLEC ESTATAL
Castilia-La Mancha
Consejeria de Empleo y Economia
Direccién General de Empleo y Juventud
DATOS DE LA SOLICITUD
DATOS DEL COLABORADOR

1. Sexo: [~ Hombre [ Mujer
2. Fecha de inscripcién de la demanda de empleo ___ (dd/mm/aaaa)
3. Oficina de empleo de inscripcién
4. Fecha de alta en el RETA o en la Mutualidad Profesional del Auténomo Colaborador (dd/mm/aaaa)
5. Parentesco del Auténomo Colaborador con el Auténomo a Titulo Principal

DATOS DEL TITULAR AUTONOMO

1. NIF/NIE del Auténomo a Titulo Principal en el RETA o Mutua Profesional

2.Sexo: [ Hombre ™ Mujer
3. Fecha de alta en el RETA o en la Mutualidad Profesional del Auténomo a Titulo Principal (dd/mm/aaaa)

4. Cddigo nacional actividad econdmicas del titular

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO

1. Declaracién responsable de ayudas solicitadas o recibidas de las administraciones piblicas, concurrencia y minimis:

[ Declaracién responsable que no se han solicitado a las Administraciones Piblicas o entes publicos o privados, nacionales,
de la Unién Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.

En el supuesto de haber solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, deberd cumplimentar los siguientes datos:

Fecha de solicitud o Importe de la Estado de la Entidad concedente
recepcion ayuda/ingreso ayuda/ingreso
(Solicitada/Concedida)

[~  Declaracién responsable de que el importe de las ayudas concedidas en ninglin caso podrd ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Publicas, o de otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

En el supuesto de haber recibido durante los dltimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, deberd
cumplimentar los siguientes datos:

Entidad Fecha de Concesion Cuantia

Importe Total :
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2. Declaraciones responsables:

[ La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacion de la entidad que se indica, declara que todos los
datos consignados son veraces, declarando expresamente :

[ Que el auténomo/profesional, su centro de trabajo o lugar de ejercicio empresarial o profesional y su domicilio fiscal
estdn radicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha.

[ Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en su caso en la Mutualidad de
Previsién Social correspondiente, y de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

[ No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre,
del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de conformidad con lo expuesto en el articulo 74.2 del
texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacién electoral de
aplicacion.

[~ Que en el colaborador no concurre ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del Art.13 de la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones.

[~ Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de la ayuda.

[ Comunicar a la Direcciéon General competente en materia de empleo en un plazo no superior a 30 dias, cualquier
modificaciéon que se produzca respecto a los datos identificativos o a las circunstancias tenidas en cuenta en el
momento de la concesion, asi como de los compromisos y obligaciones asumidas por el beneficiario.

[ Que el colaborador deberd cumplir las obligaciones contenidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

[~ Cumplir con todas las obligaciones establecidas en cada una de las distintas lineas de ayuda reguladas en el Decreto
97/2012, de 19 de julio, y en la orden de convocatoria.

[~ Que el colaborador en los dos afios anteriores al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del Colegio Profesional que
corresponda, no ha ejercido la misma o similar actividad como o como auténomo colaborador. A estos efectos, se
entenderd por misma o similar actividad la coincidencia con el cédigo de actividad econémica declarado del Alta en el
Censo.

[ Que el colaborador en el afio anterior al alta en la Seguridad Social, o0 Mutualidad del Colegio Profesional que
corresponda, no ha ejercido cualquier actividad como auténomo colaborador.

[ No haber sido beneficiario de ayudas econémicas al autoempleo, concedidas por la Junta de Comunidades de Castilla
La Mancha, en los cinco afios anteriores a la fecha de la solicitud de la ayuda, para el ejercicio de la actividad como

auténomo colaborador.

I Que los proyectos empresariales no se encuadren en los sectores: agrario, ganadero o forestal.

I Que es conocedor de que la ayuda solicitada estd siendo objeto de cofinanciacién, en aplicacién del Programa
Operativo para Castilla-La Mancha 2007/2013, en el marco del Fondo Social Europeo.




ANO XXXII Naum. 84 2 de mayo de 2013

12248

&

DE EMPLED
UNION EUROPEA ¥SEGURIDAD SOCIAL
FONDO SOCIAL EUROPEO i
INVIERTE EN TU FUTURO
? SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEC ESTATAL

Castilla-1a Mancha

Consejeria de Empleo y Economia
Direcciéon General de Empleo y Juventud

[~ Deberd ser, respecto del auténomo titular principal, su cényuge o persona con relacién andloga de convivencia,
ascendiente o descendiente por consanguinidad o afinidad hasta segundo grado y, en su caso, por adopcién, si se
solicita la ayuda para actuar como colaborador de un auténomo a titulo principal.

[ Que las acciones se llevan a cabo por el colaborador con fecha de alta entre el 1 de agosto de 2012 y el 30 de junio
de 2013 en Seguridad Social o en la Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacién
aportados u ocultamiento de informacién, de la que pueda deducirse intencién de engafio en beneficio propio o ajeno,
podrd ser excluida de este procedimiento de concesién de ayuda o subvencion, podrd ser objeto de sancién (que puede
incluir la pérdida temporal de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracién) y, en su caso, los
hechos se pondran en conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

AUTORIZACION EXPRESA

1. AUTORIZA a este 6rgano gestor de la Consejeria de Empleo y Economia, para que pueda proceder a la comprobacién
y verificacion de los siguientes datos:

[JSI[INO: Los acreditativos de identidad.

[ SIINO: La informacién sobre vida laboral.
CJSIINO: Los siguientes datos o documentos emitidos por la Administracién Regional:

- Documento

- Documento

- Documento

CJSIINO: Los siguientes datos o documentos que se encuentran en poder de la Administracién Regional:

- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime la
aportacién de determinados documentos en los procedimientos administrativos de la Administracién de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, comprometiéndose, en caso
de no autorizacién, a aportar la documentacion pertinente.

La presente autorizacién se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencién
objeto de la presente solicitud, todo ello de conformidad con la Ley Organical5/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién
de Datos de Cardcter Personal.

2. AUTORIZA sli [INO el uso por parte de la a la Direccién General competente en materia de
Empleo, de la direccion de correo electronico y teléfono fijo o mévil sefialado en la solicitud para que se pueda
informar de la situacion y estado de tramitacion de las ayudas.
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DOCUMENTACION

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:

[ Alta del Auténomo Colaborador en el régimen Especial de la Seguridad Social de trabajadores auténomos o en la
Mutualidad del Colegio Profesional correspondiente (en este tltimo caso se acompafiard certificacion del periodo en
alta en dicha Mutualidad).

Documentacion acreditativa del poder de su representante en su caso.

Otros documentos (indicar cuales):

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION.

Nombre de la entidad bancaria

............................................................................................................

L) 111 T8 e
Cédigo entidad Sucursal DC | Nimero de cuenta
PAGO DE TASAS
Este procedimiento conlleva una tasa de | | Euros.

Podra acreditar el pago realizado:

[] Electrénicamente, mediante la referencia.

[[] Presencialmente, adjuntando copia del modelo 046, cumplimentado por la entidad bancaria.

Firma (DNI electrénico o certificado valido):

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO Y JUVENTUD DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y
ECONOMIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA.
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ANEXOIV
SOLICITUD DE AYUDA POR ASISTENCIA TECNICA DEL EMPRENDEDOR

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

Persona fisica [ ] NIF[] NIE[] Nimero de documento
Nombre: 1° Apellido: 2° Apellido:
Domicilio:
Provincia: ‘ ‘ C.P. ’ ‘ Poblacién: ‘ ‘

Teléfono: I:l Teléfono mévil: I:l Correo electrénico:‘ ‘

Horario preferente para recibir llamada: ’ ‘

DATOS DE LA PERSONA REPRESENTANTE

NIF[] NIE[] Nimero de documento: |

Nombre: | 1° Apellido: | 2° Apellido: | |
Domicilio: ‘

Provincia: ‘ ‘ C.P.:’ ‘ Poblacién: ‘

Horario preferente para recibir llamada: ‘

Teléfono: I:l Teléfono mévil: I:l Correo electrénico:‘ ‘

Si existe representante, las comunicaciones que deriven de este escrito se realizaran con el representante designado por el interesado.

Los datos de cardcter personal que se faciliten mediante este formulario quedardn registrados en un fichero cuyo responsable es la Direccion
General de Empleo y Juventud, con la finalidad de gestionar este expediente. Por ello pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion ante dicho responsable, o mediante tramitacién electrénica. Para cualquier cuestion relacionada con esta materia puede

dirigirse a las oficinas de informacién y registro o al correo electrénico protecciondatos @jccm.es
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DATOS DE LA SOLICITUD
1. Sexo: [ Hombre [~ Mujer
. Fecha de Alta en el RETA o Mutualidad Profesional (dd/mm/aaaa)

2

3. Cddigo nacional actividad econdmica del titular
4. Persona fisica o juridica que presta el servicio
5. NIF/CIF
6
7
8
9

. Domicilio

. Provincia: C.P.: Poblacion:

. Teléfono Teléfono mévil __ E-Mail

. Coste servicio
10. Fecha de Comienzo Fecha de terminacion

Relacién numerada de los documentos que se presentan acreditativos del gasto realizado:

N° Orden Tipo Concepto Acreedor N° Importe Fec. Emision Fec. Pago Modo
Documento (CIF/NIF/NIE) Documento (dd/mm/aaaa) | (dd/mm/aaaa) | Pago

ACREDITACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA SER BENEFICIARIO

1. Declaracion responsable de ayudas solicitadas o recibidas de las administraciones publicas, concurrencia y minimis:

[~ Declaracién responsable que no se han solicitado a las Administraciones Publicas o entes publicos o privados, nacionales,
de la Unién Europea o de organismos internacionales, otras ayudas, subvenciones o ingresos para el mismo fin.

En el supuesto de haber solicitado y/o recibido alguna ayuda o ingreso, deberd cumplimentar los siguientes datos:

Fecha de solicitud o Importe de la Estado de la Entidad concedente
recepcion ayuda/ingreso ayuda/ingreso
(Solicitada/Concedida)




ANO XXXII Naum. 84 2 de mayo de 2013

12252

&

HINISTERIO
DE EMPLEO
UNION EUROPEA ¥ SEGURICAD SOCIAL
FONDO SOCIAL EUROPEO
INVIERTE EN TU FUTURO
T SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Castilla-1a Mancha

Consejeria de Empleo y Economia
Direccion General de Empleo y Juventud

-

-

Declaracién responsable de que el importe de las ayudas concedidas en ningiin caso podrd ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas de otras Publicas, o de otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad a desarrollar por el beneficiario.

En el supuesto de haber recibido durante los ultimos 3 afios subvenciones sujetas al régimen de minimis, deberd
cumplimentar los siguientes datos:

Entidad Fecha de Concesion Cuantia

Importe Total :

2. Declaraciones responsables:

La persona abajo firmante, en su propio nombre o en representacién de la entidad que se indica, declara que todos los
datos consignados son veraces, declarando expresamente :

Que el auténomo/profesional, su centro de trabajo o lugar de ejercicio empresarial o profesional y su domicilio fiscal
estan radicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha.

Hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en su caso en la Mutualidad de
Prevision Social correspondiente, y de las obligaciones por reintegro de subvenciones.

No estar incurso en ninguno de los supuestos de incompatibilidad que contempla la Ley 11/2003, de 25 de septiembre,
del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha, de conformidad con lo expuesto en el articulo 74.2 del
texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, o en aquellos regulados en la legislacion electoral de
aplicacion.

Que el emprendedor auténomo no concurre ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del
Art.13 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones.

Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de la ayuda.

Comunicar a la Direccién General competente en materia de empleo en un plazo no superior a 30 dfas, cualquier
modificacién que se produzca respecto a los datos identificativos o a las circunstancias tenidas en cuenta en el
momento de la concesion, asi como de los compromisos y obligaciones asumidas por el beneficiario.

Que el emprendedor deberd cumplir las obligaciones contenidas en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

Cumplir con todas las obligaciones establecidas en cada una de las distintas lineas de ayuda reguladas en el Decreto
97/2012, de 19 de julio, y en la orden de convocatoria.

Que el emprendedor en los dos afios anteriores al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del Colegio Profesional
que corresponda, no ha ejercido la misma o similar actividad como auténomo/profesional a titulo principal. A estos
efectos, se entenderd por misma o similar actividad la coincidencia con el cédigo de actividad econémica declarado
del Alta en el Censo.
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-

Que el emprendedor, en el afio anterior al alta en la Seguridad Social, o Mutualidad del Colegio Profesional que
corresponda, no ha ejercido cualquier actividad como auténomo/profesional a titulo principal.

No haber sido beneficiario de ayudas econémicas al autoempleo, concedidas por la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha, en los cinco afios anteriores a la fecha de la solicitud de la ayuda, para el ejercicio de la actividad
emprendedora auténoma a titulo principal.

Que los proyectos empresariales no se encuadren en los sectores: agrario, ganadero o forestal.
La actividad empresarial a desarrollar el emprendedor no se simultaneard con cualquier otra actividad por cuenta ajena

El solicitante es conocedor que la ayuda solicitada esta siendo objeto de cofinanciacion, en aplicacién del Programa
Operativo para Castilla-La Mancha 2007/2013, en el marco del Fondo Social Europeo.

Que las acciones se lleven a cabo por trabajadores por cuenta propia a titulo principal con fecha de alta entre el 1 de
agosto de 2012 y el 30 de junio de 2013 en Seguridad Social o en la Mutualidad del Colegio Profesional
correspondiente.

Igualmente la persona abajo firmante declara conocer que en el caso de falsedad en los datos y/o en la documentacién
aportados u ocultamiento de informacidn, de la que pueda deducirse intencién de engafio en beneficio propio o ajeno,
podra ser excluida de este procedimiento de concesion de ayuda o subvencion, podra ser objeto de sancién (que puede
incluir la pérdida temporal de la posibilidad de obtener ayudas publicas y avales de la Administracién) y, en su caso,
los hechos se pondran en conocimiento del Ministerio Fiscal por si pudieran ser constitutivos de un ilicito penal.

AUTORIZACION EXPRESA

1. AUTORIZA a este organo gestor de la Consejeria de Empleo y Economia, para que pueda proceder a la
comprobacion y verificacion de los siguientes datos:

[OJSIJNO: Los acreditativos de identidad.

[ SIINO: Lainformacién sobre vida laboral.

[JSI[]NO: Los siguientes datos o documentos emitidos por la Administracién Regional:
- Documento

- Documento

- Documento

[JSI[]NO: Los siguientes datos o documentos que se encuentran en poder de la Administracién Regional:

- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de
- Documento , presentado con fecha ante la unidad de la Consejeria de

Todo ello en los términos establecidos en los articulos 4 y 5 del Decreto 33/2009, de 28 de abril, por el que se suprime la
aportaciéon de determinados documentos en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, comprometiéndose, en
caso de no autorizacion, a aportar la documentacién pertinente.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a efectos de reconocimiento, seguimiento y control de la subvencién
objeto de la presente solicitud, todo ello de conformidad con la Ley Orgdnical5/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién
de Datos de Carécter Personal.
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2.AUTORIZA []SI [CINO el uso por parte de la a la Direccién General competente en materia de Empleo, de
la direccién de correo electrénico y teléfono fijo o mdvil sefialado en la solicitud para que se pueda informar de la

situacion y estado de tramitacion de las ayudas.

DOCUMENTA CION

Ademas de la informacion antes descrita, declara aportar los siguientes documentos:

[ Alta en el régimen Especial de la Seguridad Social de trabajadores auténomos o en la Mutualidad del Colegio
Profesional correspondiente (en este dltimo caso se acompafiard certificacion del periodo en alta en dicha Mutualidad).

-

Memoria del proyecto o estudio contratado en el que figure la informacién relevante de la entidad seleccionada.
[ Contrato u otra documentacién acreditativa de la prestacién del servicio.

[ Facturas efectivamente abonadas u otros documentos contables de valor probatorio equivalente conforme se define en
la Orden de convocatoria.

Documentacién acreditativa del poder de su representante en su caso

[ Otros documentos (indicar cuéles):

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION.

Nombre de la entidad Dancaria.......ccceveieiiiiiiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieitiiieieirttetttetaseteeeasacesessssssesssssanee
L) 11T | TN
Cédigo entidad Sucursal DC | Nimero de cuenta
PAGO DE TASAS
Este procedimiento conlleva una tasa de | | Euros.

Podra acreditar el pago realizado:

[] Electrénicamente, mediante la referencia. |

[] Presencialmente, adjuntando copia del modelo 046, cumplimentado por la entidad bancaria.

Firma (DNI electrénico o certificado valido):

DIRECCION GENERAL DE EMPLEO Y JUVENTUD DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO Y
ECONOMIA DE LA JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA.
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Castilla-la Mancha

Consejeria de Empleo y Economia
Direccién General de Empleo y Juventud

ANEXO V

MEMORIA EN LA AYUDA POR ESTABLECIMIENTO POR CUENTA PROPIA DEL
EMPRENDEDOR (describir de forma detallada)

1. TIPO DE ACTIVIDAD, EXPLICANDO EL PROCESO DE PRODUCCION O LAS
CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A PRESTAR.

2. DESCRIPCION DEL MERCADO AL QUE VA DIRIGIDO CON LAS PREVISIONES DE CLIENTELA,
CONTRATOS O COMPROMISOS SUSCRITOS CON POSIBLES CLIENTES, FORMAS DE
PUBLICIDAD, ETC.

3. TIPO DE CAPACITACION OBTENIDA PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD A
REALIZAR: SILO HA SIDO POR ENSENANZA REGLADA, OCUPACIONAL O POR SU PROPIA
EXPERIENCIA PROFESIONAL...

4. LOCALIZACION DONDE SE DESARROLLE LA ACTIVIDAD: SI DISPONE DE LOCAL, REGIMEN
DE ALQUILER O COMPRA, ETC.

5. COSTE DEL PROYECTO.

6. NECESIDAD DE CREACION DE PUESTOS DE TRABAJO Y NUMERO EN SU CASO.




ANO XXXII Nam. 84 2 de mayo de 2013 12256

&

HINSTERID
DE EMALE
UNION EUROPEA ¥SEGURICAD SOCIAL
FONDO SOCIAL EUROPEO

INVIERTE EN TU FUTURO

SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEQ ESTATAL

Gastilla-La Mancha

Consejeria de Empleo y Economia
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ANEXO VI

MEMORIA EN LA AYUDA POR ASISTENCIA TECNICA

MEMORIA DESCRIPTIVA DEL PROYECTO O ESTUDIO CONTRATADO QUE ACREDITE
LA CONVENIENCIA DE CONTRATAR LA ASISTENCIA TECNICA Y EN EL QUE FIGURE
LA INFORMACION RELEVANTE DE LA ENTIDAD SELECCIONADA (describir de forma
detallada)

1. ACREDITACION DE SU SOLVENCIA PROFESIONAL.

2. MEMORIA ECONOMICA DETALLADA DE LA ASISTENCIA TECNICA QUE PERMITA
COMPROBAR QUE EL PRECIO DEL SERVICIO SE AJUSTA AL VALOR DEL MERCADO.

3. RESULTADOS OBTENIDOS.

Deberd aportar, en su caso, originales o copias compulsadas del contrato u otra documentacién acreditativa
de la prestacién de servicio, y en todo caso las facturas efectivamente abonadas u otros documentos
contables de valor probatorio equivalente.

La citada documentacién podrd presentarse a su vez en soporte digital.
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ANEXO VII
RELACION DE SECTORES PERTENECIENTES A LOS CODIGOS
NACIONALES DE ACTIVIDAD ECONOMICA
c.1’ c.2°’ c.3’ c4’
DE MEJORA DE
DE VIDA COTIDIANA | LA CALIDAD DE DE OCIO DE MEDIOAMBIENTE
VIDA
ACTIVIDADES ACTIVIDADES ACTIVIDADES ACTIVIDADES
EMPRESARIALES EMPRESARIALES | EMPRESARIALES EMPRESARIALES
26 23 32.2 36
27 35 32.3 37
61 41.21 55 38
62 43.2 56 39
63 433 58
78 43.9 59
88 45.1 60
94 45.2 74.1
45.32 74.2
45.4 79
47 90
49.3 91
71 93
80
81
95

96
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