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RELATORIO DE VIAGEM

NOME DO EVENTO: 2° Encontro das Associacfes de Trabalhadores Sociais da
Regido Latinoamericana e Caribenha e 272 Reunido do Comité Mercosul de
Organizacdes Profissionais Trabalho Social ou Servi¢co Social

ENTIDADE PROMOTORA: Federagao Internacional de Trabalhadores Sociais —
FITS/América Latina e Caribe

Comité Mercosul de OrganizagOes Profissionais de Trabalho Social/Servigo Social.
Pagina do evento: http://www.colegiotrabsocmza.com.ar/

PARTICIPANTES:

Profa. ANA ELISABETE MOTA (UFPE)

ESTHER LUiZA DE SOUZA LEMOS (Conselheira - CFESS)
SAMYA RODRIGUES RAMOS (Conselheira Presidente - CFESS)

PAIS: Argentina ESTADO: Mendoza CIDADE: Mendoza

PERIODO DE REALIZACAOQ: 24/08/2011 a 26/08/2011

DESCRICAO:

Ocorreram dois eventos seguidos. Dias 24 e 25 realizou-se o 2° Encontro das
Associacbes de Trabalhadores Sociais (Assistentes Sociais) da Regiao
Latinoamericana e Caribenha, contanto com um publico de aproximadamente 200
pessoas tendo a representacdo de 11 paises: Argentina, Brasil, Chile, Colémbia,
Paraguai, Uruguai, Porto Rico, Republica Dominicana, Nicaragua e Peru.

A abertura contou com a apresentacdo de um grupo de voz, violdo e percussao
executando musica latinoamenricana. A programacao cultural também marcou o
final do primeiro e ultimo dia, destacando-se o documentario “Las imprescindibles”
gue conta a histéria de luta de Elba Morales e Maria Del Carmen Gil de Camin
(esta assistente social), pela verdade e justica sobre os crimes cometidos durante a
Gltima ditadura militar em Mendoza/Argentina (anexo 1).

As mesas foram bem distribuidas ocorrendo na parte da manha e tarde, conforme
programacao (anexo 2). A conferéncia central foi proferida pela profa. Susana
Cazzaniga, da Argentina. Em seguida ocorreu a mesa de apresentacdao do Plano
de Acao da Federacdo Internacional de Trabalhadores Sociais — FITS, com a
participacdo do Secretario Geral Rory Truell vindo da Suica e de Laura Acotto,
Presidente Regional da FITS para América Latina e Caribe, da Argentina. Neste
primeiro dia no periodo da tarde ocorreu o Painel Internacional sobre condi¢bes de
trabalho nos paises do cone sul: Argentina, Brasil, Chile, Paraguai e Uruguai. Nesta
mesa o Brasil foi representado pela presidente do CFESS, Conselheira Samya
Rodrigues Ramos que ao final apresentou o video “Direito se conquista: a luta
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dos/as assistentes sociais pelas 30 horas semanais”. Todos/as os/as participantes
vibraram e reconheceram o valor da conquista. No final da tarde ocorreu a
apresentacao dos trabalhos conforme programacao.

No segundo dia as atividades iniciaram com conferéncia proferida por Liliana Barg,
presidente do Conselho de Profissionais da Provincia de Mendoza/Argentina. Em
seguida o Painel Internacional sobre as condi¢cfes de trabalho nos paises da regiao
andina de centro-américa: Coldmbia, Nicaragua, Peru e Republica Dominicana. A
tarde participamos da reunido com representantes dos paises presentes para
propormos um Plano de acéo para a FITS na regido. Nesta oportunidade o CFESS
apresentou sua proposta de Texto Preliminar para o workshop sobre a definicdo de
servico social da FITS (anexo 3). Deliberou-se que as organizacfes de cada pais
apresentardo a proposta de texto as suas respectivas categorias e até dia 15 de
outubro encaminhardo suas contribuicbes a Presidéncia Regional, Laura Acotto.
Esta enviara até final de novembro as contribuicbes da regido ao CFESS que esta
organizando o Workshop para marco de 2012. Nesta tarde, o Colégio de
Trabalhadores Sociais de Porto Rico apresentou a demanda de inscricdo junto a
FITS obtendo apoio de todos os paises presentes (anexo 4).

No dia 26, sexta-feira, ocorreu o segundo evento, a 272 Reunidao do Comité
Mercosul de Organizacdes Profissionais contando com a participacdo de 3
brasileiras, 12 chilenas, 1 paraguaia, 1 colombiana, 1 portoriquenha, 9 argentinas e
4 uruguaias, totalizando 31 participantes. Estes aprovaram a ata n° 26 referente a
Gltima reuniao ocorrida em 2010 (acesso disponivel em
http://www.cfess.org.br/arquivos/ATA-26-REUNIAO-COMITE-MERCOSUL -
27AGOSTO02010.pdf). Entre os itens da pauta (anexo 5) destaca-se a deliberacéo
de alteracdo do Regimento Interno do Comité Mercosul para Comité
Latinoamericano e Caribenho de Organizacdes Profissionais de Trabalho
Social. Foi constituida uma comissao para propor o novo regimento interno, da
gual o CFESS fara parte. No proximo encontro esta comissdo devera trazer
proposta de Regimento para ser aprovada. Foi apresentado um resumo da
organizacao do Comité Mercosul e sua relacdo com a FITS (anexo 6). Ao final da
reunido se aprovou a Declaracdo de Mendoza, manifestacdo das entidades
expressando o conteudo abordado nestes dias (anexo 7). Ficou definido que a
préxima reunido do Comité Mercosul sera na véspera do workshop, na cidade do
Rio de Janeiro, Brasil, na primeira semana de marco de 2012.

Depois deste dia de trabalho, ocorreu o encerramento oficial dos dois eventos no
auditorio da Assembleia Legislativa da Provincia de Mendoza. O encerramento
ocorreu com uma mesa sobre o tema Integracdo Regional, mesa representada pela
conselheira Esther Luiza de Souza Lemos representando o Brasil, juntamente com
demais representantes da Argentina, Chile, Paraguai e Uruguai. Seguem fotos que
registram alguns momentos da participacdo do CFESS nestes eventos (anexo 8).

AVALIACAO:

Os eventos foram um marco no processo de organizagdo da categoria profissional
na América Latina e Caribe, sendo estratégico, no momento em que a regido se
organiza para participar do Congresso Mundial da FITS que ocorrera de 08 a 12 de
julho de 2012 em Estocolmo, Suécia. Divulgou-se o prazo para envio de trabalhos:
30 de novembro de 2011 (acesso disponivel em http://www.swsd-stockholm-
2012.org/sp/Callabstracts sp.aspx).
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Para o CFESS e a categoria profissional no Brasil foi fundamental a articulagao
estabelecida neste encontro visando construir uma proposta de Definicdo de
Servigo Social que expresse 0s avangos da categoria na Ameérica Latina e crie as
condicOes de revisar a atual definicdo da FITS a ser problematizada na Conferéncia
Mundial em Estocolmo. Para tanto, o investimento em produzir o Texto Preliminar
traduzi-lo e garantir sua distribuicdo aos paises de forma impressa foi fundamental.
A proposta foi acolhida entre os participantes com desdobramentos futuros.
Avancou-se na compreensao da articulacao da categoria profissional para além dos
paises-parte do Comité Mercosul aprovando-se sua ampliacdo e denominacgédo para
Comité Latinoamericano e Caribenho de Organizacdes Profissionais de Trabalho
Social, evidenciando-se a perspectiva de integracao latinoamericana presente nas
organizacfes profissionais da regido. A estruturacdo da organizacdo  sera
aprofundada pela Comissao constituida para tal fim.

Transpor a barreira da comunicagcéo entre diferentes idiomas ainda é um grande
desafio, mesmo entre portugués e espanhol, linguas latinas. Durante a reunido do
Comité Mercosul, para que houvesse o entendimento mutuo, foi necessario solicitar
a compreensao dos/as participantes no sentido de se diminuir a velocidade da
fluéncia verbal. Percebemos impaciéncia da representacéo de lingua espanhola no
gue se refere a esta dimensao.

Foi de fundamental importancia a presenca da Profa. Ana Elisabete Mota como
parte da delegacdo brasileira representando o Grupo de Trabalho Ampliado que
esta discutindo a Definicdo de Servigo Social da FITS no CFESS. Sua experiéncia
e atuacdo como presidente da Associacdo Latinoamericana de Ensino e
Investigacdo em Trabalho Social/Servico Social — ALAEITS, facilitou e fortaleceu o
didlogo e a articulacédo tanto entre nossos paises como com a FITS. Nas conversas
estabelecidas foi possivel problematizar a existéncia de uma Definicdo de Servico
Social aprovada pela FITS e a possibilidade da definicio de Principios Eticos
comuns. Este didlogo foi iniciado em Mendoza encontrando interesse na sua
continuidade por parte dos seus representantes.

Com relacdo a percepcéo da FITS, o Secretario Geral, Rory Truell publicou no site
institucional o sequinte: "La conferencia a su vez proporciond una plataforma para
el intercambio de experiencias y aprendizajes, fomentando de esta manera la
identidad regional del trabajo social latinoamericano.Se plante6 una definicion
latinoamericana de trabajo social, centrada en los principios universales del trabajo
social, tales como: “la justicia social, la autodeterminacion y la potenciacion de los
ciudadanos’ y ésta fue objeto de amplio debate. Fue muy inspirador el estar con
trabajadores sociales que ejercen un impacto positivo en las condiciones mas
dificiles. El contexto social en el que trabajan es un contexto de pobreza, de una
falta generalizada de vivienda y de nifios que viven en la calle desde los cuatro
afios. Los trabajadores sociales se ven también afectados por las condiciones
laborales injustas. Por ejemplo, en algunas naciones los sueldos son tan bajos que
los trabajadores sociales se ven en la obligacion de tener multiples trabajos ya que
sus honorarios son los mismos que los del mozo de un café, a pesar de poseer un
titulo y haber cursado una carrera de trabajo social de cinco afios de duracion.
Estas cuestiones sin duda formaradn parte de la estrategia regional que estan
desarrollando como parte de la Agenda Global de desarrollo social y trabajo social"
(acesso disponivel em http://www.ifsw.org/p38002301.html).

Além do Texto Preliminar para o Workshop sobre a definicdo de Servigo Social da
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FITS, o CFESS distribuiu publicacdes e o material da Campanha “Educacao ndo é
fast food: diga ndo a graduacdo a distancia no Servi¢co Social”. A Declaracao de
Mendoza incorporou tanto a manifestacdo contraria a educacdo a distancia por
considera-la incompativel as exigéncias necessarias a formacado e exercicio
profissionais de qualidade na realidade latinoamericana quanto a censura a
campanha promovida no Brasil pelo CFESS/ABEPSS/ENESSO. Este foi um
avanco contra a precarizacao das condi¢cdes de trabalho e formacao profissional na
regiao.

A expectativa € de que o proximo encontro do Comité, bem como a realizacéo do
Workshop em margo de 2012 no Rio de Janeiro, Brasil, possa adensar as
conquistas mais progressistas do Servico Social Latinoamericano frente ao avango

do neoconservadorismo em escala mundial.

Brasilia, 26 de novembro de 2011.

Ana Elisabete Mota

Esther Luiza de Souza Lemos

Samya Rodrigues Ramos



CONSELHO FEDERAL

DE SERVICO SOCIAL

ANEXO 1
Programacao Cultural
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ANEXO 2

ENCUENTRO DE ASOCIACIONES

DE TRABAJADORES SOCIALES
Region Latinoamericana y Caribefia (FITS)

PROGRANMA

Miércoles 24 de agosto de 2011

: :8.30 hs. a 9.00hs.

Bienvenida y Apertura del Encuentro.

Mesa de Apertura: Laura Acotto (FITS — Presidenta Region
Latinoamérica y Caribe); Silvana Martinez (Presidenta FAAPSS); Liliana
Barg (Presidenta Colegio de Profesionales de Trabajo Social de

Mendoza), Patricia Spoliansky (Presidenta Federacién de Entidades de
Nifiez y Adolescencia); Sonia Carmoaa (Diputada provincial) y Nidia
Martini (Ministra Ministerio de Desarrollo Humano Familia y Comunidad —
Gobierno de Mendoza); .
(Aula Magna Juan Pablo 11}

9.00hs. a 10.00hs.

10.00hs. a 10.30hs.

Conferencia central “Mas all§ y mas aca de las palabras. Los procesos
de legitimacién en trabajo social". Susana Cazzaniga
(Aula Magna Juan Pablo I1)

Presentacion Federacién Internacional de Trabajo Social Plan de
Accion mundial para el Trabajo Social. Rory Truell (Nueva Zelanda-
Suiza), Secretario General FITS; Laura Acotto (Argentina), Presidencia
Regional para America Latino y Caribe de FITS y Facilitador René
Schegg (Suiza) , Oficial de Polfticas y Comunicaciones.

(Aula Magna Juan Pablo 1)

Receso breve

11.00hs. a 13.00hs.

Panel internacional El trabajo social, Politicas en perspectiva y derechos
y condiciones laborales. Regién CONO SUR. Irina Moreyra (Argentina),
Samya Rodrigues Ramos (Brasil), Alicia Yanéz (Chile), Heriberta Escobar
(Paraguay); Cristina Luzzo y Teresa Dornell (Uruguay)

Receso

T
15,00 hs:'a 17.00hs.

SIMULTANEAMENTE
Espacio para presentacion de ponencias y trabajos cientificos (Ver anexo)
(Aula Magna Juan Pablo Il - Sala Uspallata y Sala Cacheuta)

Receso breve

17.30 hs. a 19.00 hs.

SIMULTANEAMENTE
Espacio para presentacién de ponencias y trabajos cientificos
(Aula Magna Juan Pablo Il - Sala Uspallata y Sala Cacheuta) (Ver anexo)

19,00 hs.

Cierre primer dia
(Aula Magna Juan Pablo I1)
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Jueves 25 de agosto de 2011

9.00 hs.a 10,00 hs.

Conferencia central “De piedras y de fuegos" un debate
necesario para el Trabajo Social” Liliana Barg
(Aula Magna Juan Pablo I1)

Receso breve

10,30 hs. a 12,30 hs.

Panel Internacional Politicas en perspectiva y derechos y
condiciones laborales de los Trabajadores Sociales. Regién
ANDINA y CENTROAMERICA.,

Nhora Eugenia Dugue Quintero (Colombia),

Alina del Jests Herrera Montoya (Nicaragua),

Elsa Clarivel Paredes Portocarrero (Pert),

Alba Beatriz De Moya de Rodriguez (Republica Dominicana)
(Aula Magna Juan Pablo iI)

Receso

14.30 hs. a 15.00 hs.

15.00 hs. a 16.30 hs.

Presentacion del “Atlas Digital Social” y “Guia de Programas
2011”. Viviana Guardia y Pablo Parola, Sistemas, Informacién
Monitoreo y Evaluacién. Ministerio Desarrollo Humano, Familia

y Comunidad. Gobierno de Mendoza

SIMULTANEAMENTE

* Foro de Debate “Perspectivas, limites y posibilidades
del trabajo social en al Regién
(Aula Magna Juan Pablo Il y Uspallata)

* Reunién Abierta para elaborar plan sub-regional de accién
REGION MERCOSUR
(Sala Cacheuta)

* Reunion Abierta para elaborar plan sub-regional de accién
REGION ANDINA 'Y CENTROAMERICA
(Sala Nihuil)

* Reunion abierta Conjunta de regién Mercosur y Regién Andina y
Centroamérica para elaborar plan Regional de accion para América
Latina y Caribe.

(Sala Cacheuta)

16,30 hs. a 17,00hs.

Receso Breve

17,00 hs. a 17.30 hs.

Presentacién de conclusiones del Foro
Presentacion de conclusiones de la reunién de la FITS
(Aula Magna Juan Pablo II)

17.30 hs.

Acto de Cierre
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tresd, Canad, en el 20 2000, Esta defricin, vigente
Face 10 afos, no contd con |2 adhesidn de todes los
paises, omo & 5o da los deAmérica Latine, que ro
Seviern represantados en la misma Esta stuaciin
genert s necesidad de su revisicin, inserténdose en
n debete més anplioy prfundo sobre d Trabo So-

-lﬁmimnhnddﬁnhym:
puntos convergentes queno ieran los proyecias
profesionzles de los pafses miembros de la ATS.

El Brasil se encuentra en proceso de rticulacién
‘con dos demés pafses y con fa Presidencia Ragonal
‘éhﬂBmMﬂlﬁydfmmh
mummdpt-s
mestra del 2012, anticipando |2 (onferencia Mundial
de Estocolmo, que ocurrird 3 madiades de ese 0.

Apesa de fas controversias sobve 3 formulacidn
deuna defriodn universdl de Fabap Soddl, sedebe
nsistir en & proceso de rvision de [ achual define-
m&m;mhsmnub

PROPUESTA DEL CONSE 0 FEDERAL DE SERVIOD SOOAL - (FESS
Los impactos de la mundializacién, en el dmbito del
Trabajp Sodal, son reveladores de & expansidn y rad-
calizaciin de lzs desigualdades sodales y econdmicas,
resultado de los patrones intermacionales de desamolio
que vienen permitiendo |3 existenci2 concomitante de B
acumukaaidn de riquezas y de |3 pobreza, con manifes-
taciones diferenciadas en lasvanas ragones y palses.
Las contradicriones oriundas de este proceso viensn
alimantando, en el dmbito de s modernas democracis,
[z lucha en defensa de los derechos humanesy socisles
y [a formulacidn y ejecucin de politicas pabicas y me-
didzs colectivas de enfrentamiento 3 las desiguadades
y discriminadones de toda naturaleza, que reconfiguran
o Trabajo Socal. Este se inscribe en & divisidn socal y
téonica del trabajo como profiesin y dea de conodmien-
t0, reconocidas socid e institudonamente.

DEFMOIN EV 1= Traiajadona Social (o Asistante Socal)
act(ia en & dmhvto de |z relacones entre suetns sodakes
y entre estos y & Estado. Desamolls un cojuran de
aciones de Gracter soooeducativg, que ndden en i
reproduccitn material y soca dela vida, con individuos,
grupos, famiias, comunidades y movimientos sociales, en
una perspectiva de transformaaitn socal. Estas acciones
procuran: fortalecer 2 autonomi, |3 particpacény &
ejercioo de k2 dudadanfz; cepacitar, movilizar y organizar
alos sujetns, individualy colectiemente, garantizando el
aweso a bienes y senvioos socales; [a defensa de los de-
rechos humanos; B sahaguardz de Bs condiciones socio
ambientales de existence; |2 efectivizaciin de los idsdles
de |2 democraciay € respeto 2 la dversidad humars. Los
prndpos de defensa de los deradhos humanes y justica
sodd son elementos fundsmentales para d Trabaio Social,
on vist=s 3 combety 3 desipssldad socialy situaciones
deviolencia, opresin, pobrera, hambre y desempleo.

COMENTARI La formacitn del/ Iz Trabajador/a Social estd
fundamentada en principios que respetan las diferendias
e fortalecen s potendididades de los sujetos cn s
nusles trabaga, sin disciminecion de cualquier natura-
leza. Para tanto, &/la profesiond debe tener postura
ética, competencia teénca y hebilitacién técnica para
desarroliar sus compatenaas y atribuciones articuladas
aun conjunto de valores, t2oras y précticas de defensa
de los derechos humaros.

VALORES L=s acciones profesiondles tienen por hase
valresy princpios éticos unversales: & defensa de

Iz libertad, de la iguaidad, de la justica socaly de

Iz dudadania, teniendo envista |a superacidn de la
opresidn, del hamive, de la pobreza, ddl desemplea,

y delas desigualdadesy discrimineciones socdes.
Guiadas por tales valores,y en & celo de su calidad, s
précticas objetwan: el fortalecimiento de las institucio-
nes democrdticas, de fas palftices econdmicas 3 servido
del crecmientoy de |2 redistribucién de & rentay fa

ANEXO 3

nrigueza, de los derechos sodales universales; el cuidado
on s normas internacionales de los derechos humanos
mmahm&uﬂm raza/etni, g=
neracén, pensamiento, identidad y relaciones de génaro,
onentadén sexual, concepdones tadrico-metodoldgicas
y defiensa de una socedad sin guerras, violenda y
opresién; &l apoyo 2 s acones socizles globales en
Iz defensa de &5 condiciones soco ambientzles y de la
sustentzbifdad del medio ambiente que contribuyan
con & combate 3 Ia pobreza, al hambre y J desemplan;
en &l apoyo 3 &as poblacanes en situaciones especales
dervadas de conflictos politics, reigiasos y militares.

TEORIA Para comprender las reladiones sodiales y s
condiciones de vida de los usuarios, el Trabejo Sodal
incorpora teorfas sodales y econdmicas que le permitan
andlizar eintervenir en f2 reslidad con vistas a su trans-
formacién. Por 1o =ntn, |a metodologfz del Trabajp Sodial
se fundamenta en un acervo de conoamientors tadricos
y de informaciones empinicas, resultamtes de investi-
gacda dentffica y de fa socializaciéin de experiencias,
que posiilfiten una lectura crftica del proceso histdrico
£n una perspectva de wtalidad, en su movimisnto y en
desdfrar [ insetidn de individuos, grupos, familias

y colectividades en el peoceso socdl, permitiendo f2
comprensitin de sus modos de vidz y de tratsjo en sus
revindicaciones sociales.

PRACTIOA 8 ejercicio profesional requisre dominio tedrico-
metndokigica, postura éticay hatilitacs téonica para
desarmoliar competenciasy habiidades témico-oparatias
atinentes a Trabjo Socid, tales mome: formular y eiscutar
politicas socisles en érganos de b administracdn pdblics,
BMpEs3sy organzaciones de & sociadad divit, dzborar,
ejerutar y evaluar planes, proyectos y programas en e
e social; contribuir paravahilizar 3 particpacitn delos
usiErios en |z decsones mstitucondes; plenifice, oge-
nizar y administrar benafidos y servicios sagdes; reslizar
imvestigaciones que subsidien sustenten b frmulacién
de pafticasy acciones profesionales; brindar asesarz y
onsultors 3 drganos de 3 administraciin pdblica, em-
presas privadasy movimienos soczles reaconados 2 las
polfticas sociles y 2 b garantia delos desachos humanos
¥ sociales de b colectividad: orientar fa pobiacifnenla
identificacidn de recursos para & atencidn y defensa de
I3 identificacin de demandas y necesidades socales;
redlizar visitas, penicias técnicas, laudos, mbrmesy dicts-
menes sobre materia de Fabajp Soaid; ejercer fundones
de direccidn en organiz a0ones plbiicas y privadas end
drem; asumir & magsteno en Trabajo Socaly supervisar
estudantes de pricticas. Para eso, es necesario que d/
Iz Fabadon/a Socidl sea crftioy/ay propositvo/a, con
sélida formacidn académico-profesional, contribuyendo 2
I3 promocidin, proteccidin, restituctn y exighiidad de los
derechos soddesy los medios de aaeso.
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ANEXO 4

Colegio de Trabajadores Sociales de Puerto Rico

11 de septiembre de 2010

Sr. Gary Bailey
Presidente

Federacion Internacional
de Trabajo Social (FITS)

Sra. Laura Acotto
Vice-presidenta para América
Latina y el Caribe

Federacion Internacional

de Trabajo Social (FITS)

Estimados colegas:

En noviembre de 2008, por via de una comunicacion de la colega Wanda Ramos
(Directora del Instituto de Educacién Continuada del Colegio de Trabajadores Sociales
de Puerto Rico, CTSPR) se expres6 nuestro interés en afiliarnos a la Federacion
Internacional de Trabajo Social (FITS).

En aquella ocasién recibimos respuesta sobre una consulta a la directiva de la FITS, en
la que se determin6é que Puerto Rico no podria incorporarse como socio a la
Federacion, ya que “forma parte de los Estados Unidos™. Se nos recomendd
incorporamos a la ALAEITS y al Comité MERCOSUR de Asociaciones Profesionales
de Servicio Social y ademas, quedar en espera ante la posibilidad de una enmienda a
los estatutos. Posterior a ello, la colega Wanda Ramos emitié una comunicacion de
seguimiento, reiterando el interés de nuestro Colegio Profesional en ser miembro de la
FITS, recibiendo similar respuesta.

No es la primera vez que a Puerto Rico se le rechaza una afiliacion en el ambito
internacional, por motivos de su relacién politica colonial y territorial con los Estados
Unidos. Esta condicion colonial surge a partir del 1898 como consecuencia de la
Guerra Hispano-Cubano-Americana, cuando Puerto Rico fue cedido a los Estados
Unidos como botin de guerra mediante el Tratado de Paris. Al momento, el estatus
juridico vigente en Puerto Rico es el del Estado Libre Asociado, sujeto -mediante la
Clausula Territorial- al Congreso de los Estados Unidos; quien mantiene en nuestra isla
pleno control sobre cualquier decisién politica 6 de otra indole.
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Actualmente nuestra condicion politica es de caracter colonial y ha sido reconocida por
el Comité de Descolonizacion de la Organizacién de Naciones Unidas en resoluciones
aprobadas desde el afio 1973; las mismas se han basado en la Resolucién 1514 (XV)
que promueve el derecho a la libre determinacion de los pueblos.

A pesar de tales factores juridicos, Puerto Rico mantiene su condicién de nacion
latinoamericana y caribefia, que reclama el derecho a la autodeterminacion y al
ejercicio pleno de su soberania. Precisamente, uno de los puntos de la Resolucion del
Comité de Descolonizacion de la ONU es la aplicabilidad del derecho internacional al
caso de Puerto Rico y el reclamo de un proceso de descolonizacion justo y
democratico. (Incluimos copia de la Resolucion de la ONU, reiterada por consenso el
21 de junio del presente ano)

La posicion de la FITS de no aceptar a Puerto Rico como miembro, por razén de
condicién politica, no es consecuente ni pertinente con el derecho internacional y con
los planteamientos éticos de nuestra profesion. Dicha posicion fomenta la imposibilidad
de que nuestro pueblo pueda proclamarse existente en la comunidad global, al no ser
reconocido y aceptado. La posicion de la FITS sobre Puerto Rico, sugiere distancia de
la Resolucibn presentada por la ALAEITS y aprobada por unanimidad en la
Conferencia de Trabajo Social Mundial (Salvador Bahia, agosto 2008), en la que fue
reconocido el derecho a la autodeterminacion y a la soberania del pueblo
puertorriqueno. (Adjuntamos copia de dicha Resolucion)

El colonialismo es una violacion a los derechos de los pueblos y no es compatible con
los principios de ciudadania y justicia social que promovemos desde nuestra profesion.
Es por ello, que desde el 2005, el Colegio de Trabajadores Sociales de Puerto Rico ha
institucionalizado una Comisién Permanente para investigar y actuar sobre el impacto
del estatus en las politicas sociales y en el gjercicio de la profesion, como parte de los
esfuerzos para definir nuestro propio proyecto ético-politico.

A tenor con ello, solicitamos se considere la peticibn de que a Puerto Rico se le
reconozca la capacidad y el derecho de participar como miembro en la Federacion
Internacional de Trabajo Social, como pais que esta trabajando por su descolonizacion.
Agradeceremos su atencion y consideracion a tan importante asunto para la profesion
del Trabajo Social en Puerto Rico. Acompafa esta peticion, informacion relevante
sobre nuestra institucion, la cual cuenta con 71 afios de trabajo y prestigio.

En espera de unarespuesta positiva para que Puerto Rico pueda sumarse a la
representacion latinoamericana y caribefa de la FITS.

Cordialmente,

Leda’Gloria Rivera Centeno
Presidenta
Colegio de Trabajadores Sociales de Puerto Rico (CTSPR)



CFESS
CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

ANEXO 5
TR —_—
—
L = ==
o 0 SERVICIO
XXVII JORNADA DE COMITE MERCOSUR DE ORGANIZACIONES DE
PROFESIONALES DE TRABAJO SOCTAL

Fecha: Viernes 26 de Agosto de 2011
Hora: 09:00 a 18:30
Local: Centro de Congreso y Exposiciones Emilio Civit,
Direccion: Avenida Peltier N® 688, Mendoza — Argentma
1} Palabras de Bienvenida a cargo de Paraguay a los/as compafieros(as de
Organizaciones de Trabajo Social del MERCOSUE
2} Lectura y consideracion del acta anterior
3) Evaluacion de la participacion de los gremios de los paises mtegrantes en el Conuté
Mercosur
4} Presentacion del mforme de los paises (Avances, Logros y Dificultades - agosto 2010
a agosto 2011)
5) Presentacion del ante proyecto del Reglamento de Funcionamiento del Conmte
MERCOSUE

6) Plan de actividades y cronograma de reuniones del COMITE MERCOSUR
T} Evalnacion y conclusiones del Encuentro
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CREACION DEL COMITE MERCOSUR DE ORGANIZACIONES
PROFESIONALES EN TRABAJO SOCIAL

El Comité Mercosur surge, por lo tanto, como producto de las articulaciones y del
dialogo que las Asociaciones y Federaciones Nacionales de Profesionales de Trabajo
Social de Argentina, Brasil y Uruguay mantuvieron desde 1992. En noviembre de 1995,
firmase el protocolo de intenciones para la creacion del Comité y, precisamente en
Montevideo, el 14 de Marzo de 1996, crease formalmente el Comité Mercosur de
Organizaciones Profesionales de Trabajo Social, bajo la direcciéon de Emilio Ortiz,
primero coordinador del Comité (Elaine Behring fue la segunda).

Al ser fundado, el Comité pasa a integrar sistematicamente la pauta de la agenda de las
entidades, las cuales apoyaron en aquel momento la idea de la necesidad de la
formacion de bloques regionales, evidentemente, no identificados, pero como un
contrapunto a la estrategia geopolitica del capital, o sea, como una resistencia “a la
politica americana de acuerdos bi — o multilaterales y de valorizacion del dolar, ante a
la crisis del modelo fondista y keynesiano (la asi — llamada larga ola depresiva de los
anos 70/80), que resulta una situacion favorable a la victoria politica neoliberal,
entendida desde el inicio como extremamente nociva a los intereses de los paises de
América Latina y fragilizante para los trabajadores” (BEHRING, 1998).

Relaciones internacionales en el ambito del Mercosur y de la FITS, por lo tanto
caminan lado a lado y hacen parte de un unico proceso en el sentido de estimular la
organizacion politica de la categoria en América Latina, al paso en que la integracion
en la FITS revela el fragil estado de la Region Continental Latinoamericano en aquel
espacio y suscita el interés por fortalecerla no apenas internamente, pero también en
sus relaciones con el globo.

Desde su formacion, el Comité Mercosur trabaja con la percepcion de la necesidad e
articulacion, aungue en un contexto de riscos e incertidumbres, puesto que hay , entre
los actores del momento presente, la consciencia del aquel Mercosur es un bloque
periférico, que busca su insercién en el globo mas alld de una visién ingenua de
homogeneidad latinoamericana, que no existe, pero con la perspectiva de construccion
de articulacion alrededor de intereses comunes y busqueda de la unidad politica, mismo
en medio a la diferencia. Se buscan las relaciones internacionales bajo una perspectiva
politica en contrapunto a la vision de un acuerdo aduanero, o sea como integracién
cultural, econémica y politica de los trabajadores y subalternos en general, mas en
sintonia con los suefios de aquellos que lucharon y murieron por la liberacion
latinoamericana. Basta mencionar, con BEHRING (1997) Bolivar y Guevara, entre
otros.

La gestion de Elaine Behring asegura y da continuidad con gran dedicacion a las
Relaciones Internacionales, asumiendo la segunda coordinacion del Comité Mercosur,
participando de eventos de FITS e integrandose organicamente a ella por medio del
Comité Ejecutivo, con Vladete Barros y de la Comision de Etica, con Lucia Barroco. La
gestion Lea Braga ha contribuido para consolidar la frente de Relaciones
Internacionales, al proseguir con el vinculo orgénico al Comité Ejecutivo de la FITS, en
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el cargo de miembro vocal, esta vez con nuestra representacion cuyo mandato en el
referido Comité dura hasta 2008 e integrando también, en la propia persona de Lea
Braga, la Comision de Derechos Humanos de la entidad.

La gestion Elisabete Borgianni crea la Comision de RI, desmembrase de la Comision de
Formacién y su gestion tiene la gran responsabilidad de preparar la realizacion de la
Conferencia Mundial de 2008 en Brasil. Se inicia también articulaciones para Argentina
asuma la Presidencia Regional de América Latina y Caribe en la FITS, ya que el
mandato de Juan Manuel de Latorre, de Colombia, termina en el 2006.

OBJETIVOS DEL COMITE MERCOSUR

Los objetivos declarados del Mercosur son:

e Construir un proyecto colectivo éetico — politico para el Mercosur y América Latina,
que pueda contribuir para el fortalecimiento de las (0s) trabajadores Sociales y las
organizaciones que les presenten;

e Promover en el Trabajo Social Latinoamericano un ejercicio  profesional
competente (tedrica y técnicamente) y comprometido (ética y politicamente) con las
demandas sociales, garantizando la efectivacion de los derechos humanos

El Comité propugna, para América Latina y para el Mercosur

e La consolidacion de la democracia politica, econdémica y social

e La conformacién de nuevos espacios publicos de participacion

e Ladistribucion equitativa de la tierra y de la riqueza socialmente producida;

e La defensa y la efectivizacion real de los derechos humanos sociales, civiles,
politicos, culturales y econémicos;

e La manutencion de la memoria colectiva de los pueblos latinoamericanos;

e EI respeto a la autodeterminacion de las personas, grupos, organizaciones y
movimientos populares.

PRINCIPIOS ETICOS Y POLITICOS BASICOS DEL MERCOSUR

El Comité (que sera coordinado hasta agosto del 2006por Argentina y, después de esa
data Brasil), llego a un consenso sobre los siguientes Principios Eticos y Politicos
Basicos de la organizacion:

1) La defensa de la ampliacién y de la consolidacion de la democracia como
elemento constitutivo del Estado, con independencia de poderes: Legislativo,
Ejecutivo y Judiciario, bajo el sistema republicano asi como la conformacion de
nuevos espacios publicos de participacion y colectivizacién de la riqueza
socialmente producida. La defensa de los derechos humanos: sociales, politicos,
civiles, culturales y econdmicos.

2) El apoyo y la promocion de iniciativas que amplifiquen la pauta de integracion
del Mercosur, incorporando, mas alla de las cuestiones econdmico — mercantiles,
la cuestion social, los intereses de los trabajadores y la participacion de la
sociedad civil organizada de la regién;

3) Busqueda y ampliacion de las formas de acceso real de todas las personas a los
bienes materiales y culturales producidos socialmente, y a la participacién social
en la decisiones referentes a las cuestiones colectivas, en sus condiciones de
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ciudadanos, sin discriminacion de genero, opcion sexual, etnia, condicion social,
econdmica, religion, etc.;

4) La defensa de la manutencion y la ampliacién de la responsabilidad del Estado
en dar respuestas a la cuestion social, por medio de las Politicas Sociales
Universales, con la participacion de la sociedad civil organizada, en su
formulacion e implementacion y control. La recusa a la transferencia de
responsabilidad estatal, en la cuestion social, social a la sociedad civil, por
medio de un voluntariado filantropico;

5) Respeto a la autodeterminacién de las personas, grupos, organizaciones,
naciones y movimientos populares;

6) Respeto a la manutencion de la memoria colectiva de los pueblos;

7) Ladefensa del ejercicio profesional competente (teérica, ética y técnicamente) y
comprometido con las demandas sociales, con la garantia de la calidad de los
servicios prestados;

8) Creacion, defensa y consolidacion de la reglamentacion legal de la profesion, de
los Codigos de Eticas y de la formacion profesional, con bases comunes en la
region, a partir de principios decididos de forma colectiva, autobnoma y
democratica, que garanticen el libre ejercicio de la profesion con derechos y
obligaciones asegurados con conformidad a los marcos juridicos y en situacion
de reciprocidad legal;

9) La garantia del pluralismo por medio del respeto a las corrientes tedricas y
politicas democraticas existentes en el ambito de la profesion;

10) Fiscalizacion del ejercicio profesional y de los titulos de habilitacion, los cuales,
de acuerdo con los propositos éticos reafirmados, pueden responsabilizar los
profesionales por las consecuencias éticas de sus intervenciones profesionales;

11) La formacidn profesional permanente y la inclusion de la ética en los curriculos
0 planes de estudios de las unidades académicas de formacidn especifica en cada
pais;

12) Garantia de condiciones dignas y adecuadas de trabajo en el ejercicio
profesional (ingreso, inseguridad social, ambiente de trabajo, funciones) y
respeto a la autonomia técnico — profesional.

Por ultimo, enfatiza el derecho y la obligacién de denunciar toda situacion que
vulnerabilice los principios afirmados, tanto en la practica profesional cuanto en la
realidad social.

REALIZACIONES DEL COMITE MERCOSUR:
En 15 afios de existencia, el Comité realizo:
e Laelaboracion de propuesta de reformulacion del Cédigo de Etica Internacional;
e EI encaminamiento de alteraciones para la definicién internacional de Trabajo
Social;
e La Organizacion del Primer Encuentro de Etica del Mercosur y tres Seminarios
en el marco del Forum Social Mundial,
e Encaminamientos para establecer una Politica conjunta para le Trabajo Social
latinoamericano;
e Acciones para la constitucién de una frente comdn ante la FITS;
e Acciones de articulacion con las Unidades Académicas;



CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

e Emision de posicionamientos ético — politicos frente a cuestiones de situacion
regional e internacional, con declaraciones semestrales divulgadas para la FITS
y para los paises latinoamericanos.
Desde su creacion, el Comité Mercosur hoy integrado por Argentina, Brasil,
Paraguay y Uruguay se reune semestralmente y ya ha promovido veintiséis
reuniones desde 1996. Han sido temas permanentes en sus pautas en las primeras
reuniones: Reglamentacion Profesional, Codigo de Etica en los paises del Cono Sur
y Libre Circulacion de Profesionales en el Mercosur. Este Gltimo permanece todavia
como una cuestién a ser solucionada. Se puede reconocer como una tarea emanada
del Comité las iniciativas para la elaboracion de Codigos de Etica y Reglamentacion
Profesional para los paises que no contaban con estos instrumentos legales
profesionales.
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DECLARA(,‘ED DE MENDOZA
Mendoza, 26 de agosto de 2011.

O Comité Mercosul de de Organizagies Profissionais de Servigo Social, reunido no dia 28 de agosto de 2011, na
cidade de Mendoza, Argentina, manifesta-se :

- Pela redistribuigdo da riqueza como a (nica estratégia de enfrentamento & pobreza nos paises da América Latina.
- Pelo julgamento dos crimes praticados pela ditaduar militar nos paises da regido;

- Pela defesa dos direitos humanos lembrando a luta incansavel de Maria del Cammen Gil — Pocha, pela verdade e
Jjustiga scbre os cimes cometidos durante a ditadura militar em Mendoza;

- pela apoio ao julgamento do genocida e repressor que suprimiu a identidade dos filhos recén nascidos de Raquel
Megro, trabalhadora social, iniciade na cidade de Parana, Provincia de Entre Rios, Argentina.

- Pelo recohecimento da autodeterminagio do povo portoriquenhao.

- Pela defesa de condigies de trabalho compativeis com as exigéncias da qualidade dos servigos prestades &
populagio
- Apoio a0 movimento dos estudantes no Chile na luta por Educagio como direito & ndo mercadoria.

- Pela gualidade da formagio profissional em Semnigo Social @ manifestagio contraria ao Ensino & Distancia por
considerar incompativel &s exigéncias necessarias & gualificacio da formagdo e exercicio profissional na realidade
latincamericana;

- Contra a censura 4 Campanha “EducagSo ndo & fast food: diga nSo & graduacio & dist3ncia em Servico Social™
promovida pelo CFESSIABEPSS/ENESS0O no Brasil;

- Pelo apoio na defesa dos direitos dos trabalhadores e rechazar a perseguigio gue o govemo de Sebastian Pinera
ha levado adiante através de oficio difgide desde a presidéncia da nagdo gue instrui as chefaturas para constatar
as auséncias de funcionarios publicos nos dias de greve nacional documentands mediante a tomada de fotografias
os postos de trabalho vazios para instrumentar futuras demissies.
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Painel Internacional da Regido do Cone Sul: Irina Moreyra (Argentina), SGmya Ramos (Brasil),
Alicia Yanéz (Chile), Adalia Fresco (Paraguai), Cristina Luzzo e Teresa Dornell (Uruguai) — da
esquerda para direita. Em 24 de agosto de 2011.
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CFESS co rpfésenta\intes da FITS. Da equerda p;éra direita: Esther Lemos, René Schegg,
Samya Ramos e Rory Truell (Secretério Executivo). Em 24 de agosto de 2011.
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Participantes da reunido conjunta das Associagfes Profissionais das regides do Cone Sul,
Andina e Centroamérica com FITS. Em 25 de agosto de 2011.

272 Reunido do Comité Mercosul. Em 26 de agosto de 2011.
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Mesa de encerramento, Painel sobre Integracdo Regional. Da esquerda para direita: Claudia Kuzma
(Uruguai), Malvina Ponce de Leon e Mirza Salgado (Chile), Silvana Martinez (Argentina), Esther Lemos
(Brasil) e Analia Fresco (Paraguai). Em 26 de agosto de 2011. Auditério da Assembleia Provincial de
Mendoza.

Saudag®es finais entre participantes do encontro: Silvana Martinez (Argentina), Nhora Duque
(Colébmbia), Alba de Moya (Republica Dominicana), Analia Fresco (Paraguai), Claudia Kuzma
(Uruguai), Esther Lemos e Samya Ramos (Brasil), Malvina Ponce de Leon (Chile) Laura Acotto
(FITS/AL). Em 26 de agosto de 2011.



